Mate i sredniej wielkoscil przedsiebiorstwa
na rynku kapitatowym



000000000000 00000000000000000000000000000000000000000000000060000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000s0ssssssosss



SPIS tresci

I. Kodeks spotek hanlowych

1. Wprowadzenie . ... ... ... ... .. [1
2. Definicja spotki publicznej ... ...... ... ... . . ... ... 1.2
3. Przepisy wspolne dla wszystkich typéw spétek . . . .. ...... ... ... ... ... .... 1.3
4. Powstanie i rejestracja spotki akecyjnej . . .. ... ... ..o I.4
5. Ksiega akcyjna . . ... ... ... 1.7
6. Zmiana statutu . . ... ... 1.8
7. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego . . . . ... ... ... . 1.8
8. Obnizenie kapitatu zaktadowego . . . . . ...... ... .. ... ... .. . ... ... ..., [.16
9. Umarzanie akcji wiasnych przez spétke . .. ....... ... ... ... . ... ... . .17
10. Nabywanie akcji wtasnych przez spétke .. ....... ... ... ... ... ... ... . [.18
11. Prawa i obowigzki akcjonariuszy . ...... ... ... . .. ... ... 1.20
12 Wptaty . . . |.21
13. Rodzaje akcji emitowanych przez spétke akcyjng .. ......... ... .. ... .. ... [.23
14. Organy spotki . . ... ... .. .. [.29
141 Zarzad . ... 1.30
14.2 Nadzlr ... 1.32
14.3 Walne zgromadzenie . . . .. ... .. 1.34

15. Laczenie sig@ spotek . ... . ... 1.37
16. Podziat spétek ... ... ... . .. ... 1.43
17. Przeksztaicenia spétek .. ... .. ... . ... 1.48

Il. Rynek kapitatowy

1. Zasady funkcjonowania rynku kapitatowego . . . ........ .. ... ... .. ... . ..., 1.1
2. Instytucje Rynku Kapitatowego ... ...... ... .. ... . ... ... ... . . 1.5
2.1. Komisja Papierow Wartosciowych i Gietd ... ......... . ... .. ... ... ...... I1.5
2.2. Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. . ... ... ... .. ... ... ... .. .. 1.7
2.3. Gielda Papierow Warto$ciowych w Warszawie S A. ... ........... ... ... ... .10
2.4. Centralna Tabela Ofert S.A. .. . .. 12
2.5. Domy Maklerskie. .. ... .. .. .13
3.Instrumenty Rynku Kapitatowego .. ... ... ... ... . ... .. ... ... ... ... .. ... .17
31 AKCIE .17
3.2.0bligacie . . ... .18
3.3. Certyfikaty inwestycyjne ... ... .. 11.20
3.4. Kontrakty Futures . .. ... I1.21

e-Mmsp Pakiet edukacyjno-informacyjny



3.5, OPCIE o I1.22

.6 Warranty ... .23
3.7. Papiery KOmercyjne . . .. ... I1.25
3.8. Listy zastawne . ... ... I1.25

lll. Spétka na rynku publicznym

1. Zalety statusu spotki publicznej ... ... ... ... ... ... .. o 1.1
2.Scenariusze udziatu w rynku publicznym . ... . ... ... 1.4
2.1 Podwyzszanie kapitatu ... .. ... 1.4
2.1.1 Wprowadzenie istniejgcych akcjido obrotu . . ......... ... ... ... 1.4

2.1.2 Emisja niepubliczna, a nastepnie wprowadzenie akcji do obrotu .. ... .. 1.5

2.1.3 Publiczna emisja nowych akcji poprzedzajgca debiut narynku ... ... .. 1.6

2.1.4 Publiczna emisja nowych akcji po debiucie na rynku
* zamknieta, skierowana do wybranych inwestorow

cotwarta . ... .7
2.1.5 Emisja publiczna akcji w wykonaniu prawa poboru . ................ .7
2.1.6 Emisja publiczna akcji skierowana do inwestorow kwalifikowanych ... .. 1.8
2.2 Finansowanie diugiem ... ... .. 1.9
3. Przygotowanie spotki do wejscia na rynek publiczny .. ... ... ... ... ... .... .11
3.1 Podjecie decyzji przez emitenta o wprowadzeniu
swoich papierow wartosciowych do publicznego obrotu . .. ............ .. .. .11
3.2. Przygotowanie do wprowadzenia akcjido publicznego obrotu .. ............ .11
3.3. Przygotowanie do wprowadzenia obligacji do publicznego obrotu .. .... ... .. .15
3.4. Przygotowanie dokumentu informacyjnego — prospektu emisyjnego . . ... ... .. .19
4. Procedura wejscia na publiczny
nieurzedowy regulowany rynek pozagietdowy ... ...... ... ... ... ... ...... .22
4.1.1 Umowa z domem maklerskim . . . ......... ... . o 11.23
4.1.2 Zawiadomienie o wprowadzaniu papieréw wartosciowych
do publicznego obrotu . ... ... 11.23
4.2. Dopuszczenie papierow warto$ciowych do obrotu publicznego
na regulowanym pozagietdowym rynku CeTO .. ... ... ... ... ... .. ....... .24
4.2.1 Wniosek o dopuszczenie do obrotu na rynku CeTO . ............ .. .24
4.2.2 Decyzja o dopuszczeniu do obrotu na regulowanym rynku pozagietdowym . .111.25
4.3. Wybor subemitenta ustugowego lub inwestycyjnego .. ............ ... .... I1.26
4.4. Udostepnienie prospektu emisyjnego do publicznej wiadomosci oraz publikacja
SKrotu prospekiu ... . I1.26
4.5. Rejestracja papieréw w Krajowym Depozycie Papierow Wartosciowych .. ... .. .27
4.6. Wprowadzenie papieréw wartosciowych do obrotu na rynku CeTO ... ... .. .. 11.28
4.6.1 Wprowadzenie papierow wartosciowych do obrotu w trybie zwyktym . . .111.29

Pakiet edukacyjno-informacyjny e-mMmspP



4.6.2 Wprowadzenie papierow wartosciowych do obrotu

na rynku w trybie publicznej sprzedazy ... .......... ... ... .. .. I1.29
4.6.3 Wyznaczenie pierwszego dnia obrotu narynku . .................. 11.29
4.6.4 Dopuszczenie papierdw wartosciowych emitenta
do obrotu na rynku instrumentéw dtuznych . ... ..o oL 111.30
4.7. Obowigzki informacyjne spotki . .. ... 11.31
4.7.1 Raporty biezgce . . . . ... 11.32
4.7.2 Raporty OKresowe . ... ... 111.36
4.7.3 Terminy przekazywania raportow biezacych i okresowych .. ......... 11.39
IV. Inne formy pozyskiwania kapitatu
- fundusze inwestycyjne typu venture capital
1. Fundusze inwestycyjne w Polsce . ..... ... ... ... .. .. .. ... .. ... . ... . ... V.1
2. Rodzaje funduszy inwestycyjnych . ... ... ... . ... oL V.2
2.1. Fundusz inwestycyjny otwarty . .. ... ... V.3
2.2. Specijalistyczny fundusz inwestycyjny otwarty ... ... ... ... o L V.4
2.3. Fundusz inwestycyjny zamkniety . ... ... V.4
2.4. Specijalistyczny fundusz inwestycyjny zamkniety . ... ... ... . oL V.4
2.5. Fundusz inwestycyjny mieszany ... ...... ... V.5
3. Pojecie funduszu venture capital i jego rodzaje . . ... ... ... ... ... ... ..... . V.5
3.1. Prawne formy organizacji venture capital .. ........ . ... ... ... ... V.6
3.2, INWestyCle . ... V.6
3.3. Podmiot zarzgdzajgcy funduszem ... ... V.8
3.4. Sposoby WyjSC Z INWeStyCji . . . . .. V.9
4. Rozwdj rynku venture capital wPolsce . . ... ... ... ... ... ... ... ... ..., V.9
4.1. Mozliwosci zastosowania formuty zamknietego funduszu inwestycyjnego
do utworzenia funduszu typu venture capital .. ... .. o oL V.10
4.2. Wykorzystanie specjalistycznego funduszu inwestycyjnego
zamknietego do rozwoju venture capital w Polsce .. ........ ... .. ... . ... V.11
V. Rynki regulowane
1. Nieurzedowy rynek pozagietdowy ... .......... . ... ... ... ... ... ... ... A
1.1 Centralna Tabela Ofert Spdtka Akcyjna . ... ... ... .. .. . . VA
1.2 Regulowany nieurzgdowy rynek pozagietdowy . ....... .. ... ... ... ... . .... V.4
1.3 Cechy i zalety nieurzedowego rynku pozagieldowego . .................. ... V.8
1.4 Cechy Obrotu . . ... . V.9

1.5 Instytucje wspierajgce emitentow w drodze na rynek — autoryzowany doradca . . .V.11

e-mspP Pakiet edukacyjno-informacyjny



1.6 Rynek akcji — centralny i powszechny rynek notowan . ................ .. ... V.12

1.7 Podstawowe pojecia dotyczgce regulowanego rynku pozagietdowego ... ... ... V.14
1.8 Funkcjonowanie rynku i zasady obrotu narynku . ......... ... ... ... ... ... V.16
1.9 Sktadanie ofert narynku .. ... ... V.19
1.10 Zawieranie transakcji na rynku pozagietdowym .. ........ ... ... ... ... ... V.20
1.11 Harmonogram dnia obrotu . ... ... ... ... . V.25
1.12 Upowszechnianie informacji dotyczgcych obrotu .. ............. ... ... ... V.26

2.Urzedowy rynek gietdowy
2.1 Tryb dopuszczania i wprowadzania

papierow wartosciowych do obrotu gietdowego . ......... ... ... L V.30
2.2 Kryteria wprowadzenia akcji na poszczegolne rynki gietdowe . .. ........... .. V.32
2.3 Organizacja obrotu giefdowego ... ... ... .. . . . . . V.33
2.4 Rynki, systemy notowan, notowane instrumenty .. ......... .. ... ... ... ... V.34
2.5 Fazy sesji giefdowe] . . ... V.36
2.6 Specyficzne fazy sesji: zamrozenie i réwnowazenie rynk . ... ... V37
2.7 Harmonogram notowan papierow wartosciowych . ......... ... ... ... ... V.38
2.8 Rodzaje i obstuga zlecen gietdowych .. ........ ... ... ... o V.39
2.9 Zasady okreslania kursu otwarcia, kursu zamkniecia, kursu

jednolitego oraz kursu okreslonego w wyniku rownowazenia .. .............. V.44
2.10 Notowania w systemie notowan ciggtych . . . ... ... . ... . . . L. V.45
2.11 Transakcje pakietowe . ... ... V.47
212 Indeksy gietdowe . .. ... V.48

Pakiet edukacyjno-informacyjny e-mMmspP



Kodeks Spotek
Handlowych




000000000000 00000000000000000000000000000000000000000000000060000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000s0ssssssosss



1. Wprowadzenie

Wejscie w zycie Kodeksu spotek handlowych z dniem 1 stycznia 2001 r. otwiera nowy rozdziat w funk-
cjonowaniu podmiotéw gospodarczych w Polsce. Nowe przepisy kodeksu uchylity stary Kodeks han-
dlowy, ktorego ponad 60 letnia historia pozostawita trwate pigtno na sposobie spostrzegania i rozu-
mienia prawa handlowego. Zmiany wprowadzone przez kodeks dostosowujg sposob organizacii
i funkcjonowania spotek handlowych do nowej rzeczywistosci uksztattowanej przez dynamiczne
zmiany w sferze prawa i ekonomii.

Zadanie, jakiego podijeli sig tworcy nowego kodeksu byto o tyle trudne, ze poza sferg prawng musie-
li oni uwzglednia¢ réwniez zapotrzebowanie, jakie wystepowato na rynku w zakresie struktury i form
funkcjonowania poszczegolinych podmiotow. W oczekiwaniach spotecznych nowy kodeks miat za-
wiera¢ szereg nowych rozwigzan i mozliwosci, przy jednoczesnym zapewnieniu ochrony wszystkim
podmiotom powigzanym ze spotkami handlowymi.

Niniejsze opracowanie poswigcone jest zasadom funkcjonowania spotki akcyjnej w Swietle przepi-
sow kodeksu spotek handlowych i ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. Prawo o publicznym obrocie pa-
pierami wartosciowymi, zwanej dalej ustawg o publicznym obrocie. Z pozoru niewielka réznica w spo-
sobie funkcjonowania, jaka odroznia spotke publiczng od innych spotek akeyjnych jest bardzo istot-
na, poniewaz bycie spotkg publiczng to podporzadkowanie sig pod dodatkowe procedury prawne
i ekonomiczne. To rowniez ciggte pordwnywanie do innych spotek bedacych na rynku publicznym
oraz odpowiedzialnos¢ wobec, niejednokrotnie wielotysiecznej, grupy akcjonariuszy, ktorzy
powierzyli powazne $rodki finansowe, wierzac w rozwoj spotki.

Wielosc¢ regulacji prawnych nakreslajgcych ramy funkcjonowania spotki publicznej, w zderzeniu z cig-
glg walkg o inwestorow wymaga od organdw tych spotek i samych akcjonariuszy szerokiej wiedzy
pozwalajacej w sposob pozytywny wyrdznia¢ sig z posrodd konkurencii, jaka stanowig wszyscy
uczestnicy rynku kapitatowego.
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2. Definicja spotki publicznej

Zgodnie z kodeksem spotek handlowych, spétkg publiczng jest spotka w rozumieniu ustawy o pu-
blicznym obrocie. Ustawa méwi, ze spotka publiczna to spodtka, ktérej akcje co najmniej jednej emi-
sji sg dopuszczone do publicznego obrotu. Nalezy zauwazy¢, ze dopuszczenie do publicznego
obrotu nie oznacza jeszcze rozpoczecia gietdowych notowan kursu akcji spotki. Tak sformutowa-
na definicja juz na wstepie pozwala jednoznacznie stwierdzi¢, ze spotkg publiczna moze by¢ tylko
spotka akeyjna lub spotka komandytowo-akeyjna. Stanie sie spotkg publiczng oznacza przejscie
przez odpowiednie procedury okreslone przez ustawe o publicznym obrocie. W praktyce procedu-
ry te konczg sie wydaniem zgody przez Komisje Papierow Wartosciowych i Gietd na dopuszczenie
akcji spotki do publicznego obrotu. llo$¢ akcji bedgca przedmiotem dopuszczenia jest rézna.
Czes¢ ze spotek ubiegajacych sie o status spotki publicznej wnioskuje o dopuszczenie wszystkich
dotychczas wyemitowanych akcji do publicznego obrotu. W innych przypadkach emitent, albo
wprowadzajgcy, wnioskuje o dopuszczenie czesci z akcji dotychczas wyemitowanych. Przyczyng
takiego stanu rzeczy jest fakt, ze przepisy prawa nie wymagaja, aby spotka publiczna miata wpro-
wadzone do publicznego obrotu wszystkie z wyemitowanych akcji. Decyzja ta jest indywidualng
sprawg akcjonariuszy podejmujacych decyzje o upublicznieniu spotki. W praktyce zdarzajg sie
rowniez grupy pojedynczych akcjonariuszy, kidrzy nie podporzgdkowujg sie decyzji wiekszosci
i nie sktadajg swoich akcji do depozytu, a tym samym nie spetniajg wymogu formalnego zwigza-
nego z upublicznieniem posiadanych przez siebie akciji. Takie rozwigzanie powoduje, ze w publicz-
nym obrocie zdarzajg sie spotki, ktore majg wszystkie akcje upublicznione i takie, ktérych zaledwie
czes$¢ stanowig akcje dopuszczone do publicznego obrotu. Bycie akcjonariuszem spotki publicz-
nej nie musi wcale oznaczac, ze jest sie posiadaczem akcji dopuszczonych do publicznego obro-
tu. Ten swoisty dualizm wystepujacy w ramach jednego podmiotu ma swoje odzwierciedlenie
w sposobie zbywania akcji. Z reguty celem dopuszczenia akcji do publicznego obrotu jest ich
wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym, tj. na CeTO albo na Gietdzie Papieréw Wartoscio-
wych w Warszawie S.A. (zwanej dalej Gielda).

Rynek regulowany to, zgodnie z definicjg zamieszczong w ustawie o publicznym obrocie, system
obrotu papierami wartosciowymi dopuszczonymi do publicznego obrotu, zorganizowany w taki spo-
sob, ze przy kojarzeniu ofert nabycia i zbycia tych papieréw zapewniony jest powszechny i rowny
dostep do informacji rynkowej w tym samym czasie oraz zachowane sg jednakowe warunki naby-
wania i zbywania tych papieréw. Obrot akcjami na tym rynku gwarantuje wszystkim jego uczestni-
kom rowny dostep do informacji i rowno$¢ w prawach w zakresie nabywania i zbywania akcji. Wa-
runkiem notowania akcji na Gietdzie badz CeTO jest rownosc¢ praw wynikajacych z tych akgji. Doty-
czy to w szczegolnosci takich praw, jak prawo do dywidendy, prawo do réwnej ilosci gloséw przy-
padajgcych na kazdg akcje.

Swoboda w podejmowaniu wstepnej decyzji przez akcjonariuszy o iloéci akcji, jakie majg zosta¢ upu-
blicznione nie ma bezposredniego zastosowania w przypadku kolejnych emisji dokonywanych przez
spotke publiczng. Zgodnie z art. 84 ust. 1 ustawy o publicznym obrocie spotka publiczna z siedzibg
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest obowigzana wprowadzac¢ do publicznego obrotu kazdg
kolejng emisje akcji. Nabywajgc akcje nowej emisji, emitowane przez spotke publiczng nabywamy
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zawsze akcje bedace w publicznym obrocie ze wszelkimi z tym zwigzanymi konsekwencjami. Chcac
zatem zostac akcjonariuszem spotki publicznej mamy dwie drogi, naby¢ akcje bedace przedmiotem
obrotu na rynku regulowanym lub przeprowadzi¢ procedure dopuszczenia do publicznego obrotu
akcji, ktorych jestesmy posiadaczami.

3. Przepisy wspolne dla wszystkich typow spotek

Kodeks spotek handlowych (zwany dalej kodeksem) reguluje tworzenie, organizacje, funkcjonowa-
nie, rozwigzywanie, tgczenie, podziat i przeksztatcanie spotek handlowych. Zgodnie z definicjg za-
mieszczong w kodeksie, spotkami handlowymi sg:

o spotka jawna,

o spotka partnerska,

o spotka komandytowa,

o spotka komandytowo-akeyjna,

e spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig i spotka akeyjna.

Podstawg funkcjonowania spotek handlowych sg przepisy kodeksu, niemniej jednak nie wyczerpujg one
wszystkich zagadnien zwigzanych z prawnym otoczeniem ich dziatalnosci i jezeli wymaga tego wiasciwos¢
(natura) stosunku prawnego spotki handlowej, przepisy Kodeksu cywilnego stosuije sie odpowiednio.
W odrdznieniu od kodeksu handlowego kodeks spodtek handlowych w sposéb naturalny systematy-
zuje wszelkie regulacje poswiecone spotkom handlowym. Tre$¢ przepisow wspoélnych dla wszystkich
typow spotek zamieszczona jest w czesci ogoinej kodeksu znajdujgcej sie na samym poczatku. W ra-
mach przepisow ogolnych znajduje sie rowniez spis definicji poszczegolnych poje¢ uzywanych w ko-
deksie, co ma w praktyce utatwi¢ interpretacje poszczegolnych zapisow. Oprocz waloréw interpreta-
cyjnych ,stowniczek poje¢” ma réwniez walory informacyjne, poniewaz jedng z cech nauki prawa jest
to, ze poszczegolne dziedziny prawa w sposob odrebny, a czesto i rézny, definiujg poszczegodine po-
jecia. W zwigzku z powyzszym wydaje sie zasadne zapoznanie si¢ z definicjami podstawowych po-
je¢ uzywanych w kodeksie:
1) spdtka osobowa — oznacza spotke jawng, spotke partnerska, spotke komandytowg i spotke
komandytowo-akcyjna,
2) spotka kapitatowa — oznacza spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig i spotke akeyjna,
3) spotka jednoosobowa — oznacza spotke kapitatows, ktorej wszystkie udziaty albo akcje nale-
z3 do jednego wspodlnika albo akcjonariusza,
4) spotka dominujgca — oznacza spotke handlowa w przypadku, gdy:

a) dysponuje bezposrednio lub posrednio wiekszoscig gtoséw na zgromadzeniu wspolnikow al-
bo na walnym zgromadzeniu, takze jako zastawnik albo uzytkownik, bgdz w zarzadzie innej
spotki kapitatowe] (spotki zaleznej), takze na podstawie porozumien z innymi osobami, lub

b) jest uprawniona do powotywania lub odwotywania wigkszosci cztonkéw zarzadu innej spot-
ki kapitatowej (spotki zaleznej) albo spotdzielni (spdtdzielni zaleznej), takze na podstawie
porozumien z innymi osobami, lub
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¢) jest uprawniona do powotywania lub odwotywania wigkszosci cztonkdw rady nadzorczej in-
nej spotki kapitatowej (spotki zaleznej) albo spdtdzielni (spotdzielni zaleznej), takze na pod-
stawie porozumien z innymi osobami, lub

d) wiecej niz potowa cztonkow zarzadu spotki kapitatowej jest jednoczesnie cztonkami zarza-
du spotki zaleznej albo spotdzielni zaleznej, lub

e) dysponuje bezposrednio lub posrednio wiekszoscig gloséw w spotce osobowej zaleznej
albo na walnym zgromadzeniu spotdzielni zaleznej, takze na podstawie porozumien z in-
nymi osobami, lub

f) wywiera decydujacy wplyw na dziatalnos¢ spdtki kapitatowej zaleznej albo spétdzielni zaleznej,

5) spotka powigzana oznacza spotke kapitatowa, w ktorej inna spotka handlowa albo spotdziel-
nia dysponuje bezposrednio lub posrednio co najmniej 20% gtosdw na zgromadzeniu wspol-
nikéw albo na walnym zgromadzeniu, takze jako zastawnik lub uzytkownik, albo na podstawie
porozumien z innymi osobami lub ktéra posiada bezposrednio co najmniej 20% udziatow al-
bo akeji w innej spotce kapitatowej,

6) instytucja finansowa — bank, fundusz inwestycyjny, towarzystwo funduszy inwestycyjnych lub
powierniczych, narodowy fundusz inwestycyjny, zaktad ubezpieczen, fundusz powierniczy, to-
warzystwo emerytalne, fundusz emerytalny lub dom maklerski, majgcy siedzibe w Rzeczypo-
spolitej Polskiej albo w panstwie nalezgcym do Organizaciji Wspotpracy Gospodarczej i Roz-
woju (OECD),

7) rejestr — oznacza rejestr przedsigbiorcow,

8) glosy — nalezy rozumie¢ jako gtosy ,za”, ,przeciw” lub ,wstrzymujgce sie”, oddane podczas
gtosowania w sposéb zgodny z ustawg, umowg albo statutem spotki,

9) bezwzgledna wiekszos$¢ gtosow — to wiecej niz pofowa gtoséw oddanych,

10) sprawozdanie finansowe — to sprawozdania finansowe w rozumieniu przepisow o rachunkowosci.

llekro¢ w kodeksie mowa jest o ,umowie spodtki”, nalezy przez to rozumie¢ takze akt zatozycielski
sporzgdzony przez jedynego wspolnika albo akcjonariusza spotki kapitatowe.

4. Powstanie i rejestracja spotki akcyjnej

Do powstania spotki akcyjnej wymaga sie:

e zawigzania spotki, w tym podpisania statutu przez zatozycieli,

e wniesienia przez akcjonariuszy wkfadéw na pokrycie catego kapitatu zaktadowego,
e ustanowienia zarzadu i rady nadzorczej,

e wpisu do rejestru.

Zawigzanie spotki nastepuje z chwilg objecia wszystkich akcji. Objecie akcji oznacza ztozenie

o$wiadczenia woli, w ktorym przyszty akcjonariusz zobowigzuje sie wzgledem spotki do wniesienia
wktadu, a wigc pokrycia okreslonej ilosci akcji po okreslonej cenie emisyjnej. Pokrycie akcji jest
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czynnos$cig faktyczng, polegajacg na wniesieniu wktadu do spotki przez osobe obejmujgcyg akcje.
Jezeli statut okresla minimalng lub maksymalng wysokos$¢ kapitatu zaktadowego, zawigzanie naste-
puje z chwilg objecia przez akcjonariuszy takiej liczby akcji, ktorych tgczna warto$¢ nominalna jest
rowna co najmniej minimalnej wysokosci kapitatu, czyli 500.000 zt., oraz zfozenia przez zarzad, przed
zgtoszeniem spotki do rejestru, oswiadczenia w formie aktu notarialnego o wysokosci objetego kapi-
tatu zaktadowego, ktora powinna miescic sie w okreslonych przez statut granicach. Z chwilg zawia-
zania powstaje spotka akcyjna w organizaciji. Do czasu ustanowienia zarzadu spotka w organizacji
jest reprezentowana przez wszystkich zatozycieli (zatozycielami sg osoby, ktére podpisaly statut)
dziatajgcych tgcznie albo przez petnomocnika ustanowionego jednomysing uchwatg zatozycieli.
Spotka w organizacji to forma prawna przewidziana na czas miedzy zawigzaniem spotki a jej zareje-
strowaniem. Spotka w organizacji to tzw. ufomna osoba prawna, to znaczy ktéra nie majac jeszcze
osobowosci prawnej, moze we wtasnym imieniu nabywac prawa, w tym wtasnos¢ nieruchomosci i in-
ne prawa rzeczowe, zacigga¢ zobowigzania, pozywa¢ i by¢ pozywana — czyli ma mozliwos¢
przygotowania i rozpoczecia podstawowej dziatalnosci zapisanej w statucie jako przedmiot
przedsiebiorstwa spotki. Do takiej spotki w sprawach nie uregulowanych w kodeksie stosuje sie od-
powiednio przepisy dotyczace spotki po jej wpisie do rejestru.
Zawigzac¢ spotke akcyjng moze jedna albo wiecej 0sob, za wyjatkiem, kiedy zatozycielem bytaby jed-
noosobowa spotka z ograniczona odpowiedzialno$cig. Do czasu wejscia w zycie ksh wymagane by-
to co najmniej trzech zatozycieli, za wyjatkiem przypadku, kiedy zatozycielem byt Skarb Panstwa lub
zwigzek jednostek samorzgdu terytorialnego, wowczas on jako jeden podmiot mogt zawigzac¢ spot-
ke akcyjna. Wraz z liberalizacjg tej zasady, kodeks reguluje rowniez szczegdtowo kwestie zwigzane
ze sktadaniem oswiadczen woli w stosunku do spotki przez jedynego akcjonariusza. | tak w przypad-
ku, gdy wszystkie akcje spotki przystugujg jedynemu akcjonariuszowi albo jedynemu akcjonariuszo-
wi i spotce, oswiadczenie woli takiego akcjonariusza skfadane spoétce wymaga formy pisemnej z pod-
pisem notarialnie poswiadczonym. Dodatkowo w przypadku, gdy jedyny akcjonariusz jest jednocze-
$nie jedynym czionkiem zarzadu, czynno$¢ prawna miedzy tym akcjonariuszem a reprezentowang
przez niego spotkg wymaga formy aktu notarialnego. O kazdorazowym dokonaniu takiej czynno$ci
prawnej, notariusz zawiadamia sad rejestrowy, przesytajgc do sgdu wypis aktu notarialnego.
Wprowadzenie tak szczegotowej regulaciji w zakresie formy czynnosci prawnych dokonywanych
przez jedynego akcjonariusza w spoice jest realizacjg w praktyce zasady pewnosci obrotu
gospodarczego.
Z punktu widzenia dziatalnosci spotki najistotniejszym dokumentem jest statut. Zgodnie z kodeksem
statut musi by¢ sporzadzony w formie aktu notarialnego, a osoby, ktére podpisujg statut sg uznawa-
ne za zalozycieli spotki. Statut uznawany jest za najwazniejszy dokument dla spoétki, w ktorym powin-
ny by¢ zawarte wszystkie istotne informacije, majace znaczenie dla funkcjonowania spotki. Statut po-
winien w szczegolnosci zawierac:

1) firme i siedzibe spotki,

2) przedmiot dziatalnosci spotki,

3) czas trwania spotki, jezeli jest oznaczony,

4) wysokosc¢ kapitatu zaktadowego oraz kwote wptacong przed zarejestrowaniem na pokrycie ka-

pitatu zaktadowego,
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5) warto$¢ nominalng akciji i ich liczbe ze wskazaniem, czy akcje sg imienne, czy na okaziciela,

6) liczbe akcji poszczegolnych rodzajow i zwigzane z nimi uprawnienia, jezeli majg by¢ wprowa-
dzone akcje réznych rodzajow,

7) nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) zatozycieli,

8) liczbe cztonkdw zarzadu i rady nadzorczej, albo co najmniej minimalng lub maksymalng licz-
be cztonkdw tych organdw, oraz podmiot uprawniony do ustalenia skfadu zarzgdu Iub rady
nadzorczej,

9) co najmniej przyblizong wielko$¢ wszystkich kosztéw poniesionych lub obcigzajgcych spotke
w zwigzku z jej utworzeniem, ustalong na dzien zawigzania spotki,

10) pismo do ogtoszen, jezeli spdtka zamierza dokonywaé ogtoszen réwniez poza Monitorem Sa-
dowym i Gospodarczym.

Statut powinien réwniez zawiera¢, pod rygorem bezskutecznosci wobec spotki, postanowienia doty-
czace:
1) liczby i rodzajow tytutdw uczestnictwa w zysku lub w podziale majatku spotki oraz zwigzanych
Z nimi praw,
2) wszelkich zwigzanych z akcjami obowigzkow $wiadczenia na rzecz spotki, poza obowigzkiem
wptacenia naleznosci za akcje,
3) warunkdw i sposobu umorzenia akcji,
4) ograniczen zbywalnosci akcji,
5) uprawnien osobistych przyznanych akcjonariuszom.

Rygor bezskuteczno$ci wobec spotki wigze sie z tym, ze w przypadku checi dokonania ktorej$ z tych
czynnosci przewidzianych w ww. punktach, w przypadku ich braku uregulowania w statucie, badz
uregulowania w sposob odmienny od zamierzonych dziatan, nie mogg one by¢ przez organy spotki
realizowane, a jesli zostang one przez witadze spotki zrealizowane, to uznaje sie je za niewazne.
Statut moze zawiera¢ postanowienia odmienne niz przewiduje kodeks, jezeli on na to zezwala. Zezwo-
leniem w praktyce jest stosowana przez ustawodawce formuta, ze dana czynnosc jest wymagana, ,.chy-
ba, ze statut stanowi inaczej”. Statut moze réwniez zawiera¢ dodatkowe postanowienia, chyba ze z ko-
deksu wynika, ze przewiduje on wyczerpujgce uregulowanie albo dodatkowe postanowienie statutu
jest sprzeczne z naturg spotki akcyjnej lub dobrymi obyczajami. Zapisy dokonane w statucie moga
w pewnych przypadkach, przewidzianych przez kodeks, okresla¢ graniczne wielkosci o jakie bedzie,
badz moze byc¢, podwyzszony kapitat zaktadowy. Ta regulacja jest nowym rozwigzaniem wprowadza-
nym przez kodeks i w praktyce dotyczy minimalnej bgdz maksymalnej wielkosci kapitatu zaktadowe-
go oraz zapisow dotyczgcych kapitatu docelowego i warunkowego. W tych przypadkach wielko$¢ ka-
pitatu podana w statucie nie zawsze jest rowna wielkosci kapitatu wynikajacej z zapisow w rejestrze.
Koncowym etapem procesu powstawania spotki jest zgtoszenie przez zarzad jej zawigzania do sgdu
rejestrowego wiasciwego ze wzgledu na siedzibe spotki. Kodeks okresla szczegotowo co powinien
zawierac taki wniosek. Do zgtoszenia nalezy dotgczy¢ nastepujgce dokumenty:

1) statut,

2) akty notarialne o zawigzaniu spotki i objeciu akciji,
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3) odwiadczenie wszystkich czfonkdw zarzgdu, ze wymagane statutem wptaty na akcje oraz wkta-
dy niepieniezne zostaty dokonane zgodnie z prawem, jezeli statut przewiduje pokrycie kapitatu
tymi wktadami po dokonaniu rejestracji dotacza sie oswiadczenie wszystkich czionkdw zarza-
du, ze wniesienie tych wktadow do spdtki jest zapewnione przed uptywem rocznego terminu,

4) dowod wptaty na akcje, potwierdzony przez bank lub dom maklerski,

5) dokument stwierdzajgcy ustanowienie organow spotki z wyszczegdlnieniem ich skfadu osobo-
wego,

6) zezwolenie lub dowdd zatwierdzenia statutu przez wtasciwy organ wtadzy publicznej, jezeli sg
one wymagane do powstania spotki,

7) o$wiadczenie zarzgdu o wysokosci objetego kapitatu, jezeli zarzad ztozyt takie oswiadczenie,

8) w przypadkach okreslonych przepisami Kodeksu sprawozdanie zafozycieli wraz z opinig bie-
gtego rewidenta.

Sad rejestrowy nie moze odmowi¢ wpisania spotki do rejestru z powodu drobnych uchybien, ktére
nie naruszajg interesu spotki oraz interesu publicznego, a nie moga by¢ usunigte bez poniesienia nie-
wspotmiernie wysokich kosztow.

Spotka akeyjna w organizacji z chwilg wpisu do rejestru staje sige spotkg akcyjng i uzyskuje osobo-
wos$c¢ prawng. Z tg chwilg staje sie ona podmiotem praw i obowigzkéw spotki w organizacii. Za zobo-
wigzania spotki akeyjnej w organizaciji odpowiadajg spotka i osoby, ktére dziataty w jej imieniu.

5. Ksiega akcyjna

Zarzad obowigzany jest prowadzi¢ ksiege akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych (ksiega akcyj-
na), do ktorej nalezy wpisywac¢ nazwisko i imie albo firme (nazwe) oraz siedzibe i adres akcjonariu-
sza albo adres do doreczen, wysokos¢ dokonanych wptat, a takze, na wniosek osoby uprawnione;j,
Wwpis 0 przeniesieniu akcji na inng osobe wraz z datg wpisu. Na zgdanie nabywcy akcji, zarzgd doko-
nuje wpisu o przeniesieniu akcji lub ustanowieniu na niej ograniczonego prawa rzeczowego. Przed
dokonaniem zmian w ksiedze akcyjnej zarzgd powiadamia o swoim zamiarze osoby zainteresowane,
wyznaczajgc im co najmniej dwutygodniowy termin dla zgtoszenia sprzeciwu. Zgtoszenie pisemne-
go sprzeciwu w tym terminie powoduje wstrzymanie zmiany wpisu. Osobami zainteresowanymi sa
osoby, ktérych uprawnienia wpisane w ksigdze akcyjnej majg zosta¢ wykreslone lub obcigzone przez
wpis ograniczonego prawa rzeczowego. Wnioskodawcy sg obowigzani przedtozy¢ spotce dokumen-
ty uzasadniajace dokonanie wpisu. Zarzad nie ma obowigzku badania prawdziwosci podpisow zbyw-
cy akcji i 0sob ustanawiajgcych zastaw lub uzytkowanie na akciji.

Kazdy akcjonariusz moze przeglagdac ksigge akcyjng i zgdac odpisu za zwrotem kosztéw jego spo-
rzadzenia. Ksiega akcyjna moze by¢ prowadzona w formie zapisu elektronicznego. Spdtka moze zle-
ci¢ prowadzenie ksiggi akcyjnej bankowi lub domowi maklerskiemu z siedzibg w Rzeczypospolite]
Polskie;.
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6. Zmiana statutu

Zmiana statutu wymaga uchwaty walnego zgromadzenia i wpisu do rejestru. Zmiane statutu zarzad
zgtasza do sgdu rejestrowego. Zgtoszenie musi nastgpic¢ w terminie trzech miesiecy od dnia powzie-
cia uchwaly. Réwnoczesnie z wpisem o zmianie statutu nalezy wpisa¢ do rejestru zmiany nastepuja-
cych danych:
1) firme, siedzibe i adres spotki albo adres do doreczen,
2) przedmiot dziatalnosci spotki,
3) wysokosc¢ kapitatu zaktadowego, liczbe i warto$¢ nominalng akcji,
4) wysoko$c¢ kapitatu docelowego, jezeli statut to przewiduije,
5) liczbe akcji uprzywilejowanych i rodzaj uprzywilejowania,
6) wzmianke, jaka cze$c¢ kapitatu zaktadowego zostata pokryta przed zarejestrowaniem,
7) nazwiska i imiona cztonkdw zarzadu oraz sposob reprezentowania spotki,
8) nazwiska i imiona cztonkéw rady nadzorczej,
9) jezeli akcjonariusze wnoszg wkiady niepienigzne, zaznaczenie tej okolicznosci,
10) czas trwania spofki, jezeli jest oznaczony,
11) jezeli statut wskazuje pismo przeznaczone do ogtoszen spotki, oznaczenie tego pisma,
12) jezeli statut przewiduje przyznanie uprawnien osobistych okreslonym akcjonariuszom lub tytu-
ty uczestnictwa w dochodach lub majatku spotki nie wynikajgce z akcji, zaznaczenie tych oko-
licznosci.

7. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego

Podwyzszenie wymaga zmiany statutu i nastepuje w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia
wartoéci nominalnej dotychczasowych akcji. Podwyzszenie kapitatu zaklfadowego moze by¢ dokona-
ne dopiero po catkowitym wptaceniu co najmniej dziewieciu dziesigtych dotychczasowego kapitatu
zakladowego. Zasady tej nie stosuje sig w przypadku tgczenia sie spotek. Objecie nowych akcji mo-
ze nastgpi¢ w drodze:
1) ztozenia oferty przez spotke i jej przyjecia przez oznaczonego adresata; przyjecie oferty naste-
puje na pismie pod rygorem niewaznosci (subskrypcija prywatna),
2) zaoferowania akcji wytgcznie akcjonariuszom, ktérym stuzy prawo poboru (subskrypcja za-
mknieta),
3) zaoferowania akcji w drodze ogtoszenia skierowanego do osob, ktérym nie stuzy prawo poboru
(subskrypcja otwarta).
Uchwata o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego nie moze by¢ zgtoszona do sgdu rejestrowego po
uptywie szesciu miesiecy od dnia jej powzigcia. Niezachowanie tego terminu powoduje z mocy pra-
wa niedoj$cie emisji do skutku, w takim przypadku zarzgd zobowigzany jest do dokonania zwrotu
wktaddw pienieznych lub niepienieznych osobom, ktdre objety akcje najpdzniej z uptywem miesigca
od bezskutecznego uptywu szes$ciomiesiecznego terminu. Objecie akcji w zadnym przypadku nie
moze by¢ uzaleznione od warunku lub terminu.
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Uchwata o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego powinna zawierac:

1) sume, o jakg kapitat zaktadowy ma by¢ podwyzszony,

2) oznaczenie, czy akcje nowej emisji sg na okaziciela, czy imienne,

3) szczegodlne uprawnienia, jezeli uchwata przewiduje przyznanie takich uprawnien akcjom nowe;j
emisji,

4) cene emisyjng nowych akcji lub upowaznienie zarzadu albo rady nadzorczej do oznaczenia
ceny emisyjnej,

5) date, od ktérej nowe akcje majg uczestniczy¢ w dywidendzie,

6) terminy otwarcia i zamknigcia subskrypcji albo upowaznienie udzielone zarzadowi lub radzie
nadzorczej do okreslenia tych termindw albo termin zawarcia przez spotke umowy o objeciu
akcji przez oznaczonego adresata,

7) przedmiot wktadow niepienieznych i ich wycene oraz osoby, ktére majg objac¢ akcje za takie
wktady, tgcznie z podaniem liczby akcji, ktdre majg przypasc kazdej z nich jezeli akcje majg
by¢ objete za wktady niepieniezne.

Subskrypcja zamknieta

Akcjonariusze majg prawo pierwszenstwa objecia nowych akcji w stosunku do liczby posiadanych
akcji (prawo poboru). Uchwata o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego powinna wskazywac dzien,
wedtug ktorego okresla sie akcjonariuszy, ktorym przystuguje prawo poboru nowych akcji (dzien pra-
wa poboru), jezeli nie zostali oni z tego prawa wytgczeni. Dzien prawa poboru nie moze byc¢ ustalo-
ny pdézniej niz z uptywem trzech miesiecy, liczac od dnia powzigcia uchwaty. Ogtoszony porzadek ob-
rad walnego zgromadzenia powinien wskazywac¢ proponowany dzien prawa poboru.

W interesie spotki walne zgromadzenie moze pozbawi¢ akcjonariuszy prawa poboru akcji w czesci
lub w catosci. Uchwata walnego zgromadzenia o wytgczeniu prawa poboru wymaga wigkszosci co
najmniej czterech pigtych gtosow. Wytgczenie akcjonariuszy od poboru nowych akcji moze nastgpi¢
w przypadku, gdy zostato to zapowiedziane w porzgdku obrad walnego zgromadzenia. Zarzad
przedstawia walnemu zgromadzeniu opinie uzasadniajacg powody wytgczenia albo ograniczenia
prawa poboru oraz proponowang cene emisyjng akcji badz sposob jej ustalenia. Jednym z najcze-
Sciej popetnianych btedow przez spotki jest wnioskowanie o wytgczenie prawa poboru bezposrednio
na walnym zgromadzeniu z pominieciem procedury wczesniejszych ogtoszen w ramach porzadku
obrad, dodatkowo zarzady zapominajg przedstawia¢ opinii 0 wytaczeniu prawa poboru, ogranicza-
jac sie jedynie do zgtoszenia ustnego wyjasnienia do protokotu z obrad WZA. W takich sytuacjach
dochodzi do odmowy zarejestrowania podwyzszenia kapitatu zaktadowego przez sad rejestrowy
z uwagi na niezachowanie procedury dotyczgcej wytgczenia prawa poboru.

Zapisow dotyczgcych wytaczenia prawa poboru nie stosuje sig, gdy:

1) uchwata o podwyzszeniu kapitatu stanowi, ze nowe akcje majg by¢ objete w catosci przez in-
stytucje finansowg (subemitenta), z obowigzkiem oferowania ich nastgpnie akcjonariuszom
celem umozliwienia im wykonania prawa poboru na warunkach okreslonych w uchwale,

2) uchwata stanowi, ze nowe akcje majg by¢ objete przez subemitenta w przypadku, gdy akcjo-
nariusze, ktérym stuzy prawo poboru, nie obejmag czgsci lub wszystkich oferowanych im akcji.
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Instytucja subemitenta zostata wprowadzona do kodeksu w celu zwiekszenia prawdopodobienstwa
dojécia emisji do skutku. Rola subemitenta (zarowno ustugowego jak i inwestycyjnego) jest bardzo
wazna dla kazdego uczestnika rynku kapitatowego i ma ogromne znaczenie przy okreslaniu poziomu
bezpieczenstwa potencjalnego inwestora. Zawarcie umowy z subemitentem gwarantuje nam, ze
w przypadku nieduzego popytu na akcje zostang one objete przez subemitenta. Objecie akcji przez
subemitenta moze nastgpi¢ tylko za wktady pieniezne. Zawarcie umowy wymaga zgody walnego zgro-
madzenia. Walne zgromadzenie podejmuje uchwate na wniosek zarzadu zaopiniowany przez rade
nadzorcza. Statut lub uchwata walnego zgromadzenia moze przewidywac przekazanie tej kompeten-
cji radzie nadzorczej.
Instytucja subemitenta wystepuje réwniez w ustawie o publicznym obrocie, gdzie spotykamy sie
z dwoma rodzajami subemitentéw: subemitentem ustugowym, ktory nabywa akcje nowej emisji w ce-
lu ich dalszej odsprzedazy inwestorom w obrocie pierwotnym i subemitentem inwestycyjnym, ktory
zakup akcji traktuje jako wtasng inwestycije.
Akcje, co do ktdrych akcjonariuszom stuzy prawo poboru, zarzad powinien zaoferowa¢ w drodze
ogtoszenia. Ogloszenie powinno zawierac:
1) date powzigcia uchwaty o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego,
2) sume, o jakg kapitat zaktadowy ma by¢ podwyzszony,
3) liczbe, rodzaj i warto$¢ nominalng akcji, podlegajgcych prawu poboru,
4) cene emisyjng akciji,
5) zasady przydziatu akcji dotychczasowym akcjonariuszom,
6) miejsce i termin oraz wysokos$¢ wptat na akcje, a takze skutki niewykonania prawa poboru oraz
nie uiszczenia naleznych wptat,
7) termin, z ktorego uptywem zapisujgcy sie na akcje przestaje by¢ zapisem zwigzany, jezeli
w tym czasie nowa emisja nie bedzie zgtoszona do zarejestrowania,
8) termin, do ktérego akcjonariusze mogg wykonywac prawo poboru akcji; termin ten nie moze
by¢ krétszy niz trzy tygodnie od dnia ogtoszenia,
9) termin ogtoszenia przydziatu akciji.

Jezeli wszystkie dotychczasowe akcje w spofce sg akcjami imiennymi, zarzad moze zrezygnowac
z dokonywania ogtoszen. W takim przypadku wszyscy akcjonariusze powinni by¢ poinformowani
o tresci ogtoszenia, listami poleconymi. Termin do wykonania prawa poboru nie moze by¢ krotszy niz
dwa tygodnie od dnia wystania listu poleconego do akcjonariusza.
Kodeks spotek handlowych powraca do koncepciji podwojnych termindw zapisdw w przypadku ofer-
ty z prawem poboru. Jezeli w pierwszym terminie dotychczasowi akcjonariusze nie wykonali prawa po-
boru, zarzad ogtasza drugi, co najmniej dwutygodniowy termin poboru pozostatych akcji przez wszyst-
kich dotychczasowych akcjonariuszy. Drugi przydziat akcji nastepuje wedtug nastepujacych zasad:
1) jezeli liczba zamdwien przewyzsza liczbe pozostatych do objecia akcji, kazdemu subskryben-
towi nalezy przyznac taki procent nie objetych dotychczas akcji, jaki przystuguje mu w dotych-
czasowym kapitale zaktadowym; pozostate akcje dzieli sie rowno w stosunku do liczby zgto-
szen, z tym ze utamkowe czesci akcji przypadajgce poszczegolnym akcjonariuszom uwaza sie
za nieobjete,
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2) liczba akcji przydzielonych akcjonariuszowi zgodnie z drugim zapisem nie moze by¢ wyzsza
niz liczba akcji, na ktore zfozyt on zamoéwienie,

3) pozostate akcje, nieobjete zarzad przydziela wedfug swego uznania, jednak po cenie nie niz-
Szej niz cena emisyjna.

Nalezy jednak pamigtac, ze walne zgromadzenie moze uchwali¢ inne zasady przydziatu akcji w dru-
gim terminie.
Wykonanie prawa poboru akcji spotki publicznej nastepuje w jednym terminie, wskazanym w pro-
spekcie. Jednakze termin, do ktérego akcjonariusze mogg wykonywac prawo poboru akcji, nie moze
by¢ krotszy niz dwa tygodnie od dnia ogtoszenia prospektu. Akcjonariusze spotki publicznej, ktorym
stuzy prawo poboru, mogg w terminie jego wykonania dokona¢ jednoczesnie dodatkowego zapisu
na akcje w liczbie nie wigkszej niz wielko$¢ emisji, w razie niewykonania prawa poboru przez pozo-
statych akcjonariuszy. Akcje objete dodatkowym zapisem zarzad przydziela proporcjonalnie do zgto-
szen, nieobjete zarzgd przydziela wedfug swojego uznania, jednak po cenie nie nizszej niz cena emi-
syjna.
Zapis na akcje sporzgdza sie w formie pisemnej na formularzu przygotowanym przez spotke co naj-
mniej w dwoch egzemplarzach na kazdego subskrybenta. Jeden egzemplarz przeznaczony jest dla
subskrybenta, drugi dla spdtki. Zapis w subskrypcji powinien by¢ zfozony spoétce albo osobie przez
nig upowaznionej w terminie podanym w ogtoszeniu, prospekcie albo w liscie poleconym informuja-
cym o ofercie z prawem poboru. Zapisy powinny zawierac:

1) oznaczenie liczby i rodzajow subskrybowanych akciji,

2) wysokos¢ wptaty dokonanej na akcje,

3) zgode subskrybenta na brzmienie statutu, jezeli subskrybent nie jest akcjonariuszem spotki,

4) podpisy subskrybenta oraz spotki, albo innego podmiotu, upowaznionego do przyjmowania

zapisow i wptat na akcje,
5) adres podmiotu upowaznionego do przyjmowania zapisow i wptat na akcje.

Przyjecie zapisu moze by¢ po$wiadczone pieczecig lub mechanicznie odtwarzanym podpisem. Za-
pis na akcje dokonany pod warunkiem lub z zastrzezeniem terminu jest niewazny. Niewazne jest row-
niez o$wiadczenie subskrybenta, ktdre nie zawiera wszystkich danych.

Termin do zapisywania sie na akcje nie moze by¢ diuzszy niz trzy miesigce od dnia otwarcia sub-
skrypciji. Jezeli w terminie subskrypciji, cato$¢ lub co najmniej minimalna liczba oferowanych akcji nie
zostanie subskrybowana i nalezycie optacona, podwyzszenie kapitatu zaktadowego uwaza sie za
niedoszte do skutku. W terminie dwdch tygodni po uptywie terminu zamkniecia subskrypcji zarzad
powinien ogtosi¢ o niedojsciu podwyzszenia kapitatu zaktadowego do skutku w pismach, w ktorych
byty opublikowane ogtoszenia o subskrypciji i rownoczesnie wezwac¢ subskrybentow do odbioru
wptaconych kwot. W takim przypadku wszystkie osoby, ktére ztozyty zapis na akcje powinny by¢ po-
informowane listami poleconymi. Termin odbioru wptaconych kwot nie moze by¢ diuzszy niz dwa ty-
godnie od dnia ogtoszenia wezwania lub od dnia otrzymania listu poleconego przez akcjonariusza.
Jezeli co najmniej minimalna liczba akcji przeznaczonych do objgcia zostata subskrybowana i nale-
zycie optacona, zarzad powinien dokonac, w terminie dwoch tygodni od uptywu terminu zamknigcia
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subskrypciji, przydziatu akcji subskrybentom zgodnie z ogtoszonymi zasadami przydziatu akcji. Wy-
kazy subskrybentow ze wskazaniem liczby i rodzaju przyznanych kazdemu z nich akcji nalezy wyto-
zy¢ najpdzniej w terminie tygodnia od dnia przydziatu akcji i pozostawi¢ do wglagdu w ciggu nastep-
nych dwach tygodni w miejscach, gdzie zapisy byly przyjmowane. Osoby, ktérym akcji nie przydzie-
lono, nalezy wezwac¢ do odbioru wptaconych kwot najpdzniej z uptywem dwdch tygodni od dnia za-
konczenia przydziatu akcji. Termin odbioru wpfaconych kwot nie moze by¢ dtuzszy niz dwa tygodnie
od dnia ogtoszenia wezwania lub od dnia otrzymania listu poleconego przez akcjonariusza.

Subskrypcja otwarta
Jezeli objecie akcji nowej emisji ma nastgpi¢ w trybie subskrypcji otwartej, ogtoszenie wzywajgce do
zapisywania sie na akcje powinno zawiera¢ nastepujgce dane:
1) powzigcie uchwaly o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego,
2) sume, 0 jakg kapitat zaktadowy ma by¢ podwyzszony,
3) liczbe, rodzaj i wartos¢ nominalng akcji, podlegajgcych prawu poboru,
4) cene emisyjng akcji,
5) zasady przydziatu akcji dotychczasowym akcjonariuszom,
6) miejsce i termin oraz wysoko$¢ wptat na akcje, a takze skutki niewykonania prawa poboru oraz
nieuiszczenia naleznych wptat,
7) termin, z ktérego uptywem zapisujgcy sie na akcje przestaje by¢ zapisem zwigzany, jezeli
w tym czasie nowa emisja nie bedzie zgtoszona do zarejestrowania,
8) termin ogtoszenia przydziatu akcji.

a takze:

1) numer i datg Monitora Sagdowego i Gospodarczego, w ktérym ogtoszono statut,

2) firme i adres spotki,

3) firme (nazwe) i adres subemitenta oraz oferowang mu cene objecia akcji, jezeli spotka zawar-
ta umowe z subemitentem,

4) firme (nazwe) i adres podmiotu, przyjmujgcego zapisy i wptaty na akcje, jezeli spotka udzieli-
ta takiego upowaznienia,

5) termin, do ktorego subskrybenci mogg dokonywac zapiséw na akcje; termin ten nie moze byc¢
krotszy niz dwa tygodnie od dnia ogtoszenia.

Do subskrypciji otwartej stosuje sig ponadto przepisy dotyczgce formy sktadania zapisow na akcje.
W przypadku subskrypcji otwartej dokonywanej w ramach publicznego obrotu pkt 1 nie stosuje sie,
poniewaz przy ofertach publicznych wymaog ogtaszania w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym nie
ma zastosowania. Element ogtoszenia o subskrypciji jest wykonywany przez spotki publiczne w ra-
mach obowigzkdw informacyjnych.
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Podwyzszenie kapitatu zaktadowego zarzad zgtasza do sgdu rejestrowego. Do zgtoszenia nalezy do-
taczyc:

1) uchwate walnego zgromadzenia o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego, badz uchwate zarzadu
0 podwyzszeniu kapitatu zaktadowego,

2) ogtoszenie i wzor zapisu, jezeli podwyzszenie kapitatu nastgpito w drodze subskrypcji za-
mknietej albo otwartej,

3) spis nabywcow akcji z uwidocznieniem liczby akcji, przypadajagcych na kazdego z nich oraz
wysokosci uiszczonych wptat,

4) dowdd zatwierdzenia zmiany statutu przez wiasciwy organ wtadzy publicznej, jezeli do zmiany
statutu takie zatwierdzenie jest wymagane,

5) oswiadczenie wszystkich cztonkéw zarzadu, ze wkfady na akcje zostaty wniesione, a w przy-
padku, gdy wniesienie wktaddw niepienieznych ma nastgpi¢ po zarejestrowaniu podwyzsze-
nia kapitatu, ze przejscie tych wktadow na spodtke jest zapewnione w terminie okreslonym
w uchwale o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego,

6) umowe objecia akcji, jezeli objecie akcji nastgpito w trybie subskrypcji prywatne;j,

7) odwiadczenie zarzadu w przypadku oferty widetkowej, ztozone w formie aktu notarialnego
o wysokosci objetego kapitatu zaktadowego, jesli zarzad ztozyt takie o$wiadczenie.

W przypadku objecia akcji dopuszczonych do publicznego obrotu nalezy dotgczy¢ prospekt, o kto-
rym mowa w przepisach o publicznym obrocie papierami wartosciowymi.
Podwyzszenie kapitatu zaktadowego nastepuje z chwilg wpisania do rejestru.

Podwyzszenie kapitatu akcyjnego ze srodkow spotki

Walne zgromadzenie moze podwyzszy¢ kapitat zaktadowy, przeznaczajgc na to $rodki z kapitatu za-
pasowego lub z innych kapitatéw rezerwowych utworzonych z zysku, jezeli mogg by¢ one uzyte na
ten cel (Srodki wtasne).

Uchwata o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego ze srodkow spotki moze zosta¢ powzieta, jezeli
zatwierdzone sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy wykazuje zysk i opinia biegtego rewi-
denta nie zawiera istotnych zastrzezen dotyczacych sytuacji finansowej spotki. Jezeli ostatnie spra-
wozdanie finansowe zostato sporzadzone na dzien bilansowy przypadajacy co najmniej na szesc
miesiecy od dnia walnego zgromadzenia, na ktorym przewiduje sig powziecie takiej uchwaty, biegty
rewident spotki wybrany do badania sprawozdania finansowego spotki albo inny biegly rewident
wybrany przez rade nadzorczg bada nowy bilans oraz rachunek zyskow i strat, ktdre powinny by¢
przedstawione na tym zgromadzeniu.

Nowe akcje, ktére majg by¢ przydzielone akcjonariuszom na mocy uchwaty walnego zgromadzenia,
nie wymagaja objecia, z uwzglednieniem przepisow dotyczacych doptat. Akcje przydzielone ze $rod-
kow wiasnych przystugujg akcjonariuszom w stosunku do ich udziatéw w dotychczasowym kapitale
zakladowym. Odmienne postanowienia statutu lub uchwaly sg niewazne.

Jezeli akcjonariuszom mialyby przypasc¢ czesci utamkowe akcji, wowczas walne zgromadzenie
moze powzig¢ uchwate o:
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1) emisji i wydaniu akcjonariuszom akcji, ktére nie sg pokryte w petni ze Srodkow spotki, pod wa-
runkiem uiszczenia przez nich doptat do petnej ceny emisyjnej, albo

2) wyptacie akcjonariuszom stosownych kwot, stanowigcych roznice miedzy ceng emisyjng
a wartoscig nominalng przystugujgcych im, lecz nie objetych, czesdci utamkowych akciji.

Jezeli akcje, z ktorymi wigze sie doptata, badz wyptata, nie zostang objete w catosci, zarzgd dokona
stosownych wyptat na rzecz uprawnionych akcjonariuszy, zgodnie z pkt 2. Wyptaty nie mogg prze-
wyzszac jednej dziesigtej fgcznej warto$ci nominalnej akcji przydzielonych akcjonariuszom.

Zarzad powinien wezwa¢ akcjonariuszy do ztozenia dokumentdw akgji celem ich aktualizacji lub wymia-
ny nie pozniej niz w terminie miesigca od dnia zarejestrowania podwyzszenia kapitatu zaktadowego.
W przypadku spotek publicznych akcje dopuszczone do publicznego obrotu ulegajg aktualizacji wraz
z dokonaniem odpowiednich zmian w Krajowym Depozycie Papierow Wartosciowych.

Kapitat docelowy

Statut moze upowazni¢ zarzad na okres nie diuzszy niz trzy lata do podwyzszenia kapitatu zaktado-
wego na zasadach okreslonych w niniejszym rozdziale. Zarzad moze wykonac przyznane mu upo-
waznienie przez dokonanie jednego albo kilku kolejnych podwyzszen kapitatu zaktadowego w okre-
Slonych granicach (kapitat docelowy). Upowaznienie zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowe-
go moze zosta¢ udzielone na kolejne okresy, nie diuzsze jednak niz trzy lata. Udzielenie upowaznie-
nia wymaga zmiany statutu. Wysoko$¢ kapitatu docelowego nie moze przekracza¢ trzech czwartych
kapitatu zaktadowego na dzien udzielenia upowaznienia zarzgdowi. Zarzad moze wydac akcje tylko
w zamian za wktady pieniezne, chyba ze upowaznienie do podwyzszenia kapitatu zaktadowego prze-
widuje mozliwos¢ objecia akcji za wktady niepieniezne. Upowaznienie zarzadu moze obejmowac
uprawnienia do podwyzszenia kapitatu ze $rodkéw wiasnych spotki. Szeroki zakres uprawnien jaki
moze uzyskac zarzad spotki w ramach kapitatu docelowego pozwala na prowadzenie elastycznej po-
lityki w zakresie podwyzszania kapitatu zaktfadowego. W szczegdlnosci moze on dostosowywac wiel-
kos¢ oferowanych akcji do wielko$ci aktualnego popytu na rynku. Mozliwo$¢ decydowania o kolej-
nych emisjach przez zarzad to réwniez szybszy i tanszy tryb emisyjny. Wtadza zarzadu w zakresie ka-
pitatu docelowego nie jest nieograniczona, przyktadowo uchwaty zarzgdu w sprawach ustalenia ce-
ny emisyjnej oraz wydania akcji w zamian za wkfady niepieniezne wymagajg zgody rady nadzorczej
— chyba ze statut stanowi inacze;j.

Wyltgczenie lub ograniczenie prawa poboru dotyczace kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego
w granicach kapitatu docelowego wymaga uchwaty walnego podietej wigkszoscig czterech pigtych
gtosow Statut moze upowaznia¢ zarzad do wylgczenia lub ograniczenia prawa poboru za zgoda ra-
dy nadzorczej. Powziecie przez walne zgromadzenie uchwaty zmieniajgcej statut, ktdra przewiduje
przyznanie zarzadowi kompetencji do wytgczenia lub ograniczenia prawa poboru akcji za zgodg ra-
dy nadzorczej wymaga spetnienia warunkéw dotyczgcych wymaganej wigkszosci czterech pigtych
gloséw w uchwale.
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Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego
Walne zgromadzenie moze uchwali¢ podwyzszenie kapitatu zaktadowego z zastrzezeniem, ze 0so-
by, ktérym przyznano prawo do objecia akcji, wykonajg je na warunkach okreslonych w uchwale
o warunkowym podwyzszeniu kapitatu zaktadowego.
Uchwata o warunkowym podwyzszeniu kapitatu zaktadowego moze zostac¢ powzigta w celu:
1) przyznania praw do objecia akcji przez obligatariuszy obligacji zamiennych lub obligaciji z pra-
wem pierwszenstwa, albo
2) przyznania praw do objecia akcji pracownikom, cztonkom zarzgdu lub rady nadzorczej w za-
mian za wkfady niepienigzne, stanowigce wierzytelnosci, jakie przystugujg im z tytutu nabytych
uprawnien do udziatu w zysku spotki lub spotki zalezne;.
Warto$¢ nominalna warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego nie moze przekraczac trzech
czwartych kapitatu zaktadowego z chwili podejmowania uchwaty. Podwyzszenie kapitatu zaktadowe-
go w celu przyznania praw do objecia akcji moze nastagpic¢ wytgcznie w trybie warunkowego podwyz-
szenia kapitatu zaktadowego, z uwzglednieniem przepisdw o obligacjach. Uchwata walnego zgroma-
dzenia wymaga wiekszosci trzech czwartych gtoséw. Powziecie uchwaty wymaga obecnosci akcjo-
nariuszy reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zakladowego, a w odniesieniu do spotki pu-
blicznej co najmniej jedna trzecig kapitatu zaktadowego. Uchwata powinna by¢ umotywowana. Jezeli
walne zgromadzenie nie odbyto sie z powodu braku kworum mozna zwotac kolejne walne zgroma-
dzenie, podczas ktorego do powzigcia uchwaly wymagana jest obecnos¢ akcjonariuszy reprezentu-
jacych co najmniej jedng trzecig kapitatu zaktadowego spotki.
Uchwata powinna okreslac:
1) warto$¢ nominalng warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego,
2) cel warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego,
3) termin wykonania prawa objecia akcji,
4) okreslenie grona osob uprawnionych do objecia akciji.

Do wktaddw wnoszonych przez obligatariuszy obligacji zamiennych nie stosuje sie przepiséw doty-
czacych wktadow niepienieznych. Jezeli uchwata o warunkowym podwyzszeniu kapitatu zaktadowe-
go przewiduje obejmowanie akcji w zamian za wktady niepieniezne, powinny by¢ one poddane ba-
daniu przez biegtego rewidenta. Sad rejestrowy oddala wniosek o rejestracje podwyzszenia kapitatu
zaktadowego, jezeli wartos$¢ wkiadu jest nizsza co najmniej o jedng pigtg od ceny emisyjnej akcji, kto-
re majg by¢ obejmowane za wkfady niepienigzne. W przypadku warunkowego podwyzszenia kapita-
tu zaktadowego w celu oferowania akcji obligatariuszom obligacji zamiennych, nie stosuje sie prze-
pisdw dotyczacych podwyzszania kapitatu akcyjnego w trybie zwyktym.

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego zarzad zgtasza do sgdu rejestrowego. Do zgtosze-
nia nalezy dotgczyc¢:

1) uchwate WZA o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego, ogtoszenie i wzér zapisu, jezeli podwyz-
szenie kapitatu nastgpito w drodze subskrypcji zamknietej albo otwartej, dowdd zatwierdzenia
zmiany statutu przez wiasciwy organ wtadzy publicznej - jezeli do zmiany statutu takie zatwier-
dzenie jest wymagane

2) uchwate w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego,
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3) sprawozdanie zarzgdu i opinie biegtego rewidenta, jezeli objecie akcji nastepuje w zamian za
wktady niepieniezne.

Uchwata o warunkowym podwyzszeniu kapitatu zaktfadowego powinna zosta¢ ogtoszona przez
zarzad najpozniej w terminie szesciu tygodni od dnia wpisu podwyzszenia kapitatu zaktadowego do
rejestru warunkowego. Wraz z wydaniem dokumentow akcji nastepuje nabycie praw z akcji i podwyz-
szenie kapitatu zaktadowego spotki o sume réwng wartosci nominalnej akcji objetych na podstawie
uchwaty o warunkowym podwyzszeniu kapitatu zaktadowego. W terminie trzydziestu dni po uptywie
kazdego roku kalendarzowego zarzgd zgtasza do sgdu rejestrowego wykaz akcji objgtych w danym
roku celem uaktualnienia wpisu kapitatu zaktadowego. Do zgtoszenia nalezy dotgczy¢ wykaz oséb,
ktére wykonaty prawo objecia akcji. Wykaz powinien zawiera¢ nazwiska i imiona albo firmy (nazwy)
akcjonariuszy, liczbe objetych przez nich akcji oraz warto$¢ wniesionych przez kazdego akcjonariu-
sza wkiadow. Ponadto do zgtoszenia nalezy dotgczy¢ oswiadczenie zarzadu, ze akcje zostaly wyda-
ne akcjonariuszom, ktorzy wniesli petne wkiady. Zarzad spotki publicznej dokonuje zgtoszenia, o kto-
rych mowa powyzej, w terminie tygodnia po uptywie kazdego kolejnego miesigca, liczac od dnia wy-
dania pierwszego dokumentu akcji. Jezeli w danym miesigcu nie wydano akcji w trybie warunkowe-
go podwyzszenia kapitatu zaktadowego, zarzad zawiadamia o tym sad rejestrowy.

W praktyce warunkowe podwyzszenia kapitatu zaktadowego pozwala przeprowadzac programy motywa-
cyjne dla pracownikdw, w ramach ktérych objecie akcji nowej emisji uzaleznione jest od osiggniecia przez
spotke okreslonych wynikéw finansowych lub od przepracowania okreslonego okresu czasu w spotce.

8. Obnizenie kapitatu zaktadowego

Kapitat zaktadowy obniza sie w drodze zmiany statutu przez zmniejszenie wartosci nominalnej akcji,
potgczenie akcji lub przez umorzenie czesci akcji. Uchwata o obnizeniu kapitatu zaktadowego oraz
ogtoszenie o zwotaniu walnego zgromadzenia powinny okreslac:

o cel obnizenia,

o kwote, o kidrg kapitat zaktadowy ma by¢ obnizony,

e SPOSOb obnizenia.

W przypadku umorzenia akcji w zwigzku ze ziszczeniem sie okreslonego w statucie warunku lub jezeli
akcje whasne spotki nie zostaly przez nig zbyte uchwate walnego zgromadzenia zastepuje uchwata za-
rzadu powzigta w formie aktu notarialnego. O uchwalonym obnizeniu kapitatu zaktadowego zarzad nie-
zwlocznie ogtasza, wzywajgc wierzycieli spotki, do wniesienia sprzeciwéw w terminie trzech miesiecy, li-
czac od dnia ogtoszenia, jezeli nie zgadzajg sie na obnizenie. Wierzyciele, ktorzy w tym terminie zgtosili
sprzeciw, powinni by¢ przez spdtke zaspokojeni lub zabezpieczeni. Wierzycieli, ktorzy sprzeciwu nie zgto-
sili uwaza sie za zgadzajgcych sig na obnizenie kapitatu zakladowego. Roszczenia przystugujgce akcjo-
nariuszom z tytutu obnizenia kapitatu zaktadowego moga by¢ zaspokojone przez spotke najwczesniej po
uptywie szesciu miesiecy od dnia ogtoszenia wpisu obnizenia kapitatu zaktadowego do rejestru.
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Przepisdéw dotyczacych wezwania wierzycieli nie stosuje sig jezeli:

1) pomimo obnizenia kapitatu zakladowego nie zwraca sig¢ akcjonariuszom dokonanych przez
nich wktadéw ani wyptat za umorzone akcje, ani tez nie zostajg oni zwolnieni od wniesienia
wktadow na kapitat zakladowy, a réwnoczesnie z jego obnizeniem nastepuje podwyzszenie
kapitatu zaktadowego co najmniej do pierwotnej wysokosci w drodze nowej emisji, ktorej ak-
cje zostang w cafosci optacone, albo

2) obnizenie kapitatu zaklfadowego ma na celu wyréwnanie poniesionych strat lub przeniesienie
okreslonych kwot do kapitatu rezerwowego, albo

3) zarzad dokonat, umorzenia akcji nie objetych, ktorych tgczna wartos¢ nominalna nie przekra-
cza 10% kapitatu zaktadowego spotki.

W przypadku obnizenia kapitatu zaktadowego zgodnie z pkt 2 i 3, kwoty uzyskane z obnizenia kapi-
tatu zaktadowego nie moga by¢ przeznaczone na zwolnienie akcjonariuszy z wniesienia wkfadow ani
na wyptaty na rzecz akcjonariuszy, chyba ze dokonano obnizenia kapitatu zaktadowego zgodnie. Wy-
sokosc¢ kapitatu rezerwowego po wniesieniu do niego kwot pochodzgcych z obnizenia kapitatu za-
ktadowego nie moze przekracza¢ 10% obnizonego kapitatu zaktadowego. Umorzenie akcji nabytych
przez spotke w celu ich umorzenia nie moze by¢ dokonane czgsciej niz raz w roku obrotowym.
Obnizenie kapitatu zakladowego zarzad zgtasza do sadu rejestrowego. Do zgioszenia nalezy dotgczyc:
1) uchwate walnego zgromadzenia albo zarzgdu o obnizeniu kapitatu zaktadowego,
2) dowdd zatwierdzenia zmiany statutu przez wtasciwy organ wiadzy publicznej, jezeli do zmiany
statutu takie zatwierdzenie jest wymagane,
3) dowody nalezytego wezwania wierzycieli,
4) odwiadczenie wszystkich cztonkéw zarzgdu, stwierdzajgce, ze wierzyciele, ktorzy zgtosili
sprzeciw w terminie okre$lonym w art. 456 § 1, zostali zaspokojeni lub zabezpieczeni.

9. Umarzanie akcji wtasnych przez spoétke

Akcje mogg by¢ umorzone tylko wowczas, gdy jest to przewidziane w statucie spotki. Akcja moze by¢
umorzona za zgodg akcjonariusza w drodze jej nabycia przez spotke (umorzenie dobrowolne) lub
bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe), przy Czym umorzenie przymusowe nastepuje za
wynagrodzeniem. Dodatkowo statut moze stanowic, ze akcje ulegajg umorzeniu w razie ziszczenia
sie okreslonego zdarzenia bez powziecia uchwaty przez walne zgromadzenie. Stosuje sie wéwczas
przepisy o umorzeniu przymusowym. W przypadku ziszczenia sie okreslonego w statucie zdarzenia,
zarzad podejmuje niezwtocznie uchwate o obnizeniu kapitatu zaktadowego

Umorzenie akcji wymaga uchwaly walnego zgromadzenia. Uchwata powinna okresla¢ w szczegoInosci:

e podstawe prawng umorzenia,

o wysokos$¢ wynagrodzenia przystugujgcego akcjonariuszowi akcji umorzonych bgdz uzasadnienie
umorzenia akcji bez wynagrodzenia,
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e Sposob obnizenia kapitatu zaktadowego,
e uchwata powinna by¢ umotywowana,

Zmiana statutu przewidujgca przymusowe umorzenie akcji nie moze dotyczy¢ akcji, ktére zostaty ob-
jete przed jej wpisem do rejestru.
Jedng z form umorzenia jest umorzenie akcji poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego. W takim przy-
padku uchwata o obnizeniu kapitafu zaktadowego powinna by¢ powzieta na walnym zgromadzeniu,
na ktorym powzigto uchwale o umorzeniu akgcji. O uchwalonym obnizeniu kapitatu zaktadowego
zarzad niezwiocznie ogtasza, wzywajac wierzycieli spotki do wniesienia sprzeciwdw w terminie trzech
miesiecy, liczac od dnia ogtoszenia, jezeli nie zgadzajg sie na obnizenie. Wierzyciele, ktorzy w tym
terminie zgtosili sprzeciw, powinni by¢ przez spotke zaspokojeni lub zabezpieczeni. Wierzycieli, kto-
rzy sprzeciwu nie zgtosili, uwaza sie za zgadzajgcych sie na obnizenie kapitatu zaktadowego. Rosz-
czenia przystugujgce akcjonariuszom z tytutu obnizenia kapitatu zaktadowego moga by¢ zaspokojo-
ne przez spotke najwczesniej po uplywie szesciu miesigcy od dnia ogtoszenia wpisu 0 obnizeniu ka-
pitatu zaktadowego do rejestru.
Wymogow dotyczgcych wezwania wierzycieli nie stosuje sie do umorzenia akcji:
1) gdy spotka umarza akcje wiasne nabyte nieodptatnie w celu ich umorzenia, lub
2) jezeli wynagrodzenie akcjonariuszy akcji umorzonych ma by¢ wyptacone wytgcznie z zysku
spotki, wykazanego w sprawozdaniu finansowym zbadanym przez biegtego rewidenta, nie
wczesniej niz sze$¢ miesigcy przed umorzeniem akcji, lub
3) gdy umorzenie nastepuje bez jakichkolwiek Swiadczen na rzecz akcjonariuszy, z wyjgtkiem
przyznania im $wiadectw uzytkowych.

Statut moze przewidywaé, ze w zamian za akcje umorzone spotka wydaje swiadectwa uzytkowe
bez okreslonej wartogci nominalnej. Swiadectwa uzytkowe moga by imienne i na okaziciela. Jezeli
statut nie stanowi inaczej, $wiadectwa uzytkowe uczestniczg na réwni z akcjami w dywidendzie oraz
w nadwyzce majatku spotki, pozostatej po pokryciu warto$ci nominalnej akcji. Uprawniony ze $wia-
dectwa uzytkowego nie ponosi odpowiedzialnosci za zobowigzania zwigzane z umorzong akcjg i nie
przystugujg mu zadne prawa udziatowe, z wyjatkiem uprawnien do dywidendy i pozostato$ci po po-
kryciu wartosci nominalnej, akcji w przypadku likwidacji spotki.

10. Nabywanie akcji wiasnych przez spoétke

Co do zasady spdtka nie moze nabywac wyemitowanych przez nig akcji (akcje wiasne), za wyjatkiem:
1) nabycia akcji w celu zapobiezenia, bezposrednio zagrazajgcej spotce, powaznej szkodzie,
2) nabycia akcji, ktore majg by¢ zaoferowane do nabycia pracownikom lub osobom, ktére byty
zatrudnione w spotce lub spotce z nig powigzanej przez okres co najmniej trzech lat,
3) nabycia akcji nieodptatnie lub w drodze sukcesji uniwersalnej,
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4) instytuciji finansowej, ktdra nabywa akcje na wtasny lub cudzy rachunek, celem ich dalszej od-
przedazy,

5) nabycia akcji w celu ich umorzenia,

6) nabycia akcji w drodze egzekuciji, celem zaspokojenia roszczen spotki, ktdrych nie mozna za-
spokoi¢ w inny sposob z majatku akcjonariusza,

7) nabycia akcji w innych przypadkach przewidzianych w kodeksie.

W przypadkach okreslonych w pkt 1 i 2 nabycie akcji wiasnych przez spotke jest dozwolone tylko wte-
dy, gdy zostaly spetnione tacznie nastepujgc warunki:

1) nabyte akcje zostaty w petni pokryte,

2) taczna warto$¢ nominalna nabytych akcji nie przekracza 10% kapitatu zaktadowego spotki,
uwzgledniajgc w tym rowniez warto$¢ nominalng pozostatych akcji wtasnych, ktére nie zosta-
ty przez spotke zbyte,

3) spotka utworzyta na ten cel kapitat rezerwowy, rowny co najmniej cenie nabycia akcji wiasnych,
bez pomniejszenia kapitatu zaktadowego, powiekszonego o obowigzkowe kapitaly (fundusze),
ktore wedtug ustawy lub statutu nie mogg by¢ wyptacone akcjonariuszom.

W przypadku nabycia wtasnych akcji zarzad jest obowigzany powiadomi¢ najblizsze walne zgroma-
dzenie o przyczynach lub celu nabycia wtasnych akcji, liczbie i wartosci nominalnej tych akcji, ich
udziale w kapitale zaktadowym, jak rowniez o warto$ci $wiadczenia spetnionego w zamian za naby-
te akcje. W przypadku nabycia akcji witasnych przez spétke, badz osobe dziatajgcg we wiasnym imie-
niu lecz na rachunek spotki, sprawozdanie zarzadu z dziatalnosci spotki, powinno zawierac:
1) uzasadnienie nabycia akcji wtasnych w danym roku obrotowym,
2) liczbe i warto$¢ nominalng akcji nabytych lub zbytych w roku obrotowym, jak réwniez okresle-
nie udziatu procentowego, jaki akcje te reprezentujg w kapitale zaktadowym,
3) w przypadku nabycia lub zbycia odptatnego — uzyskang ceng lub warto$¢ innego $wiadczenia
wzajemnego,
4) liczbe oraz warto$¢ nominalng nabytych i zatrzymanych akcji, jak rowniez okreslenie ich pro-
centowego udziatu w kapitale zaktadowym.

Akcje nabyte w celu zaoferowania ich pracownikom spotki, badz osobom zatrudnionym wczesniej,
nalezy zaoferowac pracownikom lub innym osobom najpdzniej z uptywem roku od dnia ich nabycia
przez spotke. W pozostatych przypadkach ta czes¢ akeji wiasnych spotki, ktora przekracza 10% ka-
pitatu zaktadowego spotki, powinna by¢ zbyta w terminie dwoch lat od dnia nabycia akcji. Jezeli ak-
cje wiasne nie zostaly zbyte w terminach ustawowych, zarzad dokona ich niezwtocznego umorzenia
bez zwotywania walnego zgromadzenia. Posiadanie akcji wtasnych przez spotke powoduje czasowe
pozbawienie ich wszelkich praw, poniewaz spotka nie moze wykonywac praw udziatowych z wia-
snych akcji z wyjgtkiem uprawnien do ich zbycia lub wykonywania czynnosci, ktdre zmierzajg do za-
chowania tych praw.

Spdtka nie moze obejmowaé wiasnych akciji. Zakaz ten dotyczy réwniez obejmowania akcji spotki przez
spotke lub spotdzielnie zalezng. Rdznica pomiedzy nabyciem a objeciem polega na tym, ze akcje
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obejmowane sg to akcje nowej emisji obejmowane bezposrednio od spdtki, ktdra emituje je w ra-
mach podwyzszenia kapitatu zaktadowego, natomiast nabycie akcji nastepuje w obrocie wtérnym
i dotyczy akcji wezesniej wyemitowanych. W przypadku objecia wiasnych akcji, cztonek zarzgdu od-
powiada solidarnie wraz z osobg, ktéra objeta akcje, za petne wniesienie wktadu, chyba ze nie pono-
si winy. Jezeli akcje spotki zostaly objete przez osobe, ktdra dziatata we wtasnym imieniu, lecz na ra-
chunek spotki albo spotki lub spdtdzielni od niej zaleznej, obejmujgcego uwaza sie za osobe dziata-
jaca na wiasny rachunek.

11. Prawa i obowigzki akcjonariuszy

Wobec spotki uwaza sig za akcjonariusza tylko te osobe, ktora jest wpisana do ksiegi akcyjnej lub
posiada akcje na okaziciela, z uwzglednieniem przepiséw o publicznym obrocie papierami warto-
Sciowymi. W szczegolnych przypadkach kodeks przewiduje wykonywanie praw z akcji przez zastaw-
nika lub uzytkownika.
W przypadku spotki publicznej papiery wartosciowe dopuszczone do publicznego obrotu nie majg
formy dokumentu, stad posiadanie akcji nie wigze sie z ich fizycznym dzierzeniem w formie doku-
mentu, ale zapisem elektronicznym na odpowiednim rachunku w banku lub w domu maklerskim.
Zgodnie z ustawg o publicznym obrocie prawa z papierow wartoéciowych dopuszczonych do pu-
blicznego obrotu powstajg z chwilg zapisania papieréw po raz pierwszy na rachunku papieréw war-
to$ciowych i przystugujg osobie bedacej posiadaczem tego rachunku.
Dokument akcji powinien by¢ sporzadzony na pismie i powinien zawierac:

1) firme, siedzibe i adres spotki,
2) oznaczenie sgdu rejestrowego i numer, pod ktorym spodtka jest wpisana do rejestru,
3) date zarejestrowania spotki i wystawienia akcji,
4) warto$¢ nominalna, serig i numer, rodzaj danej akcji i uprawnienia szczegolne z akcji,
5) wysokos$¢ dokonanej wptaty w przypadku akcji imiennych,
6) ograniczenia co do rozporzadzania akcjg,
7) postanowienia statutu o zwigzanych z akcjg obowigzkach wobec spotki.

Dodatkowo dokument akcji powinien by¢ opatrzony pieczecig spotki oraz podpisem zarzgdu. Podpis
na akcji moze by¢ mechanicznie odtwarzany. Statut moze przewidywa¢ dodatkowe postanowienia
dotyczgce tre$ci dokumentu akcji oraz jego formy. W tym zakresie akcjonariusze mogg w sposéb do-
wolny ksztattowa¢ katalog dodatkowych elementow i informaciji, jakie powinny by¢ odzwierciedlone
w dokumencie akcyjnym. Z tym jednak, ze sg oni obowigzani do zachowania tych elementow, ktore sg
wymagane w przepisach kodeksu. Nie zawarcie tych informacji powoduje niewaznos$¢ dokumentu akgiji.
Wraz z zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu akcyjnego, akcjonariusz nabywa roszczenie 0 wy-
danie dokumentu akcji w terminie miesigca od dnia rejestracji spotki. Zarzad zobowigzany jest
wydac¢ dokumenty akcji w terminie tygodnia od dnia zgtoszenia roszczenia przez akcjonariusza (nie
dotyczy to wydawania akcji w zamian za obligacje zamienne oraz przypadku, kiedy akcje spotki sg
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dopuszczone do publicznego obrotu). W przypadku spotek nie bedgcych w publicznym obrocie ko-
deks nie przewiduje zdematerializowanej formy akciji.

Zgodnie z kodeksem dokumenty akcji lub $wiadectw tymczasowych wydane przed zarejestrowaniem
podwyzszenia kapitafu zaktadowego sg niewazne. W odniesieniu do rynku publicznego nalezy to in-
terpretowa¢ w ten sposob, ze ewentualne zapisanie takich akcji na rachunku papieréw wartoscio-
wych w domu maklerskim jest niewazne i nie powoduje automatycznie nabycia (objecia) tych akciji
przez osobe uprawniong. Wyjatek od tej zasady stanowito wydawanie akcji w ramach warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego..

Kodeks spodtek handlowych w zadnym miejscu nie reguluje kwestii ewentualnej dematerializacji papie-
row wartosciowych emitowanych przez spotke akeyjng, stgd w odniesieniu do spodtek publicznych for-
ma akciji jest okreslona przez przepisy ustawy o publicznym obrocie. W przypadku objecia akcji w dro-
dze publicznej subskrypcji, podmioty prowadzgce zapis na akcje wydajg ich posiadaczowi ,zaswiad-
czenie o nabyciu akcji’, ktore nie jest papierem wartosciowym, a jedynie formalnym potwierdzeniem
objecia akcji. Odrebnym dokumentem, ktory wigze sie z posiadaniem akcji w formie zdematerializo-
wanej jest Swiadectwo depozytowe, ktdrego tres$¢ jest regulowana w art. 10 ustawy o publicznym ob-
rocie. Réznica pomiedzy $wiadectwem depozytowym a zaswiadczeniem o nabyciu akcji polega na
tym, ze zaswiadczenie jest wydawane wytacznie w momencie obejmowania akcji w drodze publicznej
subskrypciji i jest wydawane przez podmiot dokonujgcy zapisu niezaleznie od zadania akcjonariusza.
Natomiast $wiadectwo depozytowe wystawia sie wytgcznie na zgdania akcjonariusza i moze by¢ ono
wystawione zawsze, w kazdym momencie posiadania akcji. Zgodnie z § 6 art. 328 ksh akcjonariuszo-
wi spotki publicznej przystuguje uprawnienie do imiennego $wiadectwa depozytowego wystawionego
przez podmiot prowadzacy rachunek papierow wartosciowych zgodnie z przepisami o publicznym ob-
rocie papierami wartosciowymi, Oznacza to, ze dom maklerski, badz inna uprawniona instytucja, ma
prawo wydac¢ $wiadectwo depozytowe posiadaczowi akcji na zgdanie akcjonariusza.

Podsumowujgc to zagadnienie, nalezy wskazac, ze w publicznym obrocie nie ma akcji w formie ma-
terialnej. Akcjami wydanymi w formie dokumentu moga byc te akcje, ktdre nie zostaty wprowadzone
do publicznego obrotu. Z reguly sg to akcje zatozycielskie uprzywilejowane co do gtosu.

12. Wptaty

Warunkiem stania sig akcjonariuszem jest uiszczenie za akcje odpowiedniej wptaty. W kodeksie roz-
roznia sie dwa rodzaje wptat: poprzez wniesienie wktaddw pienieznych i niepienieznych. Przedmio-
tem wktadu do spotki kapitatowej nie moze by¢ prawo niezbywalne lub $wiadczenie pracy lub ustug.
Akcje obejmowane za wkfady niepieniezne powinny by¢ pokryte w catosci, nie pozniej niz przed upty-
wem roku po zarejestrowaniu spotki. Akcje obejmowane za wktady pieniezne powinny by¢ optacone
przed zarejestrowaniem spotki, co najmniej w jednej czwartej ich wartosci nominalnej. Jezeli akcje sg
obejmowane wytacznie za wkiady niepieniezne, albo za wktady niepienigzne i pieniezne, kapitat za-
ktadowy powinien by¢ pokryty przed zarejestrowaniem, co najmniej w jednej czwartej jego minimal-
nej wysokosci wynoszacej 500.000 zt.
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Jezeli przewidziane sg wktady niepienigzne albo spoétka nabywa mienie lub dokonuje zaptaty wyna-
grodzenia za ustugi $wiadczone przy jej powstaniu, zafozyciele sporzadzajg pisemne sprawozdanie,
ktére powinno przedstawia¢ w szczegolnosci:
1) przedmiot wktadow niepienieznych oraz liczbe i rodzaj wydawanych w zamian za nie akcji i in-
nych tytutéw uczestnictwa w dochodach lub w podziale majatku spotki,
2) mienie nabywane przed zarejestrowaniem spotki oraz wysoko$¢ i sposéb zaptaty,
3) ustugi $wiadczone przy powstaniu spotki oraz wysokos$c¢ i sposob wynagrodzenia,
4) osoby, ktére wnoszg wktady niepieniezne, zbywajg spotce mienie lub otrzymujg wynagrodze-
nie za ustugi,
5) zastosowang metode wyceny wkfadow.

W sprawozdaniu nalezy umotywowac zamierzone transakcje, w tym takze objecie akcji za wkiady nie-
pieniezne i wysoko$¢ przyznanego wynagrodzenia lub zaptaty. Sprawozdanie nalezy poddac bada-
niu biegtego rewidenta wyznaczonego przez sad rejestrowy, w zakresie jego prawdziwosci i rzetelno-
ci, jak rowniez celem wydania opinii, czy wartos¢ wktadoéw niepienigznych odpowiada co najmniej
wartoéci nominalnej obejmowanych akcji badz cenie emisyjnej, a takze czy wysokos$¢ przyznanego
wynagrodzenia jest uzasadniona. Biegly sporzadza szczegotowg opinie, w ktorej takze ocenia meto-
de wyceny wkfadow niepienigznych, przedstawiajgc jg sgdowi rejestrowemu.

Akcjonariusze majg obowigzek wniesienia pefnej wptaty na akcje, z tym jednak, ze w niektorych przy-
padkach, zarzgd spotki moze wydac akcje akcjonariuszom przed dokonaniem przez nich petnej
wptaty. W przypadku, kiedy akcje nie zostaly w petni optacone, wptaty dokonywane przez akcjonariu-
sza rozktadajg sie rownomiernie na wszystkie akcje.

W przypadku akcji w publicznym obrocie dopuszcza sie mozliwo$¢ zapisania akcji imiennych nie
w petni optaconych na rachunku biura maklerskiego petnigcego funkcje sponsora emisji, z zastrze-
zeniem ze nie dopuszcza sie mozliwosci zapisania tych papierow na indywidualnych rachunkach ak-
cjonariuszy. Wynika to z faktu, ze istniatyby wowczas problemy z odnotowaniem przez biuro makler-
skie w jakim zakresie akcje klienta sg optacone.

Akcjonariusz zawsze zobowigzany jest do wniesienia pefnego wkfadu na akcje. Wptaty na akcje po-
winny by¢ dokonane bezposrednio lub za posrednictwem domu maklerskiego, na rachunek spotki.
Rachunek musi by¢ prowadzony przez bank w Rzeczpospolitej Polskiej. W odniesieniu do spotek pu-
blicznych nalezy przyjac, ze zasady dokonywania wptat na akcje odbywajg sie analogicznie jak przy
spotkach niepublicznych, z tym jednak, ze z reguty odbywa sie to za posrednictwem podmiotu ofe-
rujgcego akcje w publicznym obrocie. Terminy i wysokos$¢ wptat na akcje okresla statut lub uchwata
walnego zgromadzenia. Walne zgromadzenie moze upowazni¢ zarzad do okreslenia terminow wptat
na akcje. Zarzad ogtasza dwukrotnie wezwanie o dokonanie wptat. Pierwsze ogtoszenie powinno by¢
dokonane na miesigc, a drugie nie pdzniej niz na dwa tygodnie przed terminem wptaty. W miejsce
ogtoszen mogg zosta¢ wystane wezwania listami poleconymi.

Jezeli akcjonariusz nie dokonat wptaty w terminach, jest on obowigzany do zaptacenia odsetek usta-
wowych na rzecz spotki, za opdznienie lub odszkodowania, chyba ze statut spotki stanowi inaczej.
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Jezeli akcjonariusz w terminie miesigca po uptywie terminu ptatnosci nie uiscit zalegtej wptaty odse-
tek, odszkodowania lub innych ptatnosci przewidzianych przez statut, moze by¢ bez uprzedniego
wezwania pozbawiony swoich praw udziatowych przez uniewaznienie dokumentéw akcji lub
Swiadectw tymczasowych, o czym spoétka powinna uprzedzi¢ w ogtoszeniach o wptatach lub w pi-
smach wystanych listami poleconymi. O uniewaznieniu dokumentéw akcji lub $wiadectw tymczaso-
wych z powodu niedokonania wptat w terminie spotka zawiadamia akcjonariusza oraz jego prawnych
poprzednikow, ktorzy w ciggu ostatnich pieciu lat byli wpisani do ksiegi akcyjnej. Zawiadomienia na-
lezy wystac listami poleconymi na adresy wskazane w ksigdze akcyjnej. Po ogfoszeniu numerow
uniewaznionych dokumentéw akcji lub $wiadectw tymczasowych spétka powinna wyda¢ nowe doku-
menty akcji lub $wiadectwa tymczasowe pod dawnymi numerami i sprzedac je za posrednictwem
notariusza, domu maklerskiego lub banku. Uzyskana ze sprzedazy suma, po pokryciu kosztow ogto-
szen i sprzedazy, a takze odsetki, odszkodowanie lub inne naleznosci, sg zaliczane na zalegtg ptat-
nosc¢. Pozostatg kwote zwraca sie akcjonariuszowi, ktory opdznit sie ze spetnieniem Swiadczenia. Je-
zeli uzyskana ze sprzedazy suma nie pokryje kosztow i naleznosci, za niedobdr odpowiadajg solidar-
nie akcjonariusz i jego prawni poprzednicy. Roszczenia spotki do akcjonariusza i jego prawnych po-
przednikow przedawniajg sie z uptywem trzech lat od dnia sprzedazy akciji.
Akcjonariusz lub poprzednik prawny akcjonariusza, ktory opdznit sig z wniesieniem wkiadu lub innych
zwigzanych z nim $wiadczen, w przypadku pokrycia niedoboru ma zwrotne roszczenia do swego na-
stepcy. Roszczenia te przedawniajg sig z uptywem trzech lat.
Akcjonariusz i jego poprzednik prawny nie mogg by¢ zwolnieni z obowigzku spetnienia $wiadczen
polegajgcych na:

1) wniesieniu petnego wkiadu na akcje,

2) zaptacie odsetek ustawowych lub odszkodowania za nie dokonanie w terminie wptaty na

akcje (chyba, ze statut stanowi inaczej),
3) zwrocie $wiadczenia, ktére otrzymat wbrew przepisom prawa badz postanowieniom statutu.

Spotka nie moze udziela¢ pozyczek, zabezpieczen, zaliczkowych wyptat, jak réwniez w jakiejkolwiek
innej formie bezposrednio lub posrednio finansowac nabycie lub objecie emitowanych przez nig ak-
cji. Ograniczenia tego nie stosuje sie do $wiadczen dokonywanych w ramach zwyklej dziatalnosci in-
stytucji finansowych, jak réwniez do $wiadczen dokonywanych na rzecz pracownikow spotki lub spot-
ki z nig powigzanej, a podejmowanych w celu utatwienia nabycia lub objecia emitowanych przez
spotke akciji.

13. Rodzaje akcji emitowanych przez spotke akcyjng

Kodeks wyroznia dwa podstawowe rodzaje akcji, akcje imienne i akcje na okaziciela. Podsta-
wowag réznicg pomiedzy tymi akcjami jest sposob dokonywania ich zbycia (przenoszenia praw).
Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela albo odwrotnie moze by¢ dokonana na zgda-
nie akcjonariusza.
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Wyjatki:
e postanowienia statutu,
e zakaz zamiany akcji imiennych aportowych.

Akcje obejmowane w zamian za wktady niepieniezne (akcje aportowe) powinny pozostac imiennymi
do dnia zatwierdzenia przez najblizsze zwyczajne walne zgromadzenie sprawozdania finansowego
za rok obrotowy, w ktérym nastgpito pokrycie tych akcji i w ciggu tego okresu nie moga byc¢ zbyte ani
zastawione. Akcje te powinny by¢ zatrzymane w spodfce na zabezpieczenie roszczen o odszkodowa-
nie z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzan do wniesienia wkfadow niepie-
nieznych. Roszczeniom tym stuzy pierwszenstwo zaspokojenia przed innymi wierzytelnosciami nie-
uprzywilejowanymi.

Ograniczen w zbywaniu akcji aportowych nie stosuje sie do akcji obejmowanych w razie podwyzsze-
nia kapitafu w spodtkach publicznych oraz wydawanych w przypadku taczenia, podziatu i przeksztat-
cania spotek. W spotce publicznej istnieje mozliwos$¢ zbycia akcji aportowych zaraz po ich zarejestro-
waniu w sgdzie rejestrowym. Mozliwo$¢ zbywania akcji aportowych zaraz po ich petnym optaceniu
i zarejestrowaniu zwieksza ich ptynnosc.

Dodatkowo akcje imienne dzielimy na:

o akcje imienne zwykle (rowne w prawach w stosunku do akcji na okaziciela),

o akcje imienne uprzywilejowane,

e akcje imienne, z ktorych wynika obowigzek Swiadczen dodatkowych.

W przypadku obowigzku powtarzajgcych sie swiadczen niepienigznych akcje takie mogg by¢ prze-
noszone tylko za zgodg spotki. Spotka moze odmoéwi¢ zgody jedynie z waznych powoddw, bez obo-
wigzku wskazania innego nabywcy. Statut moze przewidywa¢ odszkodowanie umowne za niewyko-
nanie lub nienalezyte wykonanie powtarzajgcych sie $wiadczen zwigzanych z akcjg. Spotka zobowig-
zana jest spetni¢ wynagrodzenie za $wiadczenia spetnione przez akcjonariusza nawet wtedy, gdy bi-
lans nie wykazuje zysku. Wynagrodzenie za ustugi na rzecz spotki w ramach wykonywania ww. obo-
wigzkow nie moze przewyzszac¢ zwyktego wynagrodzenia przyjetego w obrocie.

Wsrod akeji imiennych uprzywilejowanych wyrdzniamy:

e uprzywilejowane co do glosu,

e uprzywilejowane co do dywidendy,

o akcje nieme — stanowigce podgrupie akcji uprzywilejowanych co do dywidendy

e uprzywilejowanie co do podziatu majagtku

Uprzywilejowanie co do prawa gtosu nie dotyczy spotki publicznej. W spétkach niepublicznych jed-
nej akcji nie mozna przyznac¢ wigcej niz dwa gtosy. W przypadku zamiany takiej akcji na akcje na oka-
ziciela lub w razie jej zbycia wbrew zastrzezonym warunkom, uprzywilejowanie to wygasa. Zapis ko-
deksowy, méwigcy o braku uprzywilejowania co do gtosu akcji emitowanych w publicznym obrocie,
nie wyklucza mozliwosci istnienia takich akcji w publicznym obrocie. Do czasu wejscia w zycie ko-
deksu spotek handlowych dawny kodeks handlowy umozliwiat emitowanie wszystkim spétkom akeyj-
nych akcje uprzywilejowanych co do gtosu. Mozliwo$¢ uprzywilejowania jednej akcji mogta wynosi¢
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maksymalnie pig¢ gloséw z jednej akcji. Wiele spdtek skorzystato z takich mozliwosci, emitujgc
akcje imienne uprzywilejowane co do gtosu. Z reguly byly to akcje zatozycielskie pozwalajgce ich
posiadaczom zachowac¢ wplyw na decyzje podejmowane w spotce. Czes$¢ z tych akcji zostata do-
puszczona do publicznego obrotu, a jej posiadacze zachowali swoje uprawnienia. Akcje te nie mo-
gly jednak zosta¢ dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym, poniewaz nie byly one réwne
w prawach z innymi akcjami. Brak mozliwosci notowania akcji ograniczat mozliwosci zbycia tych
papierow wartosciowych. Wraz z wejéciem w zycie przepisow kodeksu, spotki publiczne utracity moz-
liwos¢ emitowania akcji uprzywilejowanych co do gtosu, niemniej jednak akcje wyemitowane wcze-
$niej pozostaly, zachowujgc swoje dotychczasowe uprzywilejowanie. Uprzywilejowanie zachowujg
rowniez akcje wprowadzane do publicznego obrotu.

Uprzywilejowanie co do dywidendy
Akcjonariusze maja prawo do udziatu w zysku — dywidendy. Uprawnienia do udziatu w zysku wynika-
ja z faktu bycia akcjonariuszem — posiadania akcji — i sg prawem majgtkowym nierozerwalnie powig-
zanym z akcjg. Zgodnie z definicjg papierow wartosciowych zawartg w ustawie o publicznym obrocie,
dywidenda jest papierem warto$ciowym z art. 3 ust. 2, podobnie jak prawo poboru. Wielko$¢ przystu-
gujgcej dywidendy wynika kazdorazowo z rodzaju posiadanej akcji i stopnia jej uprzywilejowania.
Uprawnionymi do dywidendy za dany rok obrotowy sg akcjonariusze, ktérym przystugiwaty akcje
w dniu powziecia uchwaly o podziale zysku. Jezeli statut nie stanowi inaczej, $wiadectwa uzytkowe
uczestniczg na réwni z innymi akcjami w dywidendzie oraz w nadwyzce majgtku spotki, pozostatej po
pokryciu wartosci nominalnej akcji. Statut moze upowazni¢ walne zgromadzenie do okreslenia dnia,
wedtug ktorego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy
(dzien dywidendy). Dzien dywidendy nie moze by¢ wyznaczony pozniej niz w terminie dwoch miesie-
cy liczac od dnia powziecia uchwaty o wyptacie dywidendy. Uchwate o przesunieciu dnia dywidendy
podejmuje sie na zwyczajnym walnym zgromadzeniu, ktére ustala dzien dywidendy oraz termin wy-
ptaty dywidendy. Inaczej jest w spdtkach publicznych, gdzie dzien dywidendy moze by¢ wyznaczony
na dzien powziecia uchwaty albo w okresie kolejnych trzech miesiecy, liczac od tego dnia.
Podstawe wyptaty dywidendy stanowi zysk osiagniety przez spotke. Zysk rozdziela sie w stosunku do
liczby akcji. Jezeli akcje nie sg catkowicie pokryte, zysk rozdziela sie w stosunku do dokonanych
wplat na akcje. Statut moze przewidywa¢ inny sposob podziatu zysku, np.:

a) do zysku za dany rok mozna dotaczy¢ zysk za poprzednie trzy lata zgromadzony w ramach

kapitatow rezerwowych,
b) statutowa mozliwos¢ wyptaty zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,
c) statut moze uzaleznia¢ przyznanie szczegdlnych uprawnien (rowniez w zakresie dywidendy) od
spefnienia dodatkowych $wiadczen na rzecz spotki, uptywu terminu lub ziszczenia sie warunku,
d) uprzywilejowanie akcji w zakresie wielkosci wyptacanej dywidendy.

Kwoty przeznaczone do podziatu miedzy akcjonariuszy nie mogg przekraczac¢ zysku za ostatni rok

obrotowy, powigkszonego o zysk przeniesiony z kapitatéw rezerwowych (funduszy) utworzonych
w tym celu w poprzednich latach, pomniejszonego o poniesione straty oraz o kwoty umieszczone
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w kapitatach rezerwowych, utworzonych zgodnie z kodeksem lub statutem, ktdre nie mogg by¢ prze-
znaczone na wyptate dywidendy. Na wyptate dywidendy moze by¢ przeznaczony zysk z kapitatow re-
zerwowych utworzonych w okresie nie przekraczajgcym trzech ostatnich lat obrotowych.

Statut moze upowazni¢ zarzad do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywi-
dendy na koniec roku obrotowego, jezeli spotka posiada srodki wystarczajgce na wyptate. Zaliczke
wyptaca sie w trakcie roku obrotowego Wyptata zaliczki wymaga zgody rady nadzorczej. Spotka mo-
ze wyptacic zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy, jezeli jej sprawozdanie finansowe za ostat-
ni rok obrotowy, zbadane przez biegtego rewidenta, wykazuje zysk. Zaliczka stanowi¢ moze najwyzej
potowe zysku osiggnietego od konca ostatniego roku obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu
finansowym zbadanym przez biegtego rewidenta, powigkszonego o niewyptacone zyski z poprzed-
nich lat obrotowych, umieszczone w kapitatach rezerwowych przeznaczonych na wyptate dywidendy
oraz pomniejszonego o straty z lat poprzednich i kwoty obowigzkowych kapitatow rezerwowych utwo-
rzonych zgodnie z kodeksem lub statutem.

Akcje uprzywilejowane w zakresie dywidendy nie mogg przyznawac¢ uprawnionemu dywidendy, ktéra
przewyzsza wigcej niz o potowe dywidende przeznaczong do wyptaty akcjonariuszom uprawnionym
z akcji nieuprzywilejowanych. Akcje uprzywilejowane w zakresie dywidendy nie korzystajg z pierwszen-
stwa zaspokojenia przed pozostatymi akcjami. Prawo do dywidendy przystuguje rowniez, jezeli statut
nie stanowi inaczej, posiadaczom $wiadectw uzytkowych wydawanych przez spotke w zwigzku z umo-
rzeniem czgsci kapitatu zakladowego. Posiadacze $wiadectw uzytkowych uczestniczg na rowni z akcja-
mi w dywidendzie oraz w nadwyzce majatku spotki, pozostatej po pokryciu wartosci nominalnej akciji.
Publiczny obrét nie wyklucza uprzywilejowania akcji co do dywidendy, jednak w praktyce rzadko do-
chodzi do takich rozwigzan, poniewaz uprzywilejowanie czesci akcji co do dywidendy uniemozliwia
wspolne notowanie tych akcji na rynku regulowanym wraz z innymi akcjami, z uwagi na nieréwnosc
praw wynikajgcg z tych papierow wartosciowych.

Akcje nieme

Dos¢ istotng nowoscig jest wprowadzenie przez kodeks nowego rodzaju akcji — akcji niemych. Wo-
bec akcji uprzywilejowanej w zakresie dywidendy moze by¢ wytaczone prawo gtosu (akcje nieme).
W tym przypadku nie majg zastosowania przepisy dotyczgce limitu wyptacanej dywidendy i ograni-
czenia w pierwszenstwie przed innymi akcjonariuszami w zaspokajaniu sie z majgtku spotki.

Statut moze przewidywaé, ze akcjonariuszowi uprawnionemu z akcji niemej, ktéremu nie wyptacono
w petni albo czesciowo dywidendy w danym roku obrotowym, przystuguje wyréwnanie z zysku w na-
stepnych latach, nie pdzniej jednak niz w ciggu kolejnych trzech lat obrotowych. W stosunku do ak-
cji niemych nie stosuje sie zaliczek dywidendowych.

Uprzywilejowanie co do podziatu majgtku

Z reguly jest ono stosowane w stosunku do akcji obejmowanych przez zafozycieli. W praktyce ma
ono zastosowanie w momencie przeprowadzania likwidacji spotki, kiedy posiadaczom akcji uprzywi-
lejowanych przypada proporcjonalnie wieksza czgs$¢ majatku likwidowanej spotki.
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Kodeks nie wyklucza, aby jedna akcja miata kilka rodzajow uprzywilejowania, np. uprzywilejowanie
co do dywidendy i co do prawa glosu, co w praktyce jest bardzo czeste. Statut moze uzalezniac¢
przyznanie szczegolnych uprawnien od spetnienia dodatkowych $wiadczen na rzecz spotki, uptywu
terminu lub ziszczenia sig warunku.

Imienne swiadectwa zafozycielskie

Imienne $wiadectwo zatozycielskie nie jest papierem wartosciowym a jedynie dokumentem, z ktorym
wigzg sie okreslone prawa. Spotka moze wydawac imienne $wiadectwa zalozycielskie w celu wyna-
grodzenia ustug $wiadczonych przy powstaniu spétki. Swiadectwa zatozycielskie moga by¢ wydawa-
ne najwyzej na okres dziesieciu lat od chwili zarejestrowania spétki. Swiadectwa dajg prawo uczest-
nictwa w podziale zysku spotki w granicach ustalonych przez statut, po uprzednim odliczeniu na
rzecz akcjonariuszy okreslonej w statucie minimalnej dywidendy. Wynagrodzenie za ustugi lub inne
Swiadczenia spetnione na rzecz spotki przez zatozycieli, akcjonariuszy, a takze spotki i spotdzielnie
Z nimi powigzane albo pozostajgce w stosunku zaleznos$ci badz dominacji, nie moze przewyzszac
zwyktego wynagrodzenia przyjetego w obrocie.

Zaréwno kodeks jak i ustawa o publicznym obrocie nie wyklucza mozliwosci wydawania imiennych
Swiadectw zatozycielskich w przypadku zaktadania spotki w publicznym obrocie. W przypadku, kie-
dy spotka niepubliczna wydata Swiadectwa zatozycielskie i przed uptywem ich waznosci ubiega sie
o dopuszczenie do publicznego obrotu, nie ma obowigzku spetnienia w catosci wierzytelnosci wyni-
kajgcej z tych dokumentow.

Akcjonariusz moze wykonywac przyznane mu szczegoine uprawnienia zwigzane z akcjg uprzywilejo-
wang po zakonczeniu roku obrotowego, w ktorym wnidst w petni swoj wkiad na pokrycie kapitatu za-
ktadowego.

Uprawnienia osobiste akcjonariusza

Rdéznica pomiedzy uprawnieniami osobistymi, a uprawnieniami wynikajgcymi z akcji polega na tym,
ze prawa przystugujgce z akcji w przypadku jej zbycia przechodzg na nabywce, natomiast uprawnie-
nia osobiste sg zawsze nierozerwalnie zwigzane z osobg, ktéra jest, byta, badz moze by¢ akcjonariu-
szem. Kodeks dokonuje wprost rozgraniczenia pomiedzy prawami z akcji a uprawnieniami osobisty-
mi, poswigcajgc tym ostatnim odrebne regulacje.

Statut moze przyzna¢ indywidualnie oznaczonemu akcjonariuszowi osobiste uprawnienia. W szcze-
golnosci moga one dotyczy¢ prawa powotywania lub odwotywania czionkéw zarzgdu, rady nadzor-
czej lub prawa do otrzymywania oznaczonych $wiadczen od spotki.

Statut moze uzalezni¢ przyznanie osobistego uprawnienia akcjonariuszowi od dokonania oznaczo-
nych $wiadczen, uptywu terminu lub ziszczenia sig warunku. Ograniczenia dotyczace zakresu i wy-
konywania uprawnien wynikajgcych z akcji uprzywilejowanych stosuje si¢ odpowiednio do uprawnien
przyznanych akcjonariuszowi osobiscie. Uprawnienia osobiste przyznane indywidualnie oznaczone-
mu akcjonariuszowi wygasajg najpozniej z dniem, w ktérym uprawniony przestaje by¢ akcjonariu-
szem spotki.
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Wprowadzenie katalogu uprawnien, jakie moga by¢ przyznane poszczegdlnym akcjonariuszom jest
dostownym zilustrowaniem mechanizmu jaki cechuje posiadacza ,zfotej akcji”. Do czasu wejscia
w zycie kodeksu, poprzednie regulacje nie precyzowaly jakie uprawnienia mogg by¢ przyznane
akcjonariuszowi jako uprawnienia osobiste. Mechanizm ztotej akcji byt narzedziem, o ktorym wiece;j
sie méwito, niz stosowato w praktyce. Obecnie sg mozliwosci, aby wyeksponowaé pozycije indywidu-
alnych akcjonariuszy, nadajgc im szczegolne uprawnienia. Jednym z takich uprawnien moze by¢ ob-
sadzanie cztonkow zarzadu lub rady nadzorczej w spotce, co jest rownoznaczne z mozliwoscig wpty-
wania na polityke prowadzong przez spotke.

Ograniczenia w zbywaniu akcji

Statut moze uzalezni¢ rozporzadzenie akcjami imiennymi od zgody spdtki albo w inny sposdb ogra-
niczy¢ mozliwo$¢ rozporzgdzenia akcjami imiennymi. W przypadku, gdy statut uzaleznia przeniesie-
nie akcji od zgody spotki, zgody udziela zarzad w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, jezeli
statut i w tym zakresie nie stanowi inaczej. Jezeli spotka odmawia zgody na przeniesienie akcji, po-
winna wskazac¢ innego nabywce. Termin do wskazania nabywcy, cene albo sposdb jej okreslenia oraz
termin zaptaty okres$la statut. W przypadku braku tych postanowien akcja imienna moze by¢ zbyta
bez ograniczenia. Termin do wskazania nabywcy nie moze by¢ diuzszy niz dwa miesigce od dnia
zgtoszenia spotce zamiaru przeniesienia akcji. Wszystkie te regulacje stosuje sie odpowiednio do
rozporzadzenia czescig utamkowsg akcji.

Ograniczenia co do zbycia posiadanych akcji mogg réwniez wynika¢ z umow zawartych pomiedzy
akcjonariuszem a innymi podmiotami, w tym réwniez spotkg. Umowa ograniczajgca na okreslony
czas rozporzadzanie akcjg lub czescig utamkowsg akcji jest dopuszczalna, z tym jednak zastrzeze-
niem, ze ograniczenie rozporzadzania nie moze by¢ ustanowione na okres diuzszy niz piec¢ lat od
dnia zawarcia umowy. Dopuszczalne sg rowniez umowy ustanawiajgce prawo pierwokupu lub inne
prawo pierwszenstwa nabycia akcji lub utamkowej czesci akcji. Ograniczenia rozporzadzania, wyni-
kajgce z takich umaow, nie mogg trwac diuzej niz dziesiec lat od dnia zawarcia umowy.

W odniesieniu do akcji imiennych spotki publicznej, ktdre zostaly dopuszczone do publicznego ob-
rotu istniejg ograniczenia w zbyciu wynikajgce z ustawy o publicznym obrocie. Dotyczy to szczegol-
nie tych przypadkow, kiedy zbycie ma nastgpi¢ na rzecz osoby, badz podmiotu, wskazanego przez
zarzad, badz akcjonariusza, wéwczas do zbycia powinno dojs¢, zgodnie z art. 89 ustawy o publicz-
nym obrocie, na rynku regulowanym, natomiast akcje imienne nie sg dopuszczane przez Gietde
i CeTO do obrotu, co uniemozliwia zbycie na rynku regulowanym. Zbycie poza rynkiem moze nasta-
pi¢ w wyjgtkowych sytuacjach przewidzianych w ustawie o publicznym obrocie, jednak przypadek
zbycia na wniosek zarzgdu nie jest tam przewidziany. W takich przypadkach pozostaje mozliwos$c wy-
stgpienia do Komisji Papieréw Wartoéciowych i Gietd z wnioskiem o udzielenie zgody na podstawie
art. 93 ustawy o publicznym obrocie.
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14. Organy spoftki

Sprawne dziatanie kazdego podmiotu zalezy w duzej mierze od sposobu jego zarzadzania, ten zas
jest wypadkowg umiejetnosci i kwalifikacji osob zasiadajacych we wtadzach. Na zachodzie Europy
i w Stanach Zjednoczonych wyksztalcito sie pojecie ,menedzerowie” bedace odpowiednikiem osob
zajmujacych sig zarzadzaniem podmiotami gospodarczymi. O roli jakg odgrywajg oni w kazdym pod-
miocie moze $wiadczy¢ fakt, ze ci najlepsi sg doskonale wynagradzani, a dodatkowo fgczg ich czg-
sto umowy ze spotkami o dodatkowym wynagrodzeniu w przypadku dtugoletniego wykonywania pra-
cy na rzecz spotki. Potocznie takie rozwigzanie nazywa sie opcja menedzerskg, jednak pojecie to ma
szersze znaczenie poniewaz obejmuje ono takze pracownikéw szczebla podstawowego. Opcja me-
nedzerska jest przyktadem walki o najlepszych specjalistow — pracownikow. Wzajemne , podkupywa-
nie” pracownikow i specjalistow jest jedng z metod walki z konkurencijg. W Polsce takie zjawisko nie
sg jeszcze bardzo rozpowszechnione, niemniej jednak pierwsze dowody walki 0 menedzerow sg juz
widoczne. Dotyczy to gtéwnie spotek publicznych, gdzie obieg informacii jest bardzo szybki, a walka
o inwestora decyduje niejednokrotnie o by¢, albo nie by¢ spdtki. W spdtkach publicznych widoczny
jest rowniez, bardziej niz w innych spoétkach udziat inwestorow zagranicznych, ktorzy przenoszg na
nasz rynek sposob zarzgdzania uksztattowany w Europie Zachodniej. Na sposob zarzadzania pod-
miotami na rynku publicznym wptywa rowniez bardzo rozproszona struktura akcjonariatu, kitéra z re-
guly reprezentuje rozne sfery wplywow. Zadaniem wtadz, w szczegolnos$ci zarzadu, jest prowadzenie
takiej polityki, ktéra odpowiadataby jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy — (wtascicieli spotki), dodat-
kowo cztonkdw zarzagdu musi cechowac elastycznos$¢ i dyplomacja w podejmowanych dziataniach.
Jak widac sg to cechy, ktére nie zawsze mozna naby¢ w drodze akademickiej edukaciji, ale w drodze
pogtebiania, poprzez praktyke, wrodzonych zdolnosci ,menezerskich”.

Odpowiedni dobor oséb musi by¢ poparty nadaniem im wystarczajacych uprawnien, tak aby
usprawnic polityke podejmowania decyzji przy jednoczesnym zachowaniu maksimum bezpie-
czenstwa. Z reguly zakres uprawnien w spotkach akcyjnych dla zarzgdu i rady nadzorczej wy-
nika ze statutu spotki i przepiséw kodeksu spotek handlowych. Cze$¢ z przepiséw kodeksu ma
charakter bezwzgledny i nie moga one by¢ inaczej uregulowane w statucie. Sg jednak takie,
ktore w sposob dowolny moga by¢ zapisane w statucie. O tym jak bedg one ostatecznie zapi-
sane decyduje zgromadzenie wspolnikow, ktore poprzez podejmowane decyzje ma bezposred-
ni wptyw na sktad personalny pozostatych organdw spotki oraz uprawnienia, jakie przystugujg
ich cztonkom. Praktyka dowodzi, ze podmioty opierajgce swoj statut wytgcznie na postanowie-
niach kodeksowych nie wykorzystujg petni mozliwosci, jakie dajg przepisy prawa. W czasach
duzej konkurencji, zarowno towarowej jak i personalnej, nalezy wykorzystywac wszystkie oka-
zje, aby by¢ podmiotem o szerokich mozliwosciach dziatania. Przejawem takiego myslenia sg
coraz bardziej rozbudowane statuty spotek akcyjnych, ktére wyposazajg poszczegolne organy
w szereg dodatkowych kompetenciji, jak réwniez wprowadzajg odpowiedni system nadzoru nad
czynnosciami podejmowanymi w spotce. Wspomniana powyzej praktyka odkupywania mena-
dzerow oraz coraz bardziej powszechne zjawisko ,wrogich przeje¢” moze zosta¢ zneutralizo-
wane poprzez odpowiednie regulacje statutowe, co lezy w kompetencjach WZA.
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W przypadku spotki akcyjnej organami spotki sa:
a) zarzgd — organ wykonawczy,
b) rada nadzorcza — organ nadzorczy,
¢) walne zgromadzenie wspolnikow.

Do czasu wejscia w zycie kodeksu spodtek handlowych uchylony kodeks handlowy przewidywat
mozliwo$¢ powotania komisji rewizyjnej, jako organu nadzoru funkcjonujgcego obok rady nadzor-
czej. Obecnie komisja rewizyjna moze wystepowac jedynie w spoétkach z ograniczong odpowie-
dzialno$cig.

14.1 Zarzad

Zgodnie z kodeksem, zarzad spotki akcyjnej prowadzi sprawy spotki i reprezentuje jg na zewnatrz.
Prowadzenie spraw spotek nalezy rozumie¢ jako dokonywanie czynno$ci prawnych i faktycznych, na-
tomiast reprezentacja polega na wystepowaniu nie we wtasnym imieniu, ale w imieniu spotki, jako jej
przedstawiciel. Z reguly spotka jest reprezentowana przez dwoch cztonkow zarzadu, albo jednego
cztonka zarzadu i prokurenta. Sposéb reprezentaciji wynika ze statutu i moze by¢ dowolnie ksztatto-
wany. Wieloosobowa reprezentacja jest wynikiem podejmowania $rodkow bezpieczenstwa, aby
sprawy istotne dla spotki nie byty podejmowane indywidualnie, inaczej jest w przypadku, kiedy spot-
ka posiada jednoosobowy zarzgd.

Zgodnie z kodeksem zarzad sktada sie z jednego albo wigkszej liczby cztonkéw. Do zarzgdu moga
by¢ powotane osoby sposrod akcjonariuszy lub spoza ich grona. Cztonkéw zarzadu powoluje rada
nadzorcza, chyba ze statut spotki stanowi inaczej. Powotywanie zarzadu przez cztonkéw rady nad-
zorczej jest o tyle pozytywne, ze ogranicza do pewnego stopnia powstawanie konfliktbw pomiedzy
zarzgdem jako organem wykonawczym i radg nadzorczg jako organem kontroli. Z uwagi jednak na
mozliwos$¢ innego uregulowania kwestii powotywania cztonkéw zarzadu sg spotki, w ktérych zarzad
jest powotywany bezposrednio przez WZA.

Odwotanie odbywa sie na wniosek rady nadzorczej jako organu bezposrednio nadzorujgce dziatal-
nos¢ zarzadu. Cztonek zarzgdu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynno$ciach takze przez wal-
ne zgromadzenie, jezeli statut tak stanowi. Pominiecie takiej mozliwosci w tresci statutu uniemozliwia
dokonanie takich czynno$ci. Stad bardzo istotne jest odpowiednie okreslenie kompetencji poszcze-
golnych organdw w statucie spotki.

Okres sprawowania funkgcji przez czfonka zarzgdu nie moze by¢ diuzszy niz pie¢ lat. Ponowne powo-
tania tej samej osoby na cztonka zarzgdu sg dopuszczalne na kadencje nie dfuzsze niz pie¢ lat kaz-
da. Powotanie w takim przypadku moze nastgpi¢ nie wczesniej niz na rok przed uptywem biezace;j
kadenciji cztonka zarzadu.

Statut moze w granicach czasu okreslonych powyzej, ustanowi¢ czesciowe odnawianie zarzadu
w ten sposob, ze pewna liczba cztonkdw zarzgdu kolejno ustgpuje albo w drodze losowania, albo
wedfug starszenstwa wyboru albo w inny sposéb. Cztonek zarzagdu moze by¢ w kazdym czasie
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odwotany przez organy ktére go wybraty. Rzadko zdarza sie, aby wptyw na odwotanie cztonka zarzg-
du mieli pojedynczy drobni akcjonariusze. Chcac ograniczy¢ mozliwo$¢ swobodnego odwotania,
statuty w spotkach publicznych czesto uzalezniajg mozliwo$¢ odwotania przez uprawnione organy od
,waznych powodow”, ktére powinny zosta¢ sformutowane w formie pisemnej przez osobe wystepu-
jaca z wnioskiem o odwotanie. Odwotany czlonek zarzadu jest uprawniony i obowigzany ziozy¢
wyjasnienia w toku przygotowywania sprawozdania zarzgdu i sprawozdania finansowego, obejmuja-
cych okres petnienia przez niego funkcji cztonka zarzgdu oraz do udziatu w walnym zgromadzeniu,
zatwierdzajgcym sprawozdania zarzgdu z dziatalno$ci spotki oraz sprawozdania finansowego za mi-
niony rok obrotowy, chyba ze akt odwotania stanowi inaczej.

Reprezentacja spotki

Podstawowym obowigzkiem natozonych na cztonkdw zarzadu jest reprezentacja spotki. Forma tej re-
prezentaciji jest ksztaftowana dowolnie przez poszczegoine statuty spotek, tym niemniej zgodnie z za-
sadg wyrazong w ksh, jezeli zarzad jest wieloosobowy wszyscy jego cztonkowie sg obowigzani
i uprawnieni do wspoélnego prowadzenia spraw spotki, chyba ze wspomniany zapis w statucie stano-
wi inaczej. Oprécz cztonkdw zarzadu spdtka moze by¢ reprezentowana przez prokurenta. Powotanie
prokurenta wymaga zgody wszystkich cztonkéw zarzgdu, natomiast odwotac¢ prokure moze kazdy
czfonek zarzgdu. Prokurent powinien by¢ osobg cieszacg sie zaufaniem catego zarzadu, poniewaz
z punktu widzenia przepisdw prawa jego uprawnienia jako petnomocnika do dokonywania czynnosci
na rzecz spotki odpowiadajg uprawnieniom poszczegolnych czfonkow zarzadu, chyba, ze ze statutu
wynika co innego.

Prawo czfonka zarzgdu do reprezentowania spotki dotyczy wszystkich czynnosci sgdowych i poza-
sgdowych spotki. Tego prawa nikt cztonka zarzadu nie moze pozbawic bez jego zgody, z tym jednak,
ze takie ograniczenie bedzie miato jedynie znaczenie w stosunkach wewnetrznych w spotce, ponie-
waz na zewnatrz prawa cztonka zarzgdu do reprezentowania spotki nie mozna ograniczy¢. W prak-
tyce polega to na tym, ze zawarcie przez inny podmiot umowy ze spotkg reprezentowang przez
dwadch czionkéw zarzadu, z ktdrych jeden ma nieujawniong w statucie ograniczong zdolno$¢ do re-
prezentacji, jest wazne. Takie rozwigzanie jest dos¢ powszechnie przyjete w poszczegolnych syste-
mach prawnych, poniewaz ma ono na celu zagwarantowa¢ pewnos¢ obrotu gospodarczego.

Jezeli zarzad jest wieloosobowy, sposob reprezentowania spotki okresla jej statut. Jezeli statut nie za-
wiera zadnych postanowien w tym przedmiocie, do sktadania oswiadczen w imieniu spotki wymaga-
ne jest wspotdziatanie dwoch cztonkéw zarzadu albo jednego cztonka zarzadu tgcznie z prokuren-
tem. Os$wiadczenia sktadane spdice oraz dorgczenia pism spoéice moga by¢ dokonywane wobec
jednego cztonka zarzadu lub prokurenta. Taka forma reprezentacji jest do$¢ powszechnie znana i nie
wymaga komentarza. Wspomne jednak tylko, ze praktykg w spotkach publicznych jest powierzanie
reprezentaciji dwom cztonkom zarzadu lub jednemu cztonkowi zarzadu i prokurentowi. Zdarzajg sie
rowniez i takie rozwigzania, gdzie statut wyeksponowuje pozycje przewodniczgcego zarzadu, nada-
jac mu prawo do jednoosobowej reprezentacii spotki, podczas gdy pozostali cztonkowie zarzadu
reprezentujg spotke w skfadzie dwuosobowym. Petna forma reprezentacji zawiera jednak pewne
ograniczenia, a mianowicie w przypadkach, kiedy moze doj$¢ do naruszenia interesu spotki poprzez
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dziatanie cztonka zarzadu. Przyjeto sie, ze jednym z takich przypadkéw jest mozliwosc
reprezentowania spotki przez cztonka zarzgdu w sprawach bezposrednio jego dotyczgcych. Dlatego,
zgodnie z ksh, w umowie miedzy spdtkg a cztonkiem zarzadu, jak réwniez w sporze z nim spotke
reprezentuje rada nadzorcza albo petnomocnik powotany uchwatg walnego zgromadzenia. Innym
przypadkiem jest sytuacja, w ktorej dochodzi do sprzecznosci interesow spotki z interesami cztonka
zarzadu, jego wspotmatzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz oséb, z ktérymi
jest powigzany osobiscie. W takich sytuacjach cztonek zarzadu powinien wstrzymac¢ sie od udziatu
w rozstrzyganiu spraw i moze zagdac¢ zaznaczenia tego w protokole z posiedzenia zarzgdu.

Zakaz konkurencji

Istotnym elementem w dziafalnosci poszczegéinych organdw spotki, w tym i zarzadu, jest ustawowy
zakaz wykonywania czynnosci konkurencyjnych do tych jakimi zajmuije sig spdtka. O wadze tego za-
kazu niech $wiadczy fakt, ze oprocz wyraznego wskazania w kodeksie rowniez ustawa Prawo dzia-
talnosci gospodarczej stanowi 0 zakazie prowadzenia konkurencyjnej dziatalno$ci. Zgodnie z kodek-
sem czionek zarzgdu nie moze bez zgody spotki zajmowac sie interesami konkurencyjnymi ani tez
uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspaolnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako czfo-
nek organu spotki kapitatowej bgdz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek
organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku posia-
dania w niej przez cztonka zarzadu co najmniej 10% udziatéw albo akcji bgdz prawa do powotania
co najmniej jednego cztonka zarzadu. Zakaz ten nie ma charakteru bezwzglednego, poniewaz statut
spotki moze zezwalac¢ na prowadzenie takiej dziatalno$ci przez cztonka zarzgdu jezeli otrzyma zgo-
de organu uprawnionego do powotywania zarzadu.

14.2 Nadzoér

Do najistotniejszych uprawnien rady nadzorczej naleza:

o staly nadzor nad dziatalnoscig spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci,

e prawo do wydawania zarzgdowi wigzacych polecen dotyczgcych prowadzenia spraw spotki,

e ocena sprawozdan zarzadu o dziatalnosci spotki w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumen-
tami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskow zarzadu dotyczgcych podziatu zysku albo pokry-
cia straty, a takze sktadanie walnemu zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wy-
nikéw tej oceny.

W celu wykonania swoich obowigzkéw rada nadzorcza moze badac wszystkie dokumenty spotki, za-
dac od zarzadu i pracownikow sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu majgtku spotki.
Do kompetencji rady nadzorczej nalezy rowniez zawieszanie, z waznych powodow, w czynnosciach
poszczegolnych lub wszystkich czfonkdw zarzadu oraz delegowanie czfonkdw rady nadzorczej do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkow zarzgdu nie moggcych sprawowac swoich czynnosci.
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W przypadku niemozno$ci sprawowania czynnos$ci przez cztonka zarzadu rada nadzorcza powinna
niezwtocznie podjg¢ odpowiednie dziatania w celu dokonania zmiany w skfadzie zarzgdu.

Powyzszy katalog stanowi jedynie liste tych uprawnien, kiére sg zagwarantowane radzie nadzorczej
z mocy prawa (ksh), oprécz nich istnieje mozliwo$¢ rozszerzenia uprawnien rady nadzorczej. Statut
moze rozszerzy¢ uprawnienia rady nadzorczej, a w szczegolnosci przewidywac, ze zarzad jest obo-
wigzany uzyskac¢ zgode rady nadzorczej przed dokonaniem okreslonych w statucie czynnosci. Jeze-
li rada nadzorcza nie wyrazi zgody na dokonanie okreslonej czynno$ci, zarzgd moze zwrdcic sie do
walnego zgromadzenia, aby powzieto uchwate udzielajacg zgode na dokonanie tej czynnosci.
Skiad rady nadzorczej, w przeciwienstwie do zarzadu, nie moze by¢ jednoosobowy, co wynika z ko-
legialnego charakteru tego organu. Zgodnie z ksh rada nadzorcza skifada sig co najmniej z trzech
cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez walne zgromadzenie. Statut moze przewidywac inny
sposob powotywania lub odwotywania cztonkow rady nadzorczej. Podobnie jak w przypadku powo-
tywania cztonkdw zarzgdu, prawo to moze by¢ przyznane poszczegolnym akcjonariuszom w ramach
uprawnien osobistych. W takich przypadkach, akcjonariusz posiadajgcy mniejszosciowy pakiet akcji
ma prawo do wyboru poszczegolnych cztonkow rady nadzorczej. Powyzsze uprawnienie jest Scisle
zwigzane z 0sobg, ktérej zostato przyznane, dlatego w przypadku zbycia akcji przez osobe upraw-
niong nie przechodzi ono na nabywce a wygasa. Wybdr czionkow rady nadzorczej na podstawie
uprawnien osobistych, jest jedng z form ochrony przed wrogimi przejeciami, do jakich moze dojs¢
w drodze przejecia wigkszosciowego pakietu akcji w spotce.

Wybdr rady nadzorczej moze sie rowniez odbywac na wniosek akcjonariuszy reprezentujgcych co
najmniej jedng pigtg kapitatu zaktfadowego. W takich przypadkach wybodr rady nadzorczej powinien
by¢ dokonany przez najblizsze walne zgromadzenie w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, na-
wet gdy statut przewiduje inny sposob powotania rady nadzorczej. Jezeli w skiad rady nadzorczej
wchodzi osoba powotana przez podmiot okreslony w odrebnej ustawie, wyborowi podlegajg jedynie
pozostali czionkowie rady nadzorczej. Osoby reprezentujgce na walnym zgromadzeniu te czes$¢ ak-
cji, ktéra przypada z podziatu ogoéinej liczby reprezentowanych akcji przez liczbe cztonkéw rady, mo-
ga utworzy¢ oddzielng grupe celem wyboru jednego czfonka rady, nie biorg jednak udziatu w wybo-
rze pozostatych cztonkéw. Mandaty w radzie nadzorczej nie obsadzone przez odpowiednig grupe ak-
cjonariuszy, utworzong w ramach gtosowania grupami, obsadza si¢ w drodze gfosowania, w ktérym
uczestniczg wszyscy akcjonariusze, ktorych gtosy nie zostaty oddane przy wyborze cztonkdw rady
nadzorczej, wybieranych w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

Z chwilg dokonania wyboru co najmniej jednego cztonka rady nadzorczej, w sposob wskazany po-
wyzej, wygasajg przedterminowo mandaty wszystkich dotychczasowych cztonkdw rady nadzorczej
z wyjgtkiem osob powotywanych przez podmiot okreslony w odrebnej ustawie. W gtosowaniu grupa-
mi kazdej akcji przystuguje tylko jeden gtos bez przywilejow lub ograniczen, z uwzglednieniem cha-
rakteru akcji niemych, z ktorych nie przystuguje akcjonariuszowi zaden gtos.

Kadencja cztonka rady nadzorczej nie moze by¢ dtuzsza niz pie¢ lat. W przypadku odwotania czton-
ka rady nadzorczej stosuje sie odpowiednio przepisy przewidziane dla odwotania cztonkéw zarzg-
du. W trakcie wykonywania swoich funkcji cztonek zarzadu, prokurent, likwidator, kierownik oddzia-
tu lub zaktadu oraz zatrudniony w spotce gtowny ksiegowy, radca prawny lub adwokat, nie moze byc¢
jednoczesnie cztonkiem rady nadzorczej. Zasady te stosuje sie odpowiednio:
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o do 0sob, ktore podlegajg bezposrednio cztonkowi zarzadu albo likwidatorowi,
o do cztonkdw zarzgdu, rady nadzorczej, komisji rewizyjnej i likwidatorow spotki lub spotdzielni zalezne.

Rada nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowac swoich cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

Jezeli rada nadzorcza zostata wybrana w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, kazda grupa ma
prawo delegowac jednego sposrod wybranych przez siebie cztonkéw rady nadzorczej do statego in-
dywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych. Cztonkowie ci majg prawo uczestniczenia w po-
siedzeniach zarzadu z glosem doradczym. Zarzgd obowigzany jest zawiadomic¢ ich uprzednio o kaz-
dym swoim posiedzeniu.

Cztonkowie rady nadzorczej delegowani do statego indywidualnego wykonywania nadzoru otrzymu-
ja osobne wynagrodzenie, ktdrego wysokos¢ ustala walne zgromadzenie. Walne zgromadzenie mo-
ze powierzy¢ to uprawnienie radzie nadzorczej.

14.3 Walne zgromadzenie

Walne zgromadzenie akcjonariuszy w przypadku spotki publicznej jest zlepkiem réznych oséb dzia-
tajgcych we witasnym lub w cudzym imieniu, ktérzy dgzg do jak najwiekszego oddziatywania na losy
spotki. Stopien faktycznego oddzialywania jest uzalezniony od ilosci kapitatu zaktadowego jaki repre-
zentujg lub stopnia uprzywilejowan osobistych nadanych im w statucie. Zdarzajg sie réwniez i takie
sytuacje, kiedy duzi akcjonariusze nie posiadajg bezwzglednej wigkszosci i zabiegajg o gtosy drob-
nych, ktdrzy stajg sig z tym momentem przystowiowym jezyczkiem uwagi, od ktérego decyzji zalezg
dalsze losy spotki.

Uprawnienia
Uchwaty walnego zgromadzenia wymaga miedzy innymi:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spotki oraz sprawozdania fi-
nansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium cztonkom organdéw spotki
z wykonania przez nich obowigzkdw,
2) postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu spotki
lub sprawowaniu zarzgdu albo nadzoru,
3) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie
na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
4) nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci, chyba ze statut stanowi inaczej,
5
6
7

emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,
nabycie wtasnych akcji celem zaoferowania ich pracownikom,

- =2 =2 2

zawarcie umowy o nabycie dla spotki jakiegokolwiek mienia, za cene przewyzszajgcg jedng
dziesigtg wptaconego kapitatu zaktadowego, od zafozyciela lub akcjonariusza albo dla spotki
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lub spotdzielni zaleznej od zatozyciela lub akcjonariusza spotki, zawarte przed uptywem dwaoch
lat od dnia zarejestrowania spotki,
8) zawarcie umowy dotyczacej nabycia mienia od spotki dominujgcej albo spotki lub spétdzielni
zaleznej.
Zapisow pkt 6-8 nie stosuje sie do nabycia mienia na podstawie przepiséw 0 zamowieniach publicz-
nych, postepowaniu likwidacyjnym, upadfo$ciowym i egzekucyjnym oraz do nabycia papierow war-
tociowych i towarow na rynku regulowanym.
Zwyczajne walne zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesigcy po uptywie kazdego
roku obrotowego. Przedmiotem obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia powinno byc:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziafalnosci spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy,
2) powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty,
3) udzielenie cztonkom organdw spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdow.

Przepis pkt 3 dotyczy wszystkich osob, ktére petnity funkcje cztonkdw organdw spotki w ostatnim ro-
ku obrotowym. Czionkowie organdw spotki, ktérych mandaty wygasty przed dniem walnego zgroma-
dzenia, majg prawo uczestniczy¢ w zgromadzeniu, przeglada¢ odpisy sprawozdania zarzadu z dzia-
talnosci spdtki i sprawozdania finansowego wraz z odpisem sprawozdania rady nadzorczej oraz opi-
nii biegtego, oraz przedkiadaé do nich uwagi na pi$mie. Zadanie dotyczace skorzystania z tych upraw-
nien powinno by¢ ztozone zarzgdowi na pismie najpdzniej na tydzien przed walnym zgromadzeniem.
Przedmiotem zwyczajnego walnego zgromadzenia moze by¢ réwniez rozpatrzenie i zatwierdzenie
sprawozdania finansowego grupy kapitatowej w rozumieniu przepisow o rachunkowosci oraz inne
sprawy niz wymienione powyzej.

Nadzwyczajne walne zgromadzenie zwotuje sie w przypadkach wskazanych w kodeksie lub w statucie,
a takze, gdy organy lub osoby uprawnione do zwotywania walnych zgromadzen uznajg to za wskazane.
Walne zgromadzenie zwotuje zarzad. Rada nadzorcza ma prawo zwotania zwyczajnego walnego
zgromadzenia, jezeli zarzad nie zwota go w terminie okreslonym w niniejszym dziale lub w statucie,
oraz nadzwyczajnego walnego zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna za wskazane, a zarzad nie
zwota walnego zgromadzenia w terminie dwoch tygodni od dnia zgtoszenia odpowiedniego zadania
przez rade nadzorcza. Statut moze réwniez przyznac¢ to uprawnienie innym osobom.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dziesigtg kapitatu zaktadowego mo-
g3 zadac¢ zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia, jak rowniez umieszczenia okreslonych
spraw w porzadku obrad najblizszego walnego zgromadzenia. Zadanie takie nalezy ziozy¢ na pismie
do zarzadu najpdzniej na miesiac przed proponowanym terminem walnego zgromadzenia. Statut
moze przyznac te uprawnienia rowniez akcjonariuszom reprezentujgcym mniej niz jedng dziesigtg ka-
pitatu zaktadowego.

W sytuacjach szczegolnych zwotanie walnego zgromadzenia moze zosta¢ dokonane przy interwen-
cji sgdu. Mianowicie jezeli w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zgdania zarzgdowi nad-
zwyczajne walne zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze, po wezwaniu zarzgdu
do ztozenia o$wiadczenia, upowazni¢ do zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia akcjo-
nariuszy wystepujacych z tym zadaniem. Sad wyznacza przewodniczgcego tego zgromadzenia.
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Zgromadzenie zwotane z upowaznienia sagdu podejmuje uchwate rozstrzygajgca, czy koszty zwota-
nia i odbycia zgromadzenia ma ponies$¢ spotka.

Walne zgromadzenie odbywa sie w siedzibie spdtki. W przypadku spétki publicznej walne zgroma-
dzenie moze odby¢ sie takze w miejscowosci bedgcej siedzibg gietdy, na ktérej sg dopuszczone do
obrotu gietdowego akcje spotki. Statut moze zawiera¢ odmienne postanowienia dotyczace miejsca
zwotania walnego zgromadzenia, jednakze zgromadzenia mogg odbywac sie wytacznie na teryto-
rium Rzeczypospolitej Polskiej.

Za osoby uprawnione do udziatu na WZA uwaza sig akcjonariuszy, ktorzy w odpowiedni sposob przed-
stawili swoje prawa. Uprawnieni z akcji imiennych i swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzyt-
kownicy, ktorym przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w walnym zgromadzeniu, jezeli
zostali wpisani do ksiggi akcyjnej co najmniej na tydzien przed odbyciem walnego zgromadzenia.
Akcje na okaziciela dajg prawo uczestniczenia w walnym zgromadzeniu, jezeli dokumenty akcji zostang
zlozone w spotce co najmniej na tydzien przed terminem tego zgromadzenia i nie bedg odebrane przed
jego ukonczeniem. Zamiast akcji moga byc¢ ztozone zaswiadczenia wydane na dowdd ztozenia akcji u no-
tariusza, w banku lub domu maklerskim majgcym siedzibe lub oddziat w Rzeczypospolitej Polskiej, wska-
zanym w ogtoszeniu o zwotaniu walnego zgromadzenia. W zaswiadczeniu nalezy wymieni¢ numery
dokumentow akgji i stwierdzic, ze akcje nie bedg wydane przed zakonczeniem walnego zgromadzenia.
Akcjonariusze spotek publicznych powinni ztozy¢ w spodtce imienne $wiadectwa depozytowe wysta-
wione przez podmiot prowadzgcy rachunek papierow wartosciowych zgodnie z przepisami o publicz-
nym obrocie papierami wartosciowymi.

Sposob wykonywania prawa gltosu

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie
lub przez petnomocnikéw. Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie pod rygorem niewaz-
nosci i dotgczone do protokotu walnego zgromadzenia.

Cztonek zarzadu i pracownik spotki nie moga byé petnomocnikami na walnym zgromadzeniu.
Przepisy o wykonywaniu prawa gtosu przez petnomocnika stosuje sie do wykonywania prawa gtosu
przez innego przedstawiciela. Mozliwos$¢ wykonywania prawa gtosu podlega ograniczeniu przy powzie-
ciu uchwat dotyczgcych odpowiedzialnosci akcjonariusza wobec spdtki z jakiegokolwiek tytutu, w tym
udzielenia absolutorium, zwolnienia z zobowigzania wobec spotki oraz sporu pomiedzy nim a spotka.
Wszystkie uchwaty podejmowane przez WZA zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, jezeli prze-
pisy kodeksu lub statut nie stanowig inaczej. Wyjgtkami sg uchwaly zapadajgce wiekszoscig trzech
czwartych gtosow, ktdre dotyczg w szczegdinosci:

1) emisji obligacji zamiennych i obligaciji z prawem pierwszenstwa objecia akcji,

2) zmiany statutu, z tym, ze uchwata dotyczgca zmiany statutu, zwiekszajgca $wiadczenia akcjo-
nariuszy lub uszczuplajgca prawa przyznane osobiscie poszczegolnym akcjonariuszom
wymaga zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotyczy,

3) umorzenia akcji, z zastrzezeniem, ze jezeli na walnym zgromadzeniu jest reprezentowana co
najmniej potowa kapitatu zaktadowego, do powzigcia uchwaly o umorzeniu akcji wystarczy
zwykta wigkszos$¢ glosow.
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4) obnizenia kapitatu zaktadowego,

5) zbycia przedsigbiorstwa albo jego zorganizowanej czesci,

6) rozwigzania spotki, z zastrzezeniem, ze w przypadku kiedy bilans sporzadzony przez zarzgd
wykaze strate przewyzszajacg sume kapitalow zapasowego i rezerwowych oraz jedng trzecig
kapitatu zaktadowego, uchwaty dotyczace dalszego istnienia spotki zapadajg bezwzgledng
wiekszos$cig glosow, jezeli statut nie stanowi inacze;.

Nalezy jednak pamigtac, ze statut moze ustanowi¢ surowsze warunki powzigcia uchwat, w kazdym
z wymienionych przypadkow.

Powziecia uchwaly o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci spétki wymagana jest wiekszos¢
dwach trzecich gtosow. W takim przypadku, kazda akcja ma jeden gtos bez przywilejow lub ograni-
czen. Uchwata, w tej sprawie powinna by¢ powzieta w drodze jawnego i imiennego gtosowania oraz
ogloszona. Skutecznos¢ uchwaly zalezy od wykupienia akcji tych akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzaja
sie na zmiane. Akcjonariusze obecni na walnym zgromadzeniu, ktorzy gtosowali przeciw uchwale,
powinni w terminie dwoéch dni od dnia walnego zgromadzenia, natomiast nieobecni w terminie mie-
sigca od dnia ogtoszenia uchwaly, ztozy¢ w spoétce swoje akcje lub dowody ich ztozenia do rozpo-
rzadzenia spotki; w przeciwnym przypadku akcjonariusze ci bedg uwazani za zgadzajgcych sie na
zmiane. Jezeli akcjonariusz nie ztozyt akcji w terminie, zarzgd uniewaznia ja, a nastepnie wydaje na-
bywcy nowy dokument akcji pod tym samym numerem emisyjnym.

Jezeli w spotce istniejg akcje o roznych uprawnieniach, uchwaty o zmianie statutu, obnizeniu kapita-
tu zakladowego i umorzeniu akcji, moggce naruszy¢ prawa akcjonariuszy danego rodzaju akcji, po-
winny by¢ powziete w drodze oddzielnego gtosowania w kazdej grupie (rodzaju) akcji. W kazdej gru-
pie akcjonariuszy uchwata powinna by¢ powzieta wiekszoscig gtosow, jaka jest wymagana do po-
wzigcia tego rodzaju uchwaly na walnym zgromadzeniu.

Przepisy te stosuje sie rowniez do emisji nowych akcji uprzywilejowanych, ktére przyznajg uprawnie-
nia tego samego rodzaju, jakie stuzg dotychczasowym akcjom uprzywilejowanym, albo przyznajg in-
ne uprawnienia, moggce naruszy¢ prawa dotychczasowych akcjonariuszy uprzywilejowanych. Nie
dotyczy to przypadku, gdy statut przewiduje emisje nowych akcji uprzywilejowanych.

Statut moze przewidywac, ze zniesienie lub ograniczenie przywilejéw zwigzanych z akcjami poszcze-
golnych rodzajoéw oraz uprawnien osobistych przyznanych indywidualnie oznaczonemu akcjonariu-
szowi nastepuje za odszkodowaniem.

15. Laczenie sie spotek

Spotki kapitatowe mogg sie tgczy¢ migdzy sobg oraz ze spdtkami osobowymi. Spétka osobowa nie
moze jednakze by¢ spdtka przejmujaca albo spotkg nowo zawigzang. Spotki osobowe moga sie ta-
czy¢ migdzy sobg tylko przez zawigzanie spotki kapitatowej. Nie moze sie tgczy¢ spdtka w likwidacii,
ktdra rozpoczeta podziat majagtku ani spotka w upadtosci.
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Potgczenie moze by¢ dokonane:

1) przez przeniesienie cafego majatku spotki (przejmowanej) na inng spotke (przejmujaca) za
udzialy lub akcje, ktére spodtka przejmujgca wydaje wspolnikom spotki przejmowanej (faczenie
sie przez przejecie),

2) przez zawigzanie spotki kapitatowej, na kitdrg przechodzi majgtek wszystkich fgczacych sie
spotek za udzialy lub akcje nowej spodtki (fgczenie sie przez zawigzanie nowej spotki).

Wspdlnicy spotki przejmowanej lub spoétek tgczacych sie przez zawigzanie nowej spotki mogg otrzy-
mac obok udziatow lub akcji spotki przejmujacej badz spotki nowo zawigzanej doptaty w gotowcee,
nie przekraczajace tgcznie 10% wartosci bilansowej przyznanych udziatéw albo akcji spotki przejmu-
jacej, okreslonej wedtug o$wiadczenia sporzadzonego do planu potgczeniowego, bgdz 10% warto-
$ci nominalnej przyznanych udziatow albo akcji spotki nowo zawigzanej. Doptaty spotki przejmujace;]
sg dokonywane z zysku badz z kapitatu zapasowego tej spotki.

Spotka przejmujaca lub spdtka nowo zawigzana moze wydanie swoich udziatéw lub akcji wspdlni-
kom spotki przejmowanej lub spotek tgczgeych sie przez zawigzanie nowej spotki uzalezni¢ od wnie-
sienia doptat w gotéwce nie przekraczajgcych wartosci, o ktérej mowa powyzej -10% wartosci nomi-
nalnej przyznanych udziatow badz akcji spotki nowo zawigzane;.

Spotka przejmowana albo spotki taczace sie przez zawigzanie nowej spotki zostajg rozwigzane, bez
przeprowadzenia postgpowania likwidacyjnego, w dniu wykreslenia z rejestru. Potgczenie nastepuje
z dniem wpisania potaczenia do rejestru wiasciwego wedtug siedziby, odpowiednio spdtki przejmu-
jacej albo spotki nowo zawigzanej (dzien potaczenia). Wpis ten wywotuje skutek wykreslenia spotki
przejmowanej albo spotek fgczacych sie przez zawigzanie nowej spotki, z uwzglednieniem sytuacii,
kiedy obie spotki sg zarejestrowane w innych rejestrach.

Wykreslenie z rejestru spotki przejmowanej nie moze nastapi¢ przed dniem zarejestrowania podwyzsze-
nia kapitatu zaktadowego spotki przejmujgcej, jezeli takie podwyzszenie ma nastapic, i przed dniem wpi-
sania potgczenia do rejestru wtasciwego wedtug siedziby spotki przejmowanej. Wykreslenie spdtek tacza-
cych sie przez zawigzanie nowej spotki nie moze nastapi¢ przed dniem wpisania do rejestru nowej spotki.
Wykreslenie z rejestru, o ktbrym mowa powyzej nastepuje z urzedu.

Spotka przejmujgca albo spdtka nowo zawigzana wstepuje z dniem polaczenia we wszystkie prawa
i obowigzki spotki przejmowanej albo spotek tgczacych sie przez zawigzanie nowej spotki.

Na spotke przejmujgcg albo spdtke nowo zawigzang przechodzg z dniem potgczenia w szczegolno-
Sci zezwolenia, koncesje oraz ulgi, ktére zostaty przyznane spotce przejmowanej albo ktérejkolwiek
ze spotek tgczgcych sie przez zawigzanie nowej spotki, chyba ze ustawa lub decyzja o udzieleniu ze-
zwolenia, koncesji lub ulgi stanowi inacze;.

Ujawnienie w ksiegach wieczystych lub rejestrach przejscia na spdtke przejmujacg albo na spotke
nowo zawigzang praw ujawnionych w tych ksiegach lub rejestrach nastepuje na wniosek tej spotki.
Z dniem potaczenia wspolnicy spotki przejmowanej lub spotek taczacych sie przez zawigzanie nowej
spotki stajg sie wspolnikami spotki przejmujgcej badz spotki nowo zawigzane;.

Przepisu dotyczacego przejecia koncesji i zezwolen nie stosuje sie do zezwolen i koncesji udzielo-
nych spotce bedacej instytucja finansowa, jezeli organ, ktéry udzielit zezwolenia lub wydat koncesje
ztozyt sprzeciw w terminie trzech tygodni od zawiadomienia go o planie potgczenia. Zawiadomienie
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organu powinno nastgpi¢ nie pdzniej niz w ciggu dwoch tygodni od ogtoszenia planu potgczenia,
przez jedng z tgczgcych sie spotek.

Majatek kazdej z potaczonych spdtek powinien by¢ zarzgdzany przez spotke przejmujgcg bgdz spot-
ke nowo zawigzang oddzielnie, az do dnia zaspokojenia lub zabezpieczenia wierzycieli, ktérych wie-
rzytelnosci powstaty przed dniem potgczenia, a ktdrzy przed uptywem szesciu miesigcy od dnia ogto-
szenia o potgczeniu zazadali na pismie zaptaty.

Za prowadzenie oddzielnego zarzadu cztonkowie organdw spotki przejmujgcej lub spotki nowo za-
wigzanej odpowiadajg solidarnie.

W okresie odrebnego zarzgdzania majgtkami spotek wierzycielom kazdej spotki stuzy pierwszenstwo
zaspokojenia z majatku swojej pierwotnej dtuzniczki przed wierzycielami pozostatych taczacych sie
spotek. Wierzyciele tgczacej sig spotki, ktdrzy zgtosili swoje roszczenia w terminie szesciu miesiecy
od dnia ogfoszenia o potgczeniu i uprawdopodobnili, ze ich zaspokojenie jest zagrozone przez po-
taczenie, mogg zgdac¢ zabezpieczenia swoich roszczen.

taczenie sie spotek kapitatowych

Z punktu widzenia spotek biorgcych udziat w potgczeniu, najistotniejszym elementem decydujacym
o formie potaczenia jest sporzgdzenie planu potgczenia. Plan potaczenia spotek wymaga pisemne-
go uzgodnienia miedzy fgczgcymi sie spotkami. Plan potgczenia powinien zawiera¢ co najmniej:

1) typ, firme i siedzibe kazdej z taczacych sig spotek, sposob tgczenia, a w przypadku potgcze-
nia przez zawigzanie nowej spotki rowniez typ, firme i siedzibe tej spotki,

2) stosunek wymiany udziatoéw lub akcji spotki przejmowanej badz spotek taczacych sie przez za-
wigzanie nowej spotki na udziaty lub akcje spotki przejmujgcej badz spotki nowo zawigzanej
i wysokos¢ ewentualnych doptat,

3) zasady dotyczace przyznania udziatow albo akcji w spotce przejmujgcej badz w spotce nowo
zawigzanej,

4) dzien, od ktérego udzialy albo akcje, o ktérych mowa w pkt 3, uprawniajg do uczestnictwa
w zysku spotki przejmujgcej bgdz spotki nowo zawigzane,

5) prawa przyznane przez spotke przejmujgca badz spdtke nowo zawigzang wspolnikom oraz
osobom szczegdlnie uprawnionym w spotce przejmowanej badz w spodtkach tgczacych sie
przez zawigzane nowej spotki,

6) szczegolne korzysci dla cztonkow organdw tgczacych sie spodtek a takze innych osob uczest-
niczacych w potgczeniu, jezeli takie zostaly przyznane.

Do planu potgczenia nalezy dotaczy¢:
1) projekt uchwat o potgczeniu spotek,
2) projekt zmian umowy albo statutu spotki przejmujgcej badz projekt umowy albo statutu spotki
nowo zawigzanej,
3) ustalenie wartosci majagtku spotki przejmowanej bgdz spotek taczacych sig przez zawigzanie
nowej spotki, na okreslony dzien w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku o ogtoszenie
planu potgczenia,
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4) oswiadczenie zawierajgce informacije o stanie ksiggowym spotki sporzadzong dla celow pota-
czenia na dzien, o ktorym mowa w pkt 3, przy wykorzystaniu tych samych metod i w takim sa-
mym uktadzie jak ostatni bilans roczny.

W informacji, o ktérej mowa w pkt 4:

1) nie jest konieczne przedstawienie nowej inwentaryzaciji,

2) wartosci wykazane w ostatnim bilansie powinny by¢ zmienione tylko w przypadku, gdy jest to
konieczne dla odzwierciedlenia zmian w zapisach ksiegowych; nalezy wowczas uwzglednic
tymczasowe odpisy amortyzacyjne i zapasy oraz istotne zmiany w aktualnej wartosci nie wy-
kazane w ksiegach.

Plan potgczenia powinien by¢ zgtoszony do sgdu rejestrowego tgczgcych sige spotek z wnioskiem
0 wyznaczenie biegtego w celu zbadania planu potgczenia
Plan potaczenia nalezy poddac badaniu przez biegtego w zakresie poprawnosci i rzetelnosci. Sad re-
jestrowy wtasciwy wedtug siedziby spotki przejmujgcej albo spotki, ktéra ma by¢ zawigzana w miej-
sce fgczacych sie spotek, wyznacza biegtego na wspolny wniosek spotek podlegajgcych taczeniu.
W uzasadnionych przypadkach sad moze wyznaczy¢ dwoch albo wiekszg liczbe biegtych. Biegly
w terminie okreslonym przez sad, nie dtuzszym jednak niz dwa miesigce od dnia jego wyznaczenia,
sporzadzi na pismie szczegotowg opinig i ztozy jg wraz z planem potgczenia sgdowi rejestrowemu
oraz zarzadom tgczacych sie spotek. Opinia ta powinna zawiera¢ co najmniej:

1) stwierdzenie, czy stosunek wymiany udziatow lub akcji zostat ustalony nalezycie,

2) wskazanie metody albo metod uzytych dla okreslenia proponowanego w planie potgczenia

stosunku wymiany udziatow lub akcji wraz z oceng zasadnosci ich zastosowania,
3) wskazanie szczegdinych trudnosci zwigzanych z wyceng udziatow lub akcji taczacych sie spotek.

Na pisemne zadanie biegtego, zarzady fgczacych sie spotek przediozg mu dodatkowe wyjasnienia
lub dokumenty.

W przypadku tgczenia sie podmiotéw wspdlnicy majg mozliwos¢ przegladania dokumentow. Wspol-
nicy faczacych sig spotek majg prawo przeglagdac nastepujgce dokumenty:

1) plan potgczenia,

2) sprawozdania finansowe oraz sprawozdania zarzgddw z dziatalnosci taczacych sie spotek za
trzy ostatnie lata obrotowe wraz z opinig i raportem biegtego rewidenta, jesli opinia lub raport
byty sporzgdzane,

3) dokumenty, ktore nalezy dotaczy¢ do planu potgczenia,

4) sprawozdania zarzgdow tgczgcych sig spotek sporzadzone dla celdéw potgczenia,

5) opinie biegtego, dotyczacy potaczenia.

Jezeli tgczaca sig spotka prowadzita dziatalno$¢ w okresie krotszym niz trzy lata, sprawozdania
o ktérych mowa w pkt 2, powinny obejmowac caty okres dziatalnosci spotki.

Wspdlnicy mogg zgdac udostepnienia im bezptatnie w lokalu spotki odpisow dokumentdw, o ktérych
mowa powyze;j.
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taczenie sie spotek wymaga uchwaty zgromadzenia wspoélnikéw lub walnego zgromadzenia kaz-
dej z tgczgcych sie spotek, powziete] wiekszoscig trzech czwartych gtosow, reprezentujgcych co
najmniej potowe kapitatu zaktadowego, chyba ze umowa lub statut spotki przewidujg surowsze wa-
runki. taczenie sig spotek publicznych wymaga uchwaly walnego zgromadzenia kazdej z tgcza-
cych sie spotek, powzietej wiekszoscig dwdch trzecich gtosow, chyba ze statut spotki przewiduje
surowsze warunki.

Zarzad kazdej z taczacych sie spotek powinien zgtosi¢ do sgdu rejestrowego uchwate o tgczeniu sig
spotki w celu wpisania do rejestru wzmianki o takiej uchwale ze wskazaniem, czy fgczgca sig spotka
jest spotkg przejmujgcy, czy spotkg przejmowang.

W przypadku, gdy siedziby wiasciwych sgddw rejestrowych znajdujg sie w rdznych miejscowo-
Sciach, sad rejestrowy witasciwy wedtug siedziby spoétki przejmujgcej badz spotki nowo zawigzane;,
zawiadamia z urzedu niezwtocznie sad rejestrowy wiasciwy wedtug siedziby spdtki przejmowane;
badz spotek tgczacych sie przez zawigzanie nowej spotki, 0 swoim postanowieniu. W przypadku,
o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, sad rejestrowy wtasciwy wedfug siedziby spotki przejmowa-
nej badz kazdej ze spotek tgczacych sie przez zawigzanie nowej spotki, przekazuje z urzedu doku-
menty spotki wykreslonej z rejestru, celem ich przechowania, sgdowi rejestrowemu wtasciwemu we-
diug siedziby spotki przejmujacej badz spotki nowo zawigzane;.

Ogloszenie o potgczeniu spotek jest dokonywane na wniosek spotki przejmujacej albo spotki nowo
zawigzane;.

Kodeks spotek handlowych gwarantuje zachowanie dotychczasowego uprzywilejowania przez wszyst-
kich dotychczasowych akcjonariuszy. Osoby o szczegdlnych uprawnieniach w spoice przejmowane;j,
badz w spotkach tgczgcych sie przez zawigzanie nowej spotki, majg prawa co najmniej rownowazne
z tymi, ktére im przystugiwaly dotychczas. Wszystkie te uprawnienia mogg by¢ zmienione lub zniesio-
ne w drodze umowy miedzy uprawnionym a spotkg przejmujaca, badz spotkg nowo zawigzang.
Cztonkowie zarzadu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej oraz likwidatorzy taczacych sie spotek od-
powiadajg wobec wspodlnikdw tych spotek solidarnie za szkody wyrzgdzone dziataniem lub zaniecha-
niem, sprzecznym z prawem lub postanowieniami umowy albo statutu spotki, chyba ze nie ponoszg
winy. Natomiast bieglty odpowiada wobec tgczgcych sie spdtek oraz ich wspolnikéw lub akcjonariu-
szy za szkody wyrzadzone z jego winy. W przypadku, gdy biegtych jest kilku, ich odpowiedzialno$¢
jest solidarna.

Spotka przejmujaca nie moze obja¢ udziatow albo akcji wlasnych za udzialy lub akcje, ktére posia-
da w spotce przejmowanej oraz za wtasne udzialy lub akcje spotki przejmowanej. Zakaz ten dotyczy
rowniez objecia udziatdéw lub akcji wiasnych przez osoby dziafajace we wtasnym imieniu, lecz na ra-
chunek spotki przejmujacej badz spodtki przejmowanej. W odniesieniu do spotki przejmujgcej pota-
czenie moze by¢ przeprowadzone bez powzigcia uchwaly potgczeniowej, jezeli spotka ta posiada
udzialy albo akcje o tgcznej wartosci nominalnej nie nizszej niz 90% kapitatu zaktadowego spotki
przejmowanej, lecz nie obejmujgcej catego jej kapitatu. Nie dotyczy to przypadku, gdy spotkg przej-
mujacy jest spotkg publiczng.

Wspdlnik spotki przejmujgcej, reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zakfadowego,
moze domagac sie zwotania nadzwyczajnego zgromadzenia wspolnikow albo nadzwyczajnego wal-
nego zgromadzenia w celu powziecia uchwaty potgczeniowej. Wspdlnik spotki przejmowanej moze
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zgdac¢ wykupienia jego udziatow albo akcji przez spotke przejmujgca. Uprawnienia wspolnikow spot-
ki przejmowanej i przejmujacej moga by¢ wykonane w terminie miesigca od dnia ogtoszenia planu
potgczenia.

taczenie sie z udziatem spétek osobowych
taczenie sie spdtek z udziatem spotek osobowych réwniez jest oparte na planie potgczenia. Przygo-
towanie planu potaczenia spotek osobowych przez zawigzanie nowej spotki kapitatowej nie jest obo-
wigzkowe.
Plan potgczenia powinien zawiera¢ co najmniej:
1) typ, firme i siedzibe kazdej z tgczacych sie spotek, sposob tgczenia, a w przypadku potgcze-
nia przez zawigzanie nowej spotki, rowniez typ, firme i siedzibe tej spotki,
2) liczbe i warto$¢ udziatow albo akcji spotki przejmujgcej bgdz spdtki nowo zawigzanej, przyzna-
nych wspolnikom fgczacej sig spotki osobowej, oraz wysokos$¢ ewentualnych doptat,
3) dzien, od ktdrego udzialy albo akcje przyznane wspolnikom taczacej sie spotki osobowej
uprawniajg do uczestnictwa w zysku spotki przejmujgcej badz spotki nowo zawigzanej,
4) szczegolne korzysci dla wspolnikow taczacej sie spotki osobowej a takze innych osob uczest-
niczacych w potgczeniu, jezeli takie zostaly przyznane.

Plan potgczenia powinien by¢ zgtoszony do sgdu rejestrowego tgczagcych sige spotek z wnioskiem
o powotanie przez sgd biegtego celem zbadania planu, jezeli badanie jest konieczne. W przypadku
gdy spotkg przejmujacy albo spotkg nowo zawigzang jest spotka akeyjna lub gdy jedng z tgczgcych
sie spotek jest spotka komandytowo-akeyjna, plan potgczenia nalezy podda¢ badaniu przez biegte-
go w zakresie poprawnosci i rzetelnosci. Plan potgczenia nalezy rowniez poddac badaniu biegtego,
gdy zazada tego co najmniej jeden ze wspolnikdw tgczgcych sig spotek.

taczaca sie spotka zawiadamia wspolnikow, ktorzy nie prowadzg spraw spotki, dwukrotnie, w odste-
pie nie krétszym niz dwa tygodnie, w sposob przewidziany dla zawiadamiania wspolnikdw, o zamia-
rze potgczenia sie z inng spotka, nie pdzniej jednak niz na szes¢ tygodni przed planowanym dniem
powziecia uchwaly o potaczeniu. Zgtoszenie wniosku o powotanie biegtego celem zbadania planu
potgczenia wymaga dodatkowego zawiadomienia, wskazujgcego nowy termin planowanego powzig-
cia uchwaty. Zawiadomienie to powinno okresla¢ co najmniej miejsce oraz termin, w ktérym wspoini-
¢y moga sie zapozna¢ z dokumentami potgczenia. Termin ten nie moze byc¢ krotszy niz miesigc przed
planowanym dniem powziecia uchwaty o potgczeniu.

taczenie sig spotek wymaga uchwaty zgromadzenia wspolnikow lub walnego zgromadzenia taczacej
sie spotki kapitatowe] i uchwaty wszystkich wspolnikow tgczacej sie spotki osobowej. Uchwata zgro-
madzenia wspolnikow lub walnego zgromadzenia taczacej sie spotki kapitatowej wymaga wiekszosci
trzech czwartych gtosdw, reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego, chyba ze umo-
wa lub statut spotki przewidujg surowsze warunki. W przypadku tgczenia sie spotki komandytowej lub
spotki komandytowo-akeyjnej wymagana jest jednomys$ino$¢ komplementariuszy oraz uchwata
komandytariuszy badz akcjonariuszy, za ktérg wypowiedzg sie osoby reprezentujgce co najmniej trzy
czwarte sumy komandytowe] badz kapitatu zaktadowego, chyba ze umowa lub statut przewidujg

1.42 : Pakiet edukacyjno-informacyjny e-msp



warunki surowsze. W przypadku, gdy w tgczace;j sig spotce akcyjnej lub w spotce komandytowo-akceyj-
nej wystepujg akcje réznego rodzaju, uchwata o fgczeniu jest podejmowana w drodze gtosowania od-
dzielnymi grupami. Uchwaly, o ktdérych mowa powyzej powinny zawiera¢ zgode na plan potgczenia,
takze na proponowane zmiany umowy lub statutu spotki przejmujgcej bgdz na tre$¢ umowy lub statu-
tu nowej spdtki. Uchwaty, te powinny by¢ umieszczone w protokole sporzadzonym przez notariusza.
Zarzad taczacej sie spotki kapitatowej i wspdlnicy prowadzacy sprawy fgczgcej sie spotki osobowej
zobowigzani sg do zgtoszenia do sgdu rejestrowego potgczenia spotek w celu wpisania do rejestru.
Wykreslenie przejmowanej spotki osobowej z rejestru moze nastgpi¢ nie wczesniej niz z dniem zare-
jestrowania podwyzszenia kapitatu zaktadowego spotki przejmujgcej lub wpisu do rejestru nowej
spotki. Ogtoszenie o pofaczeniu spdtek jest dokonywane na wniosek spotki przejmujacej lub spotki
nowo zawigzane;.

Wspdlnicy taczacej sig spotki osobowej odpowiadajg subsydiarnie wobec wierzycieli spotki, solidar-
nie ze spotkg przejmujgca albo spotkg nowo zawigzang za zobowigzania spotki osobowej powstate
przed dniem potgczenia, przez okres trzech lat, liczac od tego dnia. Czlonkowie zarzadu, rady nad-
zorczej lub komisji rewizyjnej oraz likwidatorzy tgczacej sie spotki kapitafowej odpowiadajg wobec
wspolnikow tej spotki solidarnie za szkody wyrzadzone dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym
z prawem lub postanowieniami umowy albo statutu spotki, chyba ze nie ponoszg winy. Na tych sa-
mych zasadach odpowiadajg wspdlnicy prowadzacy sprawy taczacej sie spotki osobowe;.

16. Podziat spotek

Spotke kapitatowg mozna podzieli¢ na dwie albo wiecej spdtek kapitatowych. Nie jest dopuszczalny
podziat spotki akcyjnej, jezeli kapitat zakladowy nie zostat pokryty w catosci. Spétka osobowa nie
podlega podziatowi. Nie moze réwniez by¢ dzielona spotka w likwidaciji, ktdra rozpoczeta podziat ma-
jatku, ani spotka w upadtosci.
Podziat moze by¢ dokonany:
1) przez przeniesienie catego majatku spotki dzielonej na inne spotki za udzialy lub akcje spotki
przejmujagcej, ktore obejmujg wspolnicy spotki dzielonej (podziat przez przejecie),
2) przez zawigzanie nowych spotek, na ktore przechodzi caty majatek spotki dzielonej za udziaty
lub akcje nowych spotek (podziat przez zawigzanie nowych spotek),
3) przez przeniesienie catego majatku spotki dzielonej na istniejgcg i na nowo zawigzang spotke
lub spotki (podziat przez przejecie i zawigzanie nowej spotki),
4) przez przeniesienie czesci majgtku spotki dzielonej na istniejgcg spotke lub na spotke nowo za-
wigzang (podziat przez wydzielenie).

Do podziatu przez wydzielenie stosuje sig przepisy o podziale spotek dotyczace odpowiednio spotki
przejmujacej lub spotki nowo zawigzanej. Wspalnicy spotki dzielonej mogg otrzymac obok udziatow
lub akcji spotek przejmujgcych bgdz spotek nowo zawigzanych doptaty w gotéwce nie przekraczaja-
ce fgcznie 10% wartosci bilansowej przyznanych udziatow lub akcji wtasciwej spotki przejmujace;,
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okreslonej wedtug oswiadczenia o stanie ksiggowym spodtki badz 10% warto$ci nominalnej przyzna-
nych udziatéw lub akcji wiasciwej spotki nowo zawigzanej. Doptaty spotki przejmujgcej sg dokonywa-
ne z zysku bgdz z kapitatu zapasowego tej spotki.

Spotka dzielona zostaje rozwigzana bez przeprowadzenia postepowania likwidacyjnego w dniu wy-
kreslenia jej z rejestru (dzien podziatu). Sytuacja nie dotyczy podzialu przez wydzielenia. Wydzielenie
nowej spotki nastepuje w dniu jej wpisu do rejestru. W przypadku przeniesienia czesci majagtku spot-
ki dzielonej na istniejacg spotke, wydzielenie nastepuje w dniu wpisu do rejestru podwyzszenia kapi-
tatu zaktadowego spotki przejmujacej (dzien wydzielenia). Spotki przejmujace lub spdtki nowo zawig-
zane powstate w zwigzku z podziatem, wstepujg z dniem podziatu badz z dniem wydzielenia w pra-
wa i obowigzki spotki dzielonej, okreslone w planie podziatu. Na spotke przejmujacy lub spotke no-
WO zawigzang powstatg w zwigzku z podziatem, przechodzg z dniem podziatu bgdz z dniem wydzie-
lenia, w szczegdlnosci zezwolenia, koncesje oraz ulgi, pozostajgce w zwigzku z przydzielonymi jej
w planie podziatu sktadnikami majatku spotki dzielonej, a ktdre zostaly przyznane spoétce dzielone;,
chyba ze ustawa lub decyzja o udzieleniu zezwolenia, koncesji lub ulgi stanowi inaczej. Przepisu do-
tyczacego przejecia zezwolen i koncesji nie stosuje sie do zezwolen i koncesji udzielonych spotce
bedacej instytucjg finansowa, jezeli organ, ktory udzielit zezwolenia lub wydat koncesje zgtosit sprze-
ciw w terminie trzech tygodni od zawiadomienia go o planie podziatu. Zawiadomienie organu powin-
no nastapic nie pdzniej niz w ciggu dwoch tygodni od ogtoszenia planu podziatu przez jedng ze spot-
ek uczestniczgcych w podziale. Z dniem podziatu badz z dniem wydzielenia wspolnicy spotki dzielo-
nej stajg sig wspolnikami spotki przejmujacej wskazanej w planie podziatu.

Plan podziatu spotki wymaga pisemnego uzgodnienia miedzy spotkg dzielong a spotkg przejmujaca.
W przypadku podziatu przez zawigzanie nowej spotki plan podziatu sporzgdza w formie pisemnej
spotka dzielona. Plan podziatu powinien zawiera¢ co najmniej:
1) typ, firme i siedzibe kazdej ze spodtek uczestniczacych w podziale,
2) stosunek wymiany udziatéw lub akgcji spotki dzielonej na udzialy lub akcje spoétek przejmuja-
cych badz spotek nowo zawigzanych i wysokos¢ ewentualnych doptat,
3) zasady dotyczgce przyznania udziatow lub akcji w spétkach przejmujgcych lub w spdtkach no-
wo zawigzanych,
4) dzien, od ktérego udziaty lub akcje wymienione w pkt 3 uprawniajg do uczestnictwa w zysku
poszczegolnych spotek przejmujgcych badz spotek nowo zawigzanych,
5) prawa przyznane przez spotki przejmujgce lub spotki nowo zawigzane wspoélinikom oraz 0so-
bom szczegdlnie uprawnionym w spotce dzielone;j,
6) szczegolne korzysci dla cztonkdéw organdw spotek, a takze innych osob uczestniczacych
w podziale, jezeli takie zostaly przyznane,
7) doktadny opis i podziat sktadnikow majatku (aktywow i pasywow) oraz zezwolen, koncesji lub
ulg przypadajacych spotkom przejmujgcym lub spétkom nowo zawigzanym,
8) podziat miedzy wspdlnikow dzielonej spotki udziatow lub akcji spotek przejmujgcych lub spot-
ek nowo zawigzanych oraz zasady podziafu.
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Do planu podziatu nalezy dotgczyc:

1) projekt uchwaly o podziale,

2) projekt zmian umowy lub statutu spotki przejmujacej lub projekt umowy lub statutu spotki no-
WO zawigzanej,

3) ustalenie wartos$ci majatku spotki dzielonej na okreslony dziern w miesigcu poprzedzajgcym
ztozenie wniosku o ogtoszenie planu podziatu,

4) odwiadczenie zawierajgce informacje o stanie ksiggowym spotki sporzadzong dla celow
podziatu na dzien, o ktérym mowa w pkt 3, przy wykorzystaniu tych samych metod i w takim
samym ukfadzie jak ostatni bilans roczny.

Plan podziatu powinien by¢ zgtoszony do sgdu rejestrowego spotki dzielonej lub spdtki przejmujace;,
tacznie z wnioskiem o powotanie biegtego do badania planu. W przypadku podziatu przez zawigza-
nie nowej spotki, plan podziatu wraz z wnioskiem o powotanie biegtego podlega zgtoszeniu do sgdu
rejestrowego spotki dzielonej. Plan podziatu nalezy ogtosi¢ nie pdzniej niz na sze$¢ tygodni przed
dniem powzigcia pierwszej uchwaty w sprawie podziatu.
Plan podziatu nalezy podda¢ badaniu biegtego w zakresie poprawnosci i rzetelnosci. Sad rejestro-
wy wiasciwy wedtug siedziby spotki dzielonej wyznacza biegtego na wspoélny wniosek spotek
uczestniczacych w podziale. W uzasadnionych przypadkach sgd moze wyznaczy¢ dwodch albo
wigkszg liczbe bieglych. Sad rejestrowy okresla rowniez wynagrodzenie za prace biegtego i zatwier-
dza rachunki jego wydatkow. Jezeli spotki uczestniczgce w podziale dobrowolnie tych naleznosci
nie uiszczg w terminie dwoch tygodni, sad rejestrowy $ciggnie je w trybie przewidzianym dla egze-
kucji optat sgdowych. Biegty, w terminie okreslonym przez sagd, nie diuzszym jednak niz dwa mie-
sigce od dnia jego wyznaczenia, sporzgdza na pismie szczegotowg opinig i sktada jg wraz z pla-
nem podzialu sgdowi rejestrowemu oraz zarzgdom spotek uczestniczacych w podziale. Opinia ta
powinna zawiera¢ co najmniej:

1) stwierdzenie, czy stosunek wymiany udziatow lub akcji jest ustalony nalezycie,

2) wskazanie metody albo metod uzytych dla okreslenia proponowanego w planie podziatu sto-

sunku wymiany udziatéw lub akcji wraz z oceng zasadnosci ich zastosowania,
3) wskazanie szczegolnych trudnosci zwigzanych z wyceng udziatow lub akcji dzielonej spotki.

Na pisemne zgdanie biegtego, zarzgdy spodtek uczestniczacych w podziale przedtozg mu dodatko-
we wyjasnienia lub dokumenty.

Zarzady spotki dzielonej i kazdej spotki przejmujgcej sporzadzajg pisemne sprawozdanie uzasadnia-
jace podziat spotki, jego podstawy prawne i ekonomiczne, a zwtaszcza stosunek wymiany udziatow
lub akcji oraz kryteria ich podziatu. W przypadku szczegolnych trudnosci zwigzanych z wyceng udzia-
tow albo akcji spotki dzielonej, sprawozdanie powinno wskazywac na te trudnosci. W przypadku, gdy
spotka przejmujaca jest spotkg akcyjng do sprawozdania uzasadniajgcego podziat nalezy dotgczy¢
informacje o opinii biegtych rewidentéw o zbadaniu wkfadow niepienigznych wnoszonych w zwigzku
z podziatem do tej spotki. Nalezy takze okresli¢ rejestr, w ktérym ta opinia zostata zfozona. Dodatko-
wo zarzad spotki dzielonej zawiadamia zgromadzenie wspolnikdw albo walne zgromadzenie tej spot-
ki oraz zarzady kazdej spotki przejmujgcej lub spotki nowo zawigzanej w organizacii o wszelkich istot-
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nych zmianach w zakresie sktadnikow majgtkowych (aktywow i pasywoéw), ktore nastgpity pomiedzy
dniem sporzgdzenia planu podziatu a dniem powziecia uchwaly o podziale. Zarzady uczestniczgcych
w podziale spotek powinny zawiadomi¢ wspolnikow dwukrotnie, w odstepie nie krotszym niz dwa ty-
godnie, w sposob przewidziany dla zwotywania zgromadzen wspodlnikdw lub walnych zgromadzen,
0 zamiarze dokonania podziatu spotki dzielonej i przeniesienia jej majatku na spotki przejmujgce
badz spotki nowo zawigzane, w terminie nie pozniej niz na szes$¢ tygodni przed planowanym dniem
powziecia uchwaly o podziale. Zawiadomienie to powinno zawiera¢ co najmniej:
1) numer Monitora Sagdowego i Gospodarczego, w ktérym dokonano ogloszenia, chyba ze za-
wiadomienie to jest przedmiotem ogfoszenia.
2) miejsce oraz termin, w ktorym wspolnicy moga sie zapoznac z dokumentami. Termin ten nie
moze byc¢ krotszy niz miesigc przed planowanym dniem powziecia uchwaty o podziale.

W zwigzku z podziatem, w celu zapewnienia réwnego dostepu do informaciji wspdlnicy spotki dzielo-
nej i spotek przejmujgcych majg prawo przeglagdac nastgpujace dokumenty:

1) plan podziatu,

2) sprawozdania finansowe oraz sprawozdania zarzaddw z dziatalnosci spotki dzielonej i spotek
przejmujacych, za trzy ostatnie lata obrotowe wraz z opinig i raportem biegtego rewidenta, je-
zeli gdy opinia lub raport byty sporzadzone,

3) projekt uchwaly, zmiany statutu, wyliczenie warto$ci majatku spotki,

4) sprawozdania zarzgdow spotek uczestniczacych w podziale sporzgdzone dla celow podziatu,

5) opinie biegtego, na temat planu podziatu.

Wspdlnicy mogg zada¢ udostepnienia im bezpfatnie w lokalu zarzadu spotki tych dokumentow.
Jezeli spotka dzielona lub spotka przejmujgca prowadzita dziatalno$¢ w okresie krotszym niz trzy la-
ta, sprawozdania powinny obejmowac caly okres dziatalnosci spotki. Bezposrednio przed powzie-
ciem uchwaly o podziale spotki wspdlnikom nalezy ustnie przedstawi€ istotne elementy tresci planu
podziatu, sprawozdania zarzadu i opinii biegtego.

Podziat spotki wymaga uchwaty zgromadzenia wspolnikéw albo walnego zgromadzenia spotki dzie-
lonej oraz kazdej spotki przejmujgcej, powzietej wiekszoscig trzech czwartych glosow, przedstawia-
jacych co najmniej pofowe kapitatu zaktadowego, chyba ze umowa albo statut spotki przewidujg su-
rowsze warunki. Inaczej jest w przypadku spotki publicznej, gdzie podziat wymaga uchwaty walnego
zgromadzenia powziete] wigkszoscig dwoch trzecich gtosow, chyba ze statut spotki przewiduje su-
rowsze warunki. W przypadku, gdy w spofce uczestniczacej w podziale wystepujg akcje réznego ro-
dzaju, uchwate podejmuje sie w drodze gtosowania oddzielnymi grupami. Jezeli plan podziatu prze-
widuje objecie przez wspolnikoéw spotki dzielonej udziatow lub akcji w spotce przejmujgcej lub spot-
ce nowo zawigzanej na warunkach mniej korzystnych niz w spotce dzielonej, wspdlnicy ¢ci moga
wniesc¢ zastrzezenia do planu podziatu w terminie dwoch tygodni od dnia jego ogtoszenia i zgdac od
spotki przejmujacej lub spotki nowo zawigzanej wykupienia ich udziatow lub akcji w terminie do trzech
miesiecy od dnia podziatu. W tym przypadku spoétka przejmujgca lub spotka nowo zawigzana moze
naby¢, po dokonaniu podziatu, wtasne udziaty lub akcje o tgcznej wartosci nieprzekraczajgcej 10%
kapitatu zaktadowego. Uchwata o podziale powinna zawiera¢ zgode spotki przejmujgcej lub spotki
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nowo zawigzanej na plan podziatu, a takze na proponowane zmiany umowy lub statutu spotki przej-
mujacej. Uchwata ta powinna réwniez by¢ umieszczona w protokole sporzgdzonym przez notariusza.
Zarzad kazdej ze spotek uczestniczacych w podziale powinien zgtosi¢ do sgdu rejestrowego uchwa-
te o podziale spdtki w celu wpisania do rejestru wzmianki o takiej uchwale ze wskazaniem, czy spot-
ka uczestniczgca w podziale jest spotkg dzielong, spotkg przejmujgca, czy spotkg nowo zawigzang.
Wykreslenie spotki dzielonej z rejestru nastepuje z urzedu, niezwtocznie po zarejestrowaniu podwyz-
szenia kapitatu zaktadowego spotek przejmujgcych albo po zarejestrowaniu nowych spoétek uczest-
niczacych w podziale. Wpisu nowej spotki do rejestru dokonuje sig na podstawie aktow organizacyj-
nych i uchwaty wspolnikow tej spotki oraz uchwaty zgromadzenia wspdlnikéw albo walnego zgroma-
dzenia spotki dzielonej. Wpisu do rejestru podziatu spotki przez wydzielenie dokonuije sie niezwtocz-
nie po zarejestrowaniu obnizenia kapitatu zaktadowego spotki dzielonej, chyba ze wydzielenie naste-
puje z kapitatéw wtasnych spdtki innych niz zaktadowy. W przypadku, gdy siedziby wiasciwych sa-
dow rejestrowych znajdujg sie w réznych miejscowosciach, sgd rejestrowy wtasciwy wedtug siedzi-
by spotki przejmujacej lub spotki nowo zawigzanej, zawiadamia z urzedu niezwtocznie sad rejestro-
wy wiasciwy wedtug siedziby spotki dzielonej o ww. wpisach. W tym przypadku, sad rejestrowy wia-
Sciwy wedtug siedziby spotki dzielonej po wykresleniu tej spotki z rejestru, przekazuje z urzedu sa-
dom rejestrowym wiasciwym wedtug siedziby pozostatych spotek uczestniczacych w podziale doku-
menty spotki dzielonej w celu ich przechowania.

Za zobowigzania przypisane w planie podziatu spotce przejmujacej lub spdtce nowo zawigzanej po-
zostate spotki, na ktére zostat przeniesiony majgtek spotki dzielonej odpowiadajg solidarnie przez trzy
lata od dnia ogtoszenia o podziale. Odpowiedzialnos¢ ta jest ograniczona do wartosci aktywdw net-
to przyznanych kazdej spotce w planie podziatu. Wierzyciele dzielonej spotki, ktdrzy zgtosili swoje
roszczenia w okresie miedzy dniem ogtoszenia planu podziatu a dniem ogtoszenia podziatu i upraw-
dopodobnili, ze ich zaspokojenie jest zagrozone przez podziat, moga zgdac¢ zabezpieczenia swoich
roszczen. Czlonkowie zarzadu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej oraz likwidatorzy spotek
uczestniczgcych w podziale odpowiadajg wobec wspolnikdw tych spoétek solidarnie za szkody wyrza-
dzone dziataniem lub zaniechaniem, sprzecznym z prawem lub postanowieniami umowy albo statu-
tu spotki, chyba ze nie ponoszg winy. Biegly odpowiada wobec wspolnikow spodtek uczestniczgcych
w podziale, za szkody wyrzadzone z jego winy. W przypadku, gdy biegtych jest kilku, ich odpowie-
dzialnos¢ jest solidarna.

Osoby o szczegolnych uprawnieniach w spoice dzielonej majg prawa co najmniej rownowazne z ty-
mi, ktére im przystugiwaly dotychczas. Posiadacze papierdw wartosciowych innych niz akcje, emito-
wanych przez spotke dzielong, majg w spodfce przejmujgcej lub spotce nowo zawigzanej prawa co
najmniej rownowazne z tymi, ktére im przystugiwaly dotychczas. Uprawnienia, o ktérych mowa po-
wyzej mogg by¢ zmienione lub zniesione w drodze umowy miedzy uprawnionym a spotkg przejmu-
jaca badz spotkg nowo zawigzang.
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17. Przeksztaicenia spotek

Spotka jawna, spotka partnerska, spotka komandytowa, spotka komandytowo-akcyjna, spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscig, spotka akcyjna (spotka przeksztatcana) moze by¢ przeksztat-
cona w inng spotke handlowg (spdtke przeksztalcong). Spotka cywilna moze byé przeksztaicona
w spotke handlowg przez jej wspodlnikow. Do przeksztatcenia spotki cywilnej w spotke handlows in-
ng niz spotka jawna, stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczgce przeksztafcenia spotki jawnej
w inng spotke handlowg. Nie moze by¢ przeksztatcana spotka w likwidacji, ktéra rozpoczeta po-
dzial majagtku ani spdtka w upadiosci. Spdtka przeksztaicana staje sie spotkg przeksztalcong
z chwilg wpisu spotki przeksztatconej do rejestru. Jednoczesnie sad rejestrowy z urzedu wykresla
z rejestru spotke przeksztaicang (dzien przeksztalcenia). Spoice przeksztaiconej przysfugujg wszystkie
prawa i obowigzki spotki przeksztatcanej. Dodatkowo spotka przeksztatcona pozostaje posiadaczem
zezwolen, koncesji oraz ulg, ktore zostaly przyznane spoétce przed jej przeksztaiceniem, chyba ze
ustawa lub decyzja o udzieleniu zezwolenia, konces;ji albo ulgi stanowi inaczej.
Wspdlnicy spotki przeksztatcanej uczestniczacy w przeksztatceniu stajg sie z dniem przeksztatcenia
wspolnikami spotki przeksztatcone;.
W przypadku, gdy zmiana brzmienia firmy dokonywana w zwigzku z przeksztatceniem nie polega tyl-
ko na zmianie dodatkowego oznaczenia wskazujgcego na charakter spotki, spotka przeksztatcona
ma obowigzek podawania w nawiasie dawnej firmy obok nowej firmy z dodaniem wyrazu ,dawniej”,
przez okres co najmniej roku od dnia przeksztatcenia.
Do przeksztatcenia spotki wymaga sie:

1) sporzgdzenia planu przeksztatcenia spotki wraz z zatgcznikami oraz opinig biegtego rewidenta,

2) powziecia uchwaty o przeksztatceniu spotki,

3) powotania cztonkéw organow spotki przeksztalconej albo okreslenia wspolnikéw prowadza-

cych sprawy tej spotki i reprezentujacych jg,
4) zawarcia umowy albo podpisania statutu spotki przeksztatconej,
5) dokonania w rejestrze wpisu spotki przeksztatconej i wykreslenia spotki przeksztatcane.

Plan przeksztatcenia przygotowuje zarzad spotki przeksztatcanej albo wszyscy wspolnicy prowadza-
cy sprawy spotki przeksztatcanej. Plan przeksztatcenia sporzgdza sie w formie pisemnej pod rygo-
rem niewaznosci. W spotce jednoosobowej plan przeksztaicenia sporzgdza sie w formie aktu nota-
rialnego. Plan przeksztafcenia powinien zawiera¢ co najmniej:
1) ustalenie wartosci bilansowej majatku spotki przeksztatcanej na okreslony dzien w miesigcu
poprzedzajgcym przedfozenie wspolnikom planu przeksztafcenia,
2) okreslenie wartosci udziatéw albo akcji wspdlnikéw zgodnie ze sprawozdaniem finansowym,
o ktérym mowa w pkt 4opisu planu przeksztatcenia,

Do planu przeksztatcenia nalezy dotgczy¢:
1) projekt uchwaty w sprawie przeksztatcenia spotki,
2) projekt umowy albo statutu spétki przeksztatconej,
3) wycene sktadnikow majatku (aktywow i pasywow) spotki przeksztatcane;,
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4) sprawozdanie finansowe sporzgdzone dla celow przeksztatcenia na na okreslony dzien w mie-
sigcu poprzedzajgcym przedtozenie wspolnikom planu przeksztaicenia, przy zastosowaniu ta-
kich samych metod i w takim samym uktadzie, jak ostatnie roczne sprawozdanie finansowe.

Plan przeksztatcenia nalezy poddac badaniu przez biegtego rewidenta w zakresie poprawnosci i rze-
telnosci. Sad rejestrowy wiasciwy wedtug siedziby spoétki przeksztaicanej wyznacza na wniosek spot-
ki biegtego rewidenta. W uzasadnionych przypadkach sgd moze wyznaczy¢ dwoch albo wigksza licz-
be bieglych. Na pisemne zgdanie biegtego rewidenta zarzgd albo wspdlnicy prowadzacy sprawy
spotki przedtozg mu dodatkowe wyjasnienia lub dokumenty. Biegty rewident, w terminie okreslonym
przez sad, nie diuzszym jednak niz dwa miesigce od dnia jego wyznaczenia, sporzadzi na pismie
szczegotowg opinig i ztozy jg wraz z planem przeksztatcenia sgdowi rejestrowemu oraz spotce prze-
ksztatcanej. Sad rejestrowy okresla wynagrodzenie za prace biegtego rewidenta i zatwierdza rachun-
ki jego wydatkow. Jezeli spotka przeksztatcana dobrowolnie tych naleznosci nie uisci w terminie
dwadch tygodni, sgd rejestrowy $ciggnie je w trybie przewidzianym dla egzekuciji opfat sgdowych.
Spotka zawiadamia wspdinikdw o zamiarze powziecia uchwaly o przeksztafceniu spotki dwukrotnie,
w odstepie nie krotszym niz dwa tygodnie i nie pozniej niz na miesigc przed planowanym dniem po-
wzigcia tej uchwaly, czynigc to w sposob przewidziany dla zawiadamiania wspolnikow spotki prze-
ksztatcanej. Zawiadomienie to powinno zawierac istotne elementy planu przeksztafcenia oraz opinii
biegtego rewidenta a takze okresla¢ miejsce oraz termin, w ktérym wspolnicy spotki przeksztafcane;
moga sie zapoznac z petng trescig planu i zafgcznikdw oraz opinig biegtego rewidenta; termin ten nie
moze byc¢ krotszy niz dwa tygodnie przed planowanym dniem powziecia uchwaly o przeksztatceniu.
Do zawiadomienia dotacza sie projekt uchwaty o przeksztatceniu oraz projekt umowy albo statutu
spotki przeksztatconej; nie dotyczy to przypadku, w ktorym zawiadomienie jest ogtaszane.
Wspdlnicy majg prawo przeglada¢ w lokalu spotki dokumenty zwigzane z przeksztafceniem spotki,
oraz zgda¢ wydania im bezpfatnie odpiséw tych dokumentéw. Bezposrednio przed powzieciem
uchwaty o przeksztatceniu spotki, wspdlnikom nalezy ustnie przedstawic istotne elementy tresci pla-
nu przeksztatcenia i opinii biegtego rewidenta.

Przeksztatcenie spotki wymaga uchwaty powzietej, w przypadku przeksztatcenia spotki osobowe;j,
przez wspolnikdw, a w przypadku przeksztatcenia spotki kapitatowej, przez zgromadzenie wspoini-
kow lub walne zgromadzenie. Uchwata o przeksztatceniu powinna by¢ umieszczona w protokole
sporzgdzonym przez notariusza.

Uchwata o przeksztafceniu spotki powinna zawiera¢ co najmnie;j:

1) typ spotki, w jaki spotka zostaje przeksztatcona,

2) wysokosc¢ kapitatu zaktadowego, w przypadku przeksztafcenia w spotke z ograniczong odpo-
wiedzialno$cig badz w spotke akcyjng, albo wysoko$¢ sumy komandytowej, w przypadku
przeksztatcenia w spotke komandytowg albo warto§¢ nominalng akcji w przypadku przeksztat-
cenia w spotke komandytowo-akceyjng,

3) wysokos¢ kwoty przeznaczonej na wyptaty dla wspoinikdw nie uczestniczacych w spotce prze-
ksztatconej, ktéra nie moze przekracza¢ 10% wartosci bilansowej majatku spotki,
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4) zakres praw przyznanych osobiscie wspolnikom uczestniczacym w spéfce przeksztatconej,
jezeli przyznanie takich praw jest przewidziane.

5) nazwiska i imiona cztonkéw zarzadu spotki przeksztatconej, w przypadku przeksztatcenia
w spotke kapitafowa, albo nazwiska i imiona wspolnikow prowadzgcych sprawy spotki i maja-
cych reprezentowac spotke przeksztatcong, w przypadku przeksztatcenia w spotke osobows,

6) zgode na brzmienie umowy albo statutu spotki przeksztatcone.

Spotka wezwie wspolnikow do uczestnictwa w przeksztalceniu w sposéb przewidziany dla ich zawia-
damiania, do ztozenia w terminie miesigca od dnia powzigcia uchwaly o przeksztatceniu spotki,
o$wiadczen o uczestnictwie w spotce przeksztatconej. Nie dotyczy to wspdlnikow, ktdrzy ztozyli takie
oswiadczenia w dniu powziecia uchwaly. Oswiadczenie, o ktorym powyzej wymaga formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci. Wspolnikowi, ktory nie ztozyt odwiadczenia o uczestnictwie w spotce prze-
ksztatconej, przystuguje roszczenie o wyptate kwoty odpowiadajgcej wartosci jego udziatow albo ak-
cji w spoice przeksztatcanej, zgodnie ze sprawozdaniem finansowym sporzadzonym dla celdw prze-
ksztatcenia. Roszczenie to przedawnia sie z uptywem dwaoch lat, liczac od dnia przeksztalcenia. Spot-
ka dokonuje wyptaty nie pdzniej niz w terminie szesciu miesiecy od dnia przeksztatcenia. Jezeli rosz-
czenie zostato zgtoszone po dniu przeksztafcenia, termin ten biegnie od dnia zgtoszenia roszczenia.
Przepisy te stosuje sig odpowiednio do zwrotu przedmiotu wkfadu niepienigznego.

W przypadku, gdy wspolnik wezwany do ztozenia oswiadczenia o uczestnictwie w spotce przeksztat-
conej ma zastrzezenia do rzetelnosci wyceny wartosci udziatow albo akcji, przyjetej w planie prze-
ksztafcenia, moze zgtosic, najpdzniej w dniu powzigcia uchwaly o przeksztafceniu, zgdanie ponownej
wyceny wartosci bilansowej jego udziatow albo akcji. Jezeli spotka nie uwzgledni zgdania w terminie
dwadch miesigey od dnia jego wniesienia, wspolnik ten ma prawo wnies¢ powddztwo o ustalenie war-
tosci jego udziatow albo akcji. Powddztwo to nie stanowi przeszkody w rejestracji przeksztafcenia.
Whniosek o wpis przeksztatcenia do rejestru wnoszg wszyscy cztonkowie zarzadu albo wspdlnicy ma-
jacy prawo reprezentacji spotki przeksztatconej. Ogloszenie o przeksztatceniu spotki jest dokonywa-
ne na wniosek zarzadu spotki przeksztatconej albo wszystkich wspéinikéw prowadzacych sprawy
spotki przeksztatcone.

Przeksztatcenie spotki osobowej w spétke kapitatfowa

Przeksztatcenie spotki osobowej w spotke kapitatowg nastepuije, jezeli:

e zostaly spetnione wymagania, o ktérych mowa w przepisach ogolnych,

o za przeksztatceniem spotki osobowej w kapitatowg wypowiedzieli sie wszyscy wspalnicy, z tym, ze
w przypadku spotki komandytowej oraz spotki komandytowo-akeyjnej wystarczy, jezeli oprocz
wszystkich komplementariuszy za przeksztatceniem wypowiedzg sie komandytariusze badz akcjo-
nariusze reprezentujgcy co najmniej dwie trzecie sumy komandytowe]j badz kapitatu zaktadowego,
chyba ze umowa albo statut przewiduje warunki surowsze.

Dokumenty akcji przeksztatconej spotki komandytowo-akcyjnej ulegajg uniewaznieniu z dniem prze-
ksztatcenia.
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Wspdlnicy przeksztatcanej spotki osobowej odpowiadajg na dotychczasowych zasadach solidarnie
ze spotkg przeksztatcong za zobowigzania spotki powstate przed dniem przeksztatcenia przez okres
trzech lat, liczac od tego dnia.

Przeksztatcenie spotki kapitalowej w inng spotke kapitatowg
Przeksztatcenie spotki kapitatfowej w inng spotke kapitatowg nastepuije, jezeli oprécz wymagan, o kto-
rych mowa w przepisach ogolnych:

1) za przeksztatceniem spotki wypowiedzieli sie wspolnicy reprezentujgcy co najmniej potowe ka-
pitatu zaktadowego, wiekszoscig trzech czwartych gtoséw, chyba ze umowa albo statut prze-
widuje warunki surowsze,

2) spotka przeksztalcana ma zatwierdzone sprawozdania finansowe co najmniej za dwa ostatnie
lata obrotowe,

3) przeksztafcana spotka akcyjna ma catkowicie pokryty kapitat zaktadowy,

4) kapitat zaktadowy spotki przeksztatcanej bedzie nie mniejszy od kapitatu zaktadowego spotki
przeksztatcone;j,

Jezeli spotka przeksztatcana prowadzita dziatalno$¢ przez okres krotszy niz dwa lata, sprawozdanie
finansowe powinno obejmowac caly okres dziafalnosci spotki nie objety rocznym sprawozdaniem
finansowym.

Dokumenty akcji przeksztatcanej spotki akcyjnej ulegajg uniewaznieniu z dniem przeksztatcenia. Pra-
wa i obowigzki wspolnika spotki przeksztatcanej, ktdre nie sg zgodne z przepisami ustawy o spotce
przeksztatconej, wygasajg z mocy prawa z dniem przeksztatcenia. Wspalnik, ktérego prawa wygasa-
ja, ma wobec spotki przeksztatconej roszczenie o uzyskanie stosownego wynagrodzenia. Wynagro-
dzenie to powinno by¢ wyptacone nie pozniej niz w terminie roku od dnia przeksztatcenia, chyba ze
uprawniony i spotka postanowig inaczej. Wspalnik, ktory byt zobowigzany wobec spotki przeksztat-
canej do powtarzajgcych sie Swiadczen niepienieznych moze sie zwolni¢ od tego obowigzku wobec
spotki przeksztatconej za zaptatg stosownego wynagrodzenia.

Posiadacze obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenstwa lub innych obligacji uprawnia-
jacych do swiadczen niepienigznych w przeksztatcanej spotce akcyjnej majg w spotce z ograniczo-
ng odpowiedzialnoscig prawa co najmniej rownowazne z tymi, ktére im przystugiwaly dotychczas.
Nie wyklucza to zmiany badz wygasniecia tych uprawnien w drodze umowy miedzy uprawnionym
a spotka przeksztatcona.
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