PREZYDENT MIASTA ZAWIERCIE
dnia 12 maja 2016 r,
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
nastepujacych placowek,

dla ktérych Gmina Zawiercie jest organem prowadzacym

1) Przedszkole Nr 1 w Zawierciu, ul. Paderewskiego 57

2) Przedszkole Nr 7 w Zawierciu, ul. Sienkiewicza 60

3) Szkofa Podstawowa Nr 4 im. Mikotaja Kopernika w Zawierciu, ul. Powstaricow Slaskich 18
4) Szkota Podstawowa Nr 9 im. Marii Dabrowskiej w Zawierciu, ul. Pitsudskiego 117

5) Gimnazjum Nr 2 im. Stanistawa Szymanskiego, ul. Niedziatkowskiego 21

6) Gimnazjum Nr 3 w Zawierciu, ul. M.C. Sktodowskiej 16

7) Zespot Szkol Gimnazjum Nr 6 Szkofa Podstawowa Nr 13 w Zawierciu, ul. Filaretéw 9

L Wymagania wobec kandydatow
Do konkursu moZe przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegolnych typach publicznych szkot i rodzajach publicznych placéwek
(Dz. U. Nr 184, poz. 1436 z pdzn. zm.).

. Wymagane dokumenty

Oferty osdb przystepujgcych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej zdnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie
regulaminu  konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373 z p6zn. zm ), tj.:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publiczne] placéwki,

2) poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopia dowodu osobistego lub

innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé oraz poswiadczajgcego obywatelstwo

kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegélnosci informacje o:
- stazu pracy pedagegicznej - w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydakiycznej - wprzypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku ocschy

niebedacej nauczycielem;




4) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie
dokumentdéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
w punkcie 3;

5) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$é =z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, wtym dyplomu
ukonczenia studidw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych
z zakresu zarzgdzania albo $&wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego zzakresu
zarzgdzania oswiatg;

B) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
§cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

8) o$wiadczenie, Zze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyséine przestepstwo skarbowe;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pki 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o codpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 168);

10) o$wiadczenie o dopetnieniu cbowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 just. 3a ustawy
zdnia 18 paZdziernika 2006 r. oujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2013 r. poz.
1388 oraz z 2016 poz. 178) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly.
11} oryginat lub poSwiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopia aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,
12) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - wprzypadku nauczyciela inauczyciela
akademickiego;

13) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191,
z p6zn. zm.) lub wart. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z pdzn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnoéé do czynnosci prawnych i Korzysta z petni
praw publicznych - w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem,

15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych oschowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r. poz.2135

i 2281 oraz z 2016 r. poz. 195) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.




Na posiedzenie komisji konkursowe] nalezy zabra¢ ze soba oryginalty dokumentéw

skfadanych w formie kserokopii.

lll. Sposdéb itermin skladania ofert

I.

Oferty z wyze] wymienionymi dokumentami nalezy sktada¢ w Biurze Obsiugi Interesanta

Urzedu Miejskiego w Zawierciu ul. Lesna 2 (holl gldwny urzedu) w zamknietych

kopertach w terminie 21 dni od ukazania sie ogtoszenia:

|

.

w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Zawierciu,

na stronie internetowe] Urzedu Miejskiego w Zawierciu,

w siedzibie Urzedu Miejskiego w Zawierciu

w siedzibie kazdej placdwki oswiatowej, dla ktérej gmina Zawiercie jest organem
prowadzacym.

do 2 czerwca 2016 r. do godz. 15.00 z podanym adresem zwrotnym, adresem

poczty elektronicznej, numerem telefonu kandydata i dopiskiem;

.Konkurs na stanowisko dyrektora {poda¢ nazwe placowki, ktérej konkurs dotyczy)”

Konkursy przeprowadzg komisje konkursowe powotane przez Prezydenta  Miasta

Zawiercie,

O terminie | miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej.
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